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- - - Ciudad de México a 4 cuatro de octubre de 2016 dos mil

dieCiséis. - - - - - - -

VISTOS

- - - Para resolver los autos del Toca niUmero -/2016, relativo
al recurso de apelacion interpuesto por el Agente del
Ministerio PuUblico, en contra del punto primero del auto
dictado en fecha 3 tres de agosto de 2016 dos mil dieciséis,
por el Juez Vigésimo Tercero Penal de la Ciudad de México,
bajo el nUmero de causa ./2015, que niega la orden de

aprehension contra [N o o

delito de ABUSO SEXUAL AGRAVADO. - -------------------

RESULTANDO

- - - 1.- En fecha 3 tres de agosto de 2016 dos mil dieciséis, el
Juez Vigésimo Tercero Penal de la Ciudad de México, dictd
auto gue’niega la orden de aprehension, que concluyd con

los siguientes puntos resolutivos: - - - - - = === == - - oo oo oo o

“- - - Primero.- Se niega la Orden de Aprehension solicitada por

el Ministerio PUblico Investigador en confra de j

, como probable responsable del delito de

ABUSO SEXUAL AGRAVADO, en agravio de

, por las consideraciones expuestas en la

presente determinacion judicial, quedando la presente causa

para los efectos del parrafo primero del arficulo 36 del Cédigo

de Procedimientos Penalesenvigor. - - - - - - - - - - === == oo oo - -

- - - Segundo.- Nofifiquese y hdganse las anofaciones
correspondientes en el Libro de Gobierno de este Juzgado...”

- - - 2.- Bl 3 fres de agosto de 2016 dos mil dieciséis, se notificod
el Agente del Ministerio Publico de la resolucion anterior, e
inconforme con la misma, interpuso recurso de apelacion en
su contra, el dia 8 ocho del mismo mes y ano, el cual le fue
admitido en efecto devolutivo, por auto de la misma fecha,
estando en tiempo y forma dicha la impugnacion. - - - - - - - - - -

- - = 3.- El recurso se radicd ante esta Quinta Sala Penal del



Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, el 23
veintitrés de agosto de 2016 dos mil dieciséis, formdndose el
toca nUmero -/2016, y se designd como Ponente a la
Magistrada CELIA MARIN SASAKI, titular de la Ponencia Tres de
este Tribunal de Alzada. - -----------------"--"-~--~--~--~----
- - - 4.- En fecha 5 cinco de septiembre de 2016 dos mil
dieciséis, el Agente del Ministerio Publico presentd su escrito de
agravios, (visible a fojas 6-19 del Toca). - === - - === --==---------
- - - 5.- El 5 cinco de septiembre de 2016 dos mil dieciséis, se
celebrd la audiencia de vista, por lo que han quedado listos
los autos para resolverse, como se hard en los siguientes

FerMINOS: - == - == s - e e

CONSIDERANDO

- - - L- Este Tribunal de Alzada en el dmbito de su
competencia, pronunciard la presente resolucion respetando
los derechos humanos de la victima y el procesado, de
conformidad a la reforma constitucional vigente a partir del 11
once de junio de 2011 dosmilonce. - - - ------------------
- - - De igual forma se protegerdn los derechos humanos pactados
en los tratados internacionales de los que México es parte; dando
cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 133 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; en consecuencia, en
estricto respeto y cumplimiento con la Norma Suprema de la
Nacién, lo pactado en la Convencidn Americana sobre los
Derechos Humanos o Pacto de San José de Costa Rica; en el Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos y de los demdads
instrumentos Internacionales suscritos por el Estado Mexicano, esta
Ad quem garantizard de esta manera las posibilidades facticas del
“recurso judicial” como garantia juridico procesal y de defensa de
toda persona encausada penalmente, asi como victima del delito,
salvaguardando asi el control difuso  del principio de
convencionalidad que obliga a los érganos jurisdiccionales a velar

por los derechos humanos de los ciudadanos; asi como, a
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armonizar su ordenamiento juridico interno con la normativa de
proteccion de la Convencidén AmericanQ. - - -------------------
- - - ll.- Esta Quinta Sala Penal del Tribunal Superior de Justicia
de la Ciudad de México, es competente para resolver el
presente recurso de apelacidn en forma unitaria, con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 44 fraccion | vy
penultimo parrafo, de la Ley Orgdnica del Tribunal Superior de
Justicia del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), el cual

alaletra establece:---------------"-"---"------------- -

"Articulo 44.- Las Salas en materia Penal conocerdn:

I. De los recursos de apelacidon y denegada apelacion que les
correspondan y que se inferpongan en confra de las resoluciones
dictadas por los jueces del orden penal del Distrito Federal,
incluyéndose las resoluciones relativas a incidentes civiles que surjan
en los procesos...

...Estas Salas resolverdn de maneéra colegiada, cuando se trate de
apelaciones  confra  sentencias  definitivas  derivadas  de
procedimientos ordinarios dictadas en procesos instruidos por delito
grave en los que se impongea pena de prisidn mayor a cinco anos. En
todos los demds casos, las resoluciones se dictardn en forma unitaria
conforme al furno correspondiente...”

- - - En atencidn a'lo anterior y a que la resolucion apelada es
un auto que niega la orden de aprehension, esta Sala
resolver@r el presente asunto de manera unitaria, como se
indicéy Sirve de apoyo a lo anterior el siguiente criterio

jurisprudencial: - - - - - - - = - - - e

“TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL. EL ARTICULO
44, FRACCION VI, DE SU LEY ORGANICA, NO VIOLA LAS GARANTIAS DE
IMPARTICION DE JUSTICIA Y DE IGUALDAD PROCESAL. El citado
precepto legal, al prever que las Salas en Materia Penal resolverdn de
manera colegiada cuando se frate de apelaciones contra sentencias
definitivas dictadas en procesos instruidos por delito grave, o en los
gue se imponga pena de prisibn mayor a cinco anos, y que en los
demds casos las resoluciones se dictardn unitariomente conforme al
turno correspondiente, no viola la garantia de imparticién de justicia
pronta, completa e imparcial contenida en el articulo 17, segundo
pdrrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Lo anterior es asi, pues se busca que en determinados casos, que no
implican la solucidén de asuntos de esa naturaleza, se resuelva con
mayor expeditez a través del dictado de resoluciones unitarias por
uno de los magistrados, o que no sélo se apega al espiritu de la
citada garantia, sino que responde a la necesidad de legislar
haciéndola efectiva. Asimismo, respeta la garantia de igualdad
procesal, pues oftorga las mismas oportunidades de defensa y de
acceso al recurso de apelaciéon, tanto a quien ha sido sentenciado
por un delito grave o se le ha impuesto pena de prisidn mayor a cinco
anos, como al sentenciado cuya sentencia no reiuna esas
caracteristicas, esto es, en ambos casos la legislacién adjetiva les
otorga igualdad de condiciones para ejercer sus derechos.” -
PRIMERA SALA. Amparo directo en revisidon 1925/2010. 3 de noviembre



de 2010. Unanimidad de cuatro votos. Ponente: Olga Sdnchez
Cordero de Garcia Villegas. Secretaria: Beatriz J. Jaimes Ramos. [TA];
9a. Epoca; 1a. Sala; S.J.F. y su Gaceta; Tomo XXXIll, Mayo de 2011;
Pagina 241.

- - - lll.- El presente recurso tiene el alcance que le confieren
los articulos 414 y 415 del Codigo de Procedimientos Penales;
con fundamento en el primero de los preceptos mencionados,
esta Sala estudiard la legalidad de la resolucion impugnada. -
- - - Ahora bien, el presente recurso fue interpuesto por la
Representacion Social, por lo cual, el estudio de sus agravios
debiera hacerse bajo el principio de estricto derecho, es decir,
sinsuplirnadaenellos, ---------------------------
- - - Sin embargo, esta Revisora no deja de advertir que la
resolucion apelada es un auto que niega la orden de
aprehension, por lo que debe atenderse también a los
principios de igualdad y equilibrio procesal, ya que el
Representante Social es quien asume la defensa de los
intereses de la victima en esta etapa procesal. - ------------
- - - Por tanto, es correcto suplir a éste, la deficiencia de sus
agravios, a fin de equilibrar el derecho de acceso a la justicia
de las victimas y ofendidos por la comision del delito. Lo
anterior encuentra apoyo en el criterio contenido en la tesis

que se cita a confinuacion: - - - - == - - === - - oo oo

“SUPLENCIA DE LA QUEJA DEFICIENTE EN EL RECURSO DE APELACION. SI
SE PROMOVIO CONTRA LA NEGATIVA DE LA ORDEN DE APREHENSION,
EN ATENCION A QUE ESTA, POR LA ETAPA PROCESAL EN QUE SE
PRONUNCIA, NO PUEDE IMPUGNARSE POR LA VICTIMA U OFENDIDO DEL
DELITO, Y EL MINISTERIO PUBLICO ES QUIEN ASUME LA DEFENSA DE SUS
INTERESES, AQUELLA PROCEDE A FAVOR DE ESTE, A FIN DE EQUILIBRAR
EL DERECHO DE ACCESO A LA JUSTICIA (LEGISLACION DEL DISTRITO
FEDERAL). Los articulos 1o., pdrrafo primero y 20, apartado B, fraccién
IV, en su texto anterior a la reforma publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el 18 de junio de 2008, de la Constitucidon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos contemplan, el primero, el derecho
fundamental de igualdad v, el segundo, el de la victima u ofendido
del delito a la reparacién del dano, la cual es una pena publica
consecuencia de la condena impuesta en el procedimiento penal;
de ahi que para que tenga lugar dicha reparacion, la condicionante
necesaria es el frdmite en el proceso penal correspondiente, el cual,
para evitar desequilibrio entre las partes, es fundamental que la
victima u ofendido tenga acceso a la justicia como lo establece el
articulo 17 de la Constitucidn Federal, sin tecnicismos que
obstaculicen esos derechos; por ello, si_el Ministerio Publico no
combate suficientemente las consideraciones gue tuvo el Juez de la
causa para negar la orden de captura, el fribunal de alzada, al
conocer del recurso de apelacién, debe suplir la deficiencia de sus
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argumentos, en observancia a los derechos de igualdad vy de acceso
d la justicia. Sin que se soslaye gue el articulo 415 del Cédigo de
Procedimientos Pendles para el Distrito Federal disponga que la
autoridad judicial gue se ocupe de dicho recurso podrd suplir las
deficiencias de los agravios a favor del procesado, vy no se advierta
aue la suplencia también sed respecto de los argumentos del
Ministerio PuUblico: sin embargo, cuando el auto recurrido sea la
_— -/201 6 n,eg.o‘rivo de la Qrden de G_Qrehensién‘ g:,omo no es impugnable porla
oca Num. e victima v ofendido del delito, en atencion a la etapa procesal en que
se pronuncig, por lo cudl, el representante social es quien asume la

MAGISTRADO PONENTEF defensa de sus intereses, debe suplirse a éste la deficiencia de sus
CELIA MARIN SASAKI agravios, g fin de equilibrar el derecho de acceso a la justicia.”

Décima Epoca. Registro: 2007109. Tribunales Colegiados de Circuito.
Tesis Aislada. Semanario Judicial de la Federacion. Publicacién:
viernes 08 de agosto de 2014 08:05 h. Materias: Constitucional, Penal.
Tesis: 1.70.P.23 P (10a.).

- - - IV.- El Juez Instructor resolvio negar la orden de

aprehensién solicitada contro |G

por el delito de ABUSO SEXUAL AGRAVADO, sustentando el

Secrefaria Proyectista: sentido de su resolucion en los siguientes razonamientos: - - - - -

Maria Magdalena Ramirez Ramirez

“...lll.- Ahora bien, es de precisarse que el Agente del Ministerio

PUblico ejercid accidn=penal, sin detenido, en confra del
inculpado * por el delito de
ABUSO SEXUAL AGRAVADO cometido en agravio de | Gz

, senalando en su pliego de
consignacion los'siguientes hechos: - ---------------------

“... el dia"10,diez de diciembre del ano 2013 dos mil trece, siendo

aproximadamente las 11:00 once horas, cuando el inculpado la

llamo '@ su oficina que se encontraba en el primer piso y cuando

QUINTA SALA ingreso a dicha oficina la ofendida ya que le iba a firmar solicitudes
PENAL. devcheques al inculpado
cerro ala puerta de su oficina y le comenzd a
decir a la ofendida | de [ afios de
edad que deberia aprovechar su belleza, que no siempre serd joven,
que si la ofendida queria no solo le podia dar un carro sino mds cosas
y fue cuando sorpresivamente se le acerco el probable responsable
a la ofendida y la abraza, quedando ambos de frente frotando su
cuerpo del inculpado frente al de la ofendida, mientras le decia el
probable responsable “que no podia mds, que lo tenia loco, que
esta muy buena entre otras cosas y una vez que la ofendida se pudo
zafar el inculpado puso sus manos juntas sobre su pecho y lo empuja
la ofendida; inmediatamente se voltea la ofendida i
, de || afios de edad, para salir de la oficina

del inculpado ddndole la espalda y es cuando el probable
responsable , de [} ofos de edad,
pasa su mano extendida sobre sus dos glUteos de la ofendida de
arriba hacia abajo en forma de caricia, fue rdpido como dos o tres
segundos, diciéndole el inculpado que sino aflojaba que se iba a
asegurar que corrieran del trabagjo a la ofendida, espantada se salio
de la oficina llorando sintiéndose muy impotente, acercdndose el
contador de la empresa | EEGTG@NEGEGEGEGEGE -<ourténdole o
que sucedié y que le dijo ala ofendida que no hiciera desmadre por
que el inculpado estaba muy pesado en la empresa y no le iban a
hacernada... - - - - - oo

- - - Por lo que una vez que han sido analizados todos y cada
uno de los medios de prueba que el Agente del Ministerio
PUblico tomd como base para acreditar el cuerpo del delito de
ABUSO SEXUAL AGRAVADO, resulta necesario puntualizar que
no pasa desapercibido para este érgano Jurisdiccional que en
fecha 10 de julio de 2014 el agente del ministerio publico
investigador, emiti6 acuerdo de reserva en la averiguacion



previa -/-/././-, argumentando insuficiencia de

medios de prueba para acreditar los delitos de ACOSO SEXUAL
ABUSO SEXUAL AGRAVADO, gue se le imputan al indiciado
ﬁ: sin embroio ante la_nueva

comparecencia de la denunciante
ﬁ en fecha 29 de agosto de 2014 se determind NO

APROBAR la propuesta de reserva; no obstante lo anterior el
Agente del Ministerio PUblico Investigador incumpliendo con su
funcidon que establece el articulo 21 Constitucional en la
investigacion de los delitos, en razdén que después de esta
fecha Unicamente recabd la ampliacion de declaracion de la
denunciante _ y las diversas
documentales exhibidas por ésta, procediendo a realizar el
ejercicio de la acciéon penal el dia 21 de mayo de 2015,
Unicamente por el delito de ABUSO SEXUAL AGRAVADO, al
determinar que el delito de ACOSO SEXUAL no se encontraba
acreditado; sin que haya recabado los medios de prueba
senalados por la referida denunciante en sus escrito de fecha
3ldejuliode 2014, - - - - - - - - m o m o m e
- - - Asimismo en el nuevo pliego de consignaciéon el Ministerio
PUblico Investigador sélo mando a citar al testigo

, hovio de la qguerellante

, quien manifestd literalmente “...que no
le constan los hechos...”, y si bien realiza una narrativa de los
acontecimientos a estudio, ello Unicamente lo es en base a lo
que éste dijo le informo la denunciate, por tanto su deposado
corresponde a un festigo de oidas, debiéndose entender como
tal, agquel que no conoce por si mismo los hechos sobre los que
depone, asi el dicho de un testigo de oidas no puede tenerse
como declaraciéon bajo protesta de persona digna de fe, para
los efectos de dictar un auto de prision preventiva, en razén de
qgue su exposicion no es sobre hechos que le consten por
vivencias propias, sino referidas por un tercero, tampoco ese
dicho puede tomarse como "datos suficientes" para fincar la
probable responsabiidad de un inculpado, pues por tales
datos debe entenderse pluralidad de indicios, circunstancia
que no se actualiza con el dicho de tal testigo. Lo que se
soporta con la siguiente tesis: - - - - == == - - - - - o - oo oo oo

“ .TESTIGO DE OIDAS. INEFICACIA DE SU DICHO PARA HACER
PROBABLE LA RESPONSABILIDAD REQUERIDA EN EL DICTADO DE UNA
ORDEN DE APREHENSION. ..". = = = = << o oo oo

- - - De lo anterior resulta insuficiente la imputacion que realiza
la denunciante d la cual hasta
éste momento procedimental se advierte aislada, al no
encontrar soporte con algun otro medio de prueba que lo
robustezca, sin que el suscrito pase por alto que si bien en los
delitos de naturaleza sexual la declaracion de la ofendida
tiene valor preponderante, debido a que esta clase de delitos
generalmente se consuman en ausencia de testigos, tal criterio
no puede llegar al extremo de darle crédito a narraciones
inverosimiles, imprecisas, aisladas y contradictorias; como en el
presente caso a estudio acontece. ----------------------
- - - Conclusion a la que se arriba después de analizar la
declaracion de la denunciante
emitida a través de escrito presentado ante la Representacion
Social el 27 de enero de 2014, en el cual anoté: “...El dia 10 de
diciembre de 2013, siendo las 11:00 horas el C.P.

, me llamd a su oficina, al entfrar procede a
decirme "acércate te tengo que decir algo”, al acercarme en
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forma sorpresiva se abalanza sobre mi y me toma con fuerza
contra él, abrazdndome y frotando su cuerpo contra el mio,
me dijo “ya no puedo mds, me tiene loco, estds bien buena
mamazota, ya hazme caso, sile andas dando las nalgas a otfro
por nada, dame las nalgas a mi, yo te compro carro, ropa,
joyas, lo que quieras”, en ese momento como pude me solté
de él y al darle la espalda me hace tocamientos en las nalgas

roca Nim. /2016 en forma de caricias, diciéndome: ‘“si no aflojas, me voy a
asegurar de que te corran del trabagjo”, como pude me sali de

MAGISTRADO PONENTE su oficina, asustada llorando y con la impotencia de lo
CELIA MARIN SASAKI sucedido, ya que temia perder mi trabagjo...”. - - - - - - --------

- - - Sin embargo, dicha manifestacion no encuentra apoyo
con algun otro medio probatorio, pues contrario a ello obran
los atestados de

Y

., quienes manifestaron de forma

coincidente saber debido al cargo que desempenan (gerente

de cdalidad, asistente de vicepresidencia, gerente de personal

subdirector de drea, respectivamente) en la empresa

ve el dia 10 de diciembre de 2013, la

_ _ pPasivo , no se presentd a

P bl vl laborar, lo anterior debido a que la misma se habia reportado

enferma del estbmago, encontréndose en contraposicién con

lo expresado por ésta. - - - =5 - - === - - - e - e oo e - -

- - - Aun y cuando ahorgr el testigo —
‘novio de, la” querellante

, Sin que Se€a necesario reproducir la declaracion que

emitié en obviagde ociosas repeticiones, lo anterior en términos

del articulo.72 "fraccion Il del Cédigo de Procedimientos

Penales en vigor, al referir que paso por su novia el dia 10 de

diciembreidel ano 2013, en frente de la empresa donde labora

QUINTA SALA la querellante, sin embargo, también manifestd que no le

PENAL. constan los hechos que nos ocupa, es evidente que la
festimonial de “ es para desvirtuar
la inasistencia la querellante que tuvo el dia de los hechos (10
de diciembre del 2013), que refieren los demds testigos, sin
embargo, en el presente estudio no es lo que se debe de
acreditar sino que, no hay ofros elementos que realmente
acrediten el cuerpo del delito, y no lo corrobora con algun
medio de prueba idéneo que haga creible su dicho, por lo que
si bien refiere el testigo que paso la agraviada enfrente de
donde labora, ello no quiere decir que efectivamente haya ido
a laborar, y sin que hasta este momento el Organo Investigador
haya realizado diligencia alguna a fin de acredita el dicho de
laofendida. - - == == - - - - o
- - - Por otro lado, se aprecia que la citada denunciante senald

en su escrito de denuncia: “...dias después le comenté parte
de lo sucedido al d quien me indicé
“mira no hagas desmadre, no va a pasar nada, ese guey esta
muy pesado en la empresa, evita problemas y mejor vete”...”,
manifestaciones que fueron ratificadas por la victima,
mediante comparecenia de fecha 04 de marzo de 2014 ante
la Representacion Social al referir “...quiero aclarar que en mi
escrito de declaraciéon dice que dias después le conté al
Contador d siendo lo correcto que le
conté ese mismo dia que sucedieron los hechos...”. - --------
- - - Circunstancia que se encuentra en contraposicion con lo
manifestado por el testigo _ en virtud de
que éste, a preguntas del Ministerio Publico Investigador el 03




de julio de 2014, senalé que "“...nunca me menciond nada la C.
_, teniamos una relacién laboral,
si tenlamos comunicacion pero nunca entablamos amistad vy
nunca me refirié este hecho...”. - - - - - == - - - - -c e
- - - Finalmente se observa que la victima refiere que el dia 16
de enero de 2014, fue llamada por sus superiores jerarquicos a
efecto de tener una charla con el inculpado —

, quien momentos posteriores convocd a sus
companeros de frabajo con la finalidad de ofrecer una
disculpa publica, realizando en ese acto una aceptacién
parcial de los hechos que se le imputan, sin embargo, tal
circunstancia fue negada por los comparecientes

y , mismas que
fueran senaladas por el victima como testigos presenciales de
tal circunstancias. Siendo omiso el Organo Investigador en
recabar las declaraciones de

como las
circunstancias respecto a la asistencia a su centro de trabajo
deladenunciante. - - - - - - - - - oo e oo
- - - De lo anotado se advierte que las personas que fueron
senaladas por la denunciante &
como quienes tenian conocimiento de los hechos que dieron
origen al presente estudio, al comparecer ante el Organo
Investigador a rendir su testimonio en términos generales NO
CORROBORARON su imputacion, lo Unico que se puso de
manifiesto fue que efectivamente la denunciante y el ho

inculpado laboran para la empresa ﬂ
- - - Estableciendo lo anterior, este suscrito pondera su alcance
de conformidad a lo establecido por los principios rectores
para la valoracion de dicha prueba festimonial -faxativamente
delimitado por la Ley Adjetiva-; tratdndose de indicios que
guardan relacion con el hecho que nos ocupa. Sin embargo,
carece de eficacia probatoria, es decir, concretamente de su
contenido se desprenden ciertas inconsistencias, por lo que lo
referido por esta no produce conviccidon en el dnimo del
suscrito por tener acreditada la conducta ilicita que le atribuye
el activo, amén de que como se anotd, del cumulo probatorio
gue conforma el sumario, no se cuenta con algun elemento

ioro robustecer |la denuncia presentada por -
- - - En relacién a la fe de USB, fe de documentos, inspeccion

ministerial y dictdmenes en materia de psicologia, no resultan
aptos para tener por acreditada la conducta constitutiva del

delito de ABUSO SEXUAL AGRAVADO que se le imputa al
nciciaco IR < q.: s hoya

dejado de advertir que en lo que respecta al dictamen en

materia de psicologia le fue practicado a la denunciante
I o< o! Gic 25 de abrl de 2014
es decir, después de mds de cuatro meses de haber
transcurrido los hechos que denuncia, asi como que estos se
hicieron del conocimiento del Organo Investigador hasta el 27
de enero del 2013 sin que en autos se advierta el motivo por el
cual lo hizo en esta fecha, cuando estos acontecieron el 10 de
diciembre de 2013, - - - - - - - - - - m o - oo
- - - Por lo que se refiere a la declaracion del inculpado se
observa que al conocer la imputacion en su contra y de quien
la hace, se reservd su derecho a declarar, y lo hizo
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posteriormente por escrito, sin embargo, en la etapa de
investigacion en que se encuentra el delito motivo del presente
estudio, no corresponde realizar pronunciamiento alguno, toda
vez que, en el caso, los medios de prueba en las que se basd el
representante del Ministerio PUblico no resultan suficientes
hasta este momento para acreditar el cuerpo del delito de
abuso sexual agravado (de manera concreta a la conducta),

Toea nim. /2016 y si éste aUun no existe, el inculpado no estd obligado a
demostrar su inculpabilidad, en los casos que se le imputan,

MAGISTRADO PONENTE pues se hace hincapié que la carga de la prueba incumbe al

CELIA MARIN SASAKI representante del Ministerio PUblico, como asi lo prevé el

articulo 21 de la Constitucion Federal, - - - == - - ------- - -----
- - - En consideracién de todo lo anterior, en concepto de este
organo jurisdiccional no se encuentra acreditado el delito de
ABUSO SEXUAL AGRAVADOQO, por lo que el agente del ministerio

publico investigador realizd su propuesta ministerial en contra
de * en este sentido una vez que
el Agente del Ministerio PUblico Investigador recabe los medios
de prueba que realmente acredite el delito, asi como los que
considere pertinentes para dar soporte al ejercicio de la accion
penal que realiza y la debida integraciéon de la averiguaciéon
P bl vl previa se acordard lo procedente, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 36 del Cdédigo de Procedimientos
Penales para el Distrito Federal vigente. - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - Por lo que con ese”estricto apego a lo ordenado por |0s
articulos 14 y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, los que “establecen que para librar orden de
aprehensidn serequiere: - - - - - - - - - - - - - oo o=
---1).- Que sea dictada por una Autoridad Judicial. - - -------
---2).- Que preceda denuncia o querella. - - --------------
- - - 3).~4ka existencia de un hecho que la ley sancione como
QUINTA SALA delifo, - -=-----------m e
PENAL. - - -W4).- Que sea sancionado cuando menos con pena
privativadela (SiC) ----------------“- -
- - - 5.- Que existan datos que acrediten el cuerpo del delito. - -
- - - 6.- Que existan datos que acrediten la probable
responsabilidad. - - - -------- - -
- - - Asimismo no se encuentran satfisfechas las exigencias
contenidas en el articulo 132 del Cdédigo de Procedimientos
Penales, mismas que sON: - - - - == == = == - - - - - o oo oo oo
- - - 1).- Que el Ministerio Publico la haya solicitado. - ---------
- - - 2).-Que se encuentre acreditado el cuerpo del delito. - - - - -
- - - 3).- Que se encuenfre acreditada la probable
responsabilidad del inculpado.- Existencia procesal que no
ocurre en términos de las razones y consideraciones plasmadas
en el cuerpo de la presente resoluciéon. - - -----------------
- - - Sirve de apoyo a los razonamientos anteriores, la siguiente
tesis jurisprudencial: - - - - - - === - - - - - e
“...ORDEN DE APREHENSION. REQUISITOS PARA SU EMISION...”. - - - - - -

“...ORDEN DE APREHENSION. PARA SU DEBIDA MOTIVACION DEBE
SENALAR EL LUGAR, TIEMPO Y CIRCUNSTANCIA DE EJECUCION DEL
DELITO QUE SE IMPUTA AL ACUSADO..." === === - - oo oo oo - - -

- - - Por lo que al no encontrarse reunidos los requisitos previstos
en los diversos preceptos Constitucionales 14, 16 y 21, asi como
numeral 132 del Codigo de Procedimientos Penales Vigente, se
niega la orden de aprehensidon solicitada por el Ministerio
PUblico, en contra de _ por su
probable responsabilidad en la comision del delito de ABUSO
SEXUAL AGRAVADO, en agravio de
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_; quedando la presente causa para los efectos del
articulo 36 pdrrafo primero del Cdédigo de Procedimientos

Penales en vigor, por lo que es de resolverse y se:...". - - - - - - - -
- - - V.- Confra esta determinacion los agravios expresados por
el Agente del Ministerio Publico, son los siguientes: - - - - - - - - - -
- - - Que el acuerdo de reserva y su resolucion no aprobando
la misma, no alteran el curso de la investigacion ni constituyen
un referente para determinar que las pruebas obtenidas sean
insuficientes para ejercer la accidn penal. - - - --------------
- - - En cuanto a las pruebas que el Juez dijo que no se
recabaron y que fueron anunciadas por la ofendida, las
mismas son tendientes a desvirtuar las manifestaciones del
imputado sobre la asistencia de aquella a su cenfro de
trabaqjo; circunstancia que no corresponde en esta etapa
procesal esclarecer, ya que ello deberd ser materia de prueba
durante el proceso y no durante la integracion de la

QAVEriguUaCIiON PreviQ. = - == === == - == - oo oo oo

- - - Referente a las declaraciones de _
.
I 1 . cuicnes no
corroboraron la version de la ofendida, es claro que eso
sucedid asi, porque los mismos no pueden declarar en contra
de una persona que ocupa un alto cargo dentro de su centro
de trabqjo, sin que les acarree consecuencias desfavorables
para su permanencia en su empleo, ademds que fueron
presentados por el mismo imputado para sustentar su version. -
- - - Y que lo mismo acontece con los demdads testigos que
tienden a favorecer a su directivo por razones de estabilidad
enelempleo. - ------ - - - oo
- - - Ademds que la version de la ofendida se apoya con el
dictamen en materia de psicologia que le fue practicado en
fecha 25 de abril de 2015, del que se desprende que la
agraviada si presenta alteraciones asociadas a las

identificadas en victimas de agresion sexual. - - - - ----------
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- - - Que debe tomarse en cuenta que el delito que nos ocupa
es refractario a la prueba directa, por lo que la declaracion de
la victima adquiere valor juridico preponderante para
sustentar una orden de aprehension, ya que se corrobora con
otros indicios que se desprenden de los medios de prueba que
conforman la causa. - - - - == - - - - - - - o - oo oo
- - - Que no asiste la razon al Juez al decir que la declaracion
de la ofendida no encuentra apoyo en algin otro medio
probatorio, ya que no tomd en consideracidon las
circunstancias particulares del hecho denunciado, como es el
caso de que se verificara en una oficina, y al momento del
evento, sélo se encontraba la victima y el imputado,
imposibilitando la existencia de, testigos del hecho. - --------
- - - Ademds, una orden de @aprehension no se tiene que basar
necesariamente, en pruebas plenas, claras e indubitables, ni
determinar cudl medio de prueba tiene mdas valor o debe
prevalecer, y menos aun, determinar cudl le favorece al sujeto
activo, ya'gue ello es propio del dictado de la sentencia

definitive? - - - - - - - - - - - oo e

- - - VL- Ahora bien, a fin de resolver lo conducente, es
necesario senalarse que a partir de la reforma de 10 diez de
junio de 2011 dos mil once, al articulo 1, en relacién con el 133,
ambos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, se establecio la obligacion de toda autoridad de
promover, respetar y garantizar los derechos humanos, sin
distincion de edad, género, raza, religion, ideas, condicidon
econdmica, de vida, salud, nacionalidad o preferencias. - - - -
- - - Asi pues, los érganos jurisdiccionales tienen a su cargo la
responsabilidad de velar y hacer efectivos los derechos
humanos que, en ejercicio de su soberania, el Estado
Mexicano reconoce, cuando firma vy rafifica instrumentos
infernacionales, asi como de los establecidos en la

Constitucion Federal. - - - - - - - - == - - oo oo
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- - - Uno de esos derechos, es precisamente, el de igualdad. La
nocion de igualdad deriva directamente de la unidad de
naturaleza del género humano y es inseparable de la
dignidad de la persona, constituye una herramienta subjetiva
para acceder a la justicia, otorga titularidad a las personas
para reclamar, por diversas vias, la realizacion efectiva de ese
dereCho. - - - - - - - - s m o e e
- - - Como principio y como derecho, la igualdad implica una
obligaciéon a cargo del Estado, derivado de un mandato
constitucional y convencional que condiciona vy sustenta todo
SUQUENQCES. - - - - - - = - s s o m o e e oo
- - - El articulo 4 de nuestra Norma Suprema, garantiza que el
vardén y la mujer son iguales ante la ley, como se aprecia de lo

Siguiente: - - - - - - - - - o e e

“DERECHO HUMANO A LA IGUALDAD ENTRE EL VARON Y LA
MUJER. SU ALCANCE CONFORME A LO PREVISTO EN EL ARTICULO
40. DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS Y EN LOS TRATADOS INTERNACIONALES. Al disponer
el citado precepto constitucional, el derecho humano a la
igualdad entre el vardn y la mujer, establece una prohibicion
para el legislador de discriminar por razon de género, esto es,
frente a la ley deben ser fratados por igual, es decir, busca
garantizar la igualdad de oportunidades para que la mujer
infervenga activamente en la vida social, econdmica, politica
y juridica del pais, sin distincion alguna por causa de su sexo,
dada su calidad de persona; y fambién comprende lg

igualdad con el vardn en el ejercicio de sus derechos vy en el
cumplimiento de responsabilidades. En ese senfido, la

pretension de elevar a la mujer al mismo plano de igualdad
que el vardn, estuvo precedida por el trato discriminatorio que
a aquélla se le daba en las legislaciones secundarias, federales
y locales, que le impedian participar activamente en las
dimensiones anotadas y asumir, al igual que el vardn, tareas de
responsabilidad social publica. Asi, la reforma al articulo 4o0. de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, da la
pauta para modificar todas aquellas leyes secundarias que
incluian modos sutiles de discriminacion. Por otro lado, el marco
juridico relativo a este derecho humano desde la perspectiva
convencional del sistema universal, comprende los articulos 1y
2 de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, asi
como 2, 3y 26 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos; y desde el sistema convencional interamericano
destacan el predmbulo y el articulo I de la Declaraciéon
Americana de los Derechos y Deberes del Hombre asi como 1y
24 de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos.”
PRIMERA SALA. [TA]; 10a. Epoca; 1a. Sala; S.J.F. y su Gaceta;
Libro XI, Agosto de 2012, Tomo 1; PAgina 482.
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- - - La Convencioén sobre la Eliminacion de Todas las Formas
de Discriminacion confra la Mujer, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 12 de mayo de 1991, es uno de los
instrumentos que el Estado Mexicano incorporé a su orden
normativo, a fravés del cual, adquirid, entre oftros
compromisos, establecer la proteccion juridica de los
derechos de la mujer sobre una base de igualdad con los del
hombre vy garantfizar, por conducto de los ftribunales
nacionales o competentes, y de ofras instituciones publicas, la
proteccion efectiva de aquélla, confra todo acto de
discriminacion. - - - - - - - - - - - - oo oo
- - - Las mujeres son objeto de mdltiples formas de
discriminacion que violan les principios de igualdad de
derechos y respeto de la dignidad humana. Una de las formas
especificas de discriminacion hacia las mujeres, es la
violencia. - - - - - - #- - F - - oo
- - - El Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la
Mujer (Comité CEDAW), en la Recomendacion numero 19,
emitida 'en 1992, identificé la violencia basada en el género
como“una de las manifestaciones de la discriminacion, cuya
causa principal es la desigualdad de género. - - - - - ---------
- - - Esto es, las relaciones asimétricas de poder entre hombres
y mujeres constituye “una forma de discriminacién que impide
gravemente que [la mujer] goce de derechos vy libertades en
pie de igualdad con el hombre” 1, - - - - - - == - oo m oo oo
- - - La Convencidon Interamericana para Prevenir, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra la Mujer “Convencion de Belém
do Pard” (publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 19 de enero
de 1999), define la violencia contra las mujeres, como:
“cualquier accion o conducta, basada en su género, que
cause muerte, dano o sufrimiento fisico, sexual o psicologico a

la mujer, tanto en el dmbito publico como en el privado.” - - - -

1 Comité CEDAW, Recomendacién General No. 19, “La violencia contra la Mujer”, Undécimo periodo
de sesiones, 1992.
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- - - Los Estados firmantes de la Convencidn, reconocen que la
violencia contra las mujeres: “es una ofensa a la dignidad
humana y una manifestacion de las relaciones de poder
historicamente desiguales entre mujeres y hombres.” - - - - - - - -
- - - Asimismo, la “"Convencion de Belém do Pard” establece
como obligaciones de los Estados Partes, al adoptar este

insfrumento, las siguientes: - - - ------------------------ -

“DEBERES DE LOS ESTADOS. Articulo 7

Los Estados Partes condenan todas las formas de violencia
confra la mujer y convienen en adoptar, por todos los medios
apropiados y sin dilaciones, politicas orientadas a prevenir,
sancionar y erradicar dicha violencia y en llevar a cabo lo
siguiente:

a. abstenerse de cualquier accidén o prdctica de violencia
confra la mujer y velar porque las autoridades, sus funcionarios,
personal y agentes e instituciones se comporten de
conformidad con esta obligacioén;

b. actuar con la debida diligencia para prevenir, investigar v
sancionar la violencia contra la muijer;

C. incluir en su legislacion interna normas penales, civiles y
administrativas, asi como las de ofra naturaleza que sean
necesarias para prevenir, sancionar y erradicar la violencia
confra la mujer y adoptar las medidas administrativas
apropiadas que sean del caso;

d. adoptar medidas juridicas para conminar al agresor a
abstenerse de hostigar, intimidar, amenazar, danar o poner en
peligro la vida de la mujer de cualquier forma que atente
confra su infegridad o perjudique su propiedad;

e. fomar todas las medidas apropiadas, incluyendo medidas
de fipo legislativo, para modificar o abolir leyes y reglamentos
vigentes, o para modificar prdcticas  juridicas o
consuetudinarias que respalden |a persistencia o la tolerancia
de la violencia contra la mujer;

f. establecer procedimientos legales justos vy eficaces para la
mujer gue haya sido sometida a violencia, gue incluyan, entre
otros, medidas de proteccidn, un juicio oportuno y el acceso
efectivo a tales procedimientos;

g. establecer los mecanismos judiciales y administrativos
necesarios para_asegurar _gue la mujer objeto de violencia
tenga acceso efectivo a resarcimiento, reparaciéon del dano u
otros medios de compensacion justos y eficaces...”

- - - Como Estado Parte, México se comprometio, a través de
este ordenamiento, a condenar todas las formas de violencia
contra la mujer y adoptar, por todos los medios apropiados y
sin dilaciones, politicas orientadas a prevenir, sancionar vy
erradicar dicha violencia, implementando diversas acciones

conCretas. - - - - - - - - - e
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- - - Entre ellas, velar porque las autoridades, sus funcionarios,
personal y agentes e instifuciones se comporten de
conformidad con esta obligacidon, esto es, actuar con la
debida diligencia para prevenir, investigar y sancionar ese tipo
deviolenCiQ. - - - - - === - - m e o
- - - Sin embargo, en los informes denominados “YAcceso a la
Justicia para Mujeres Victimas de Violencia Sexual en
Mesoameérica” y “Acceso a la Justicia para las Mujeres
Victimas de Violencia en las Ameéricas”?, emitidos por la
Comision Interamericana de Derechos Humanos (CIDH), ha
manifestado su preocupacion sobre los serios obstdculos que,
tanto en la ley como en la prdactica, enfrentan las mujeres en
las Américas, victimas de vielencia, incluyendo la violencia
sexual®, para obtener un acceso a la justicia adecuado y

efectivo.----------c- ™ -

- - - Estos desafiosdmpiden el ejercicio pleno y la garantia de
los derechos humanos de las mujeres contemplados en los
instrumentos internacionales de derechos humanos, vy
menescaba el deber integral de los Estados de actuar con la
debida diligencia requerida para prevenir, investigar,
sancionar y reparar actos de violencia contra las mujeres. - - - -
- - - Un hilo conductor en los pronunciamientos de la CIDH
sobre la violencia contra las mujeres, ha sido el vinculo entre el
deber de los Estados de actuar con la debida diligencia
requerida, y la obligacion de facilitar el acceso a recursos
judiciales idéneos y efectivos frente a diversas formas de
violencia contralas mujeres. - - - - - - === - - == - - - oo oo

- - - Ademas de las deficiencias en materia de investigacion, la

2 Este Ultimo publicado el 7 de marzo de 2007.

8 La Corte Interamericana, siendo consecuente con lo dispuesto en la Convencidon para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Convencién Belém do Pard), y en
linea con la jurisprudencia internacional, ha ofrecido asimismo, una interpretacién amplia al
concepto de violencia sexual. Sobre el partficular ha interpretado que la violencia sexual se
configura con acciones de natfuraleza sexual que se cometen contra una persona sin su
consentimiento, las cuales comprenden la invasion fisica del cuerpo humano y pueden incluir
actos que no involucren penefracion o contacto fisico alguno. (Corte IDH. Caso del Penal
Miguel Castro Castro vs. PerU. Sentencia de 25 de noviembre de 2006. Serie C. No. 160, parr.
305.)
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CIDH, observa con preocupacion la ineficacia de los sistemas
de justicia para juzgar y sancionar los casos de violencia
confralasmujeres. - - - - - - == - - - - - - oo
- - - La comision ha constatado que ciertos patrones
socioculturales discriminatorios influyen en las actuaciones de
los funcionarios en todos los niveles de la rama judicial, lo que
se fraduce en un nUmero aun infimo de juicios y sentencias
condenatorias que no corresponden al nUmero elevado de
denuncias y a la prevalencia del problema. - --------------
- - - La comision ha podido verificar que la violencia y la

discriminacion contra las mujeres, todavia son hechos

aceptados en las sociedades americanas, lo cual se ve

reflejiodo en la respuesta de los funcionarios de la

administracion de justicia hacia las muijeres victimas de

violencia y en el tratamiento de los casos. - ------=----------

- - - En estos mismos informes, la Comisidon Interamericana de

Derechos Humanos, senala que la influencia de patrones

socioculturales discriminatorios puede dar como resultado una

descalificacidon de la credibiidad de la victima durante el

proceso penal en casos de violencia, y una asuncion tdcita de

responsabilidad de ella por los hechos, ya sea por su forma de
vestir, por su ocupacioén laboral, conducta sexual, relacidén o
parentesco con el agresor, lo cual se traduce en inaccién por
parte de los fiscales, policias y jueces, ante denuncias de
hechos violentos. - - - - - == == - - - mm e
- - - La violencia sexual acarrea obligaciones de naturaleza
integral 'y multidimensional para los Estados, y exige la
organizacion de toda la estructura estatal para prevenir,
investigar, sancionar y reparar este grave problema de
derechos humanos. El sistema intferamericano de derechos
humanos ha establecido un nimero de estadndares minimos
que los Estados deben cumplir para garantizar que los recursos

judiciales disponibles sean adecuados y efectivos cuando
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ocurren violaciones de derechos humanos. - - - ------------
- - - La CIDH ha destacado de forma reiterada que estos
estandares son aplicables a la garantia de los derechos de las
mujeres y su acceso a la justicia. Estos términos se refieren, en
definitiva, a una actuaciéon del poder judicial con celeridad,
imparcialidad y exhaustividad ante casos de violencia contra
lasmMujeres. - == - == == - - oo o
- - - No obstante, la CIDH ha verificado un patron de
inefectividad judicial ante actos de violencia sexual en las
Ameéricas, que afecta la judicializacion de casos de violencia
sexual durante todas las etapas del procedimiento ante la
administracion de justicia. Esta inefectividad judicial fomenta y
perpetUa la impunidad de la gran mayoria de casos de
violencia sexual y promuéeve la tolerancia social de este
fendmeno. - - - - - - - - - - oo
- - - Ahora bien, la»CIDH también reconoce los esfuerzos de los
Estados que, #a través de los distinfos poderes judiciales,
desplieganwestrategias para el desarrollo de politicas de
género qQue buscan facilitar el acceso a la justicia de las
MUJEIES. = = = = = = = - s o m o o oo oo oo
- - - En ese sentfido, en cumplimiento con los deberes
adquiridos, el Estado Mexicano, ha incluido en su legislacion
interna, normas para prevenir, sancionar y erradicar la
violencia contra la mujer, las cuales estan inspiradas en los
principios rectores para el acceso de todas las mujeres a una
vida libre de violenciQ. - - - - === === = - - - o m o oo oo
- - - Sin embargo, las obligaciones de México, como Estado
Parte en los instrumentos internacionales que protegen los
derechos humanos de la mujer, no se satisfacen con la mera
expedicion de leyes, sino que es necesaria la aplicacion
efectiva de esos ordenamientos. - - - - - - - - - - - - - - oo
- - - Y la realizacidon de acciones reales, concretas y efectivas,

para combatir y eliminar la violencia contra la mujer, en el
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dmbito especifico de facultades de cada autoridad y nivel de
ele] o)1= (g Te FE e i I
- - - Siendo asi, que los érganos encargados de procurar e
impartir justicia, por mandato constitucional y de los
instrumentos internacionales de los que México es parte,
tienen el ineludible deber, de actuar con la debida diligencia
para prevenir, investigar y sancionar ese tipo de violencia. - - - -
- - - Apreciandose del estudio de las constancias, que en el
presente caso, no se ha cumplido debidamente con ese
agle]ale e ] (o R e e
- - - Debe senalarse, que una de las obligaciones de las y los
impartidores de justicia, es juzgar con perspectiva de género,
aun cuando las partes no lo soliciten, a fin de verificar si existe
una situacion de violencia o vulnerabilidad que, por
cuestiones de género, impida impartir justicia de manera
completa eigualitaria. - - ---------------- -
- - - El derecho de la mujer a una vida libre de discriminacion y
de violencia, se traduce en la obligacion de toda autoridad
de actuar con perspectivade género. - - - - - --------------
- - - De conformidad con el articulo 1 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la obligacion de
todas las autoridades de actuar con la debida diligencia
adquiere una connotacidn especial en casos de violencia
confralasmujeres. - - - - - - == - - - - - - s oo oo
- - - En estos casos, las autoridades estatales deben adoptar
medidas integrales con perspectiva de género, que incluyen
politicas de prevencion y prdacticas para actuar eficazmente
ante las denuncias, con el fin de respetar la dignidad humana
y hacer efectivos los derechos humanos de las mujeres. - - - - - -
- - - Incumplir con esa obligacion desde los organos
investigadores y los impartidores de justicia puede condicionar

o _eo3 o

el acceso a la justicia de las mujeres por invisibilizar su
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situacién particular. - - - - - - - - - -

- - - Tienen aplicaciéon a lo expuesto, los siguientes criterios: - - - -

“PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA.
SU SIGNIFICADO Y ALCANCES. El articulo 1 pdrrafo Ultimo, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece

Toea Nim. /2016 que queda prohibida toda discriminaciéon motivada, entre
ofras, por cuestiones de género, que atente contra la dignidad

MAGISTRADO PONENTE humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos
CELIA MARIN SASAKI y las libertades de las personas. En este sentido, el legislador

debe evitar la expedicion de leyes que impliquen un trato
diferente e injustificado enfre hombres y mujeres. A su vez, 10s
srganos jurisdiccional | resolver | nt metan

Asi, | r tiv Snero en | ministracion justici

obliga a leer e interpretar una norma tomando en cuenta 1os

[NCIDIOS | feYell I tentan, asi como la forma en

fectan maner iferenci ien N

_ _ mandar justici ol i irar licar
Maria Magdalona Romies Ramirez correctamente los principios de igualdad v equidad, ya que a
partir de la explicacién de las*diferencias especificas entre

hombres y mujeres, se reconoce la forma en que unos y ofras

se enfrentan a una problemdtica concreta, y los efectos

diferenciados que producen las disposiciones legales y las

practicas instituciohdles.” Epoca: Décima Epoca Registro:

2005458 Instancia: Primera Sala Tipo de Tesis: Aislada Fuente:

Semanario Judicial de la Federacion Publicacion: viernes 07 de

febrero de 2014 11:16 h Materia(s): (Constitucional) Tesis: 1a.

XXII1/2014%(10a.)
QUINTA SALA “PERSPECTIVA DE GENERO. EL ANALISIS DE LOS ASUNTOS EN LOS
PENAL. QUE EXISTA ALGUNA PRESUNCION SOBRE LA EXISTENCIA DE

CUALQUIER TIPO DE DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER, DEBE
REALIZARSE BAJO ESA VISION, QUE IMPLICA CUESTIONAR LA
NEUTRALIDAD DE LOS ACTOS DE AUTORIDAD Y LAS NORMAS, ASi
COMO DETERMINAR $I EL ENFOQUE JURIDICO FORMAL RESULTA
SUFICIENTE PARA LOGRAR LA IGUALDAD, COMBINANDOLO CON
LA APLICACION DE LOS ESTANDARES MAS ALTOS DE
PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS, EN
CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 1o. DE LA CONSTITUCION FEDERAL
Y LOS TRATADOS INTERNACIONALES EN LA MATERIA SUSCRITOS
POR EL ESTADO MEXICANO. El arficulo 1o. de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos prohibe que en las
normas juridicas o en la actuacion de las autoridades del
Estado, se propicien desigualdades manifiestas o discriminacion
de una persona por razén de género, que resulten atentatorias
de la dignidad humana. Asimismo, el Estado Mexicano, al
incorporar a su orden normativo los tratados internacionales,
especificamente los articulos 2, parrafo primero, inciso c) y 10
de la Convencién sobre la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el 12 de mayo de 1991 y 7 de la Convencion
Inferamericana  para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra la Mujer "Convencién de Belém do Pard’,
difundida en el senalado medio el 19 de enero de 1999, se
advierte que adquirid, enfre ofros compromisos, los siguientes:
a) adoptar todas las medidas apropiadas para eliminar la
discriminaciéon contra la mujer, a fin de hacer posible la
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igualdad de derechos con el hombre en la esfera de la
educacién y, en particular, para asegurar diferentes derechos,
en condiciones de igualdad entre hombres y mujeres; b)
establecer la proteccién juridica de los derechos de la mujer
sobre una base de igualdad con los del hombre y garantizar,

r.con f los fribunales nacional mpetent
ofras instituciones publicas, |a proteccién efectiva de aquélla
ntra t t iscriminacién; c) condenar todas las

formas de violencia contra la mujer y adoptar, por todos los
medios apropiados y sin dilaciones, politicas orientadas a
prevenir, sancionar y erradicar dicha violencia, implementando
diversas acciones concretas, como abstenerse de cualquier
accién o prdctica de violencia en su contfra y velar porque |as
fori funcionari rsonal Nt institucion
se _comporten de conformidad con_esta obligacién; vy, d)
fuar n | i iligenci r revenir, investigar
sancionar _ese tipo de violencia. Por tanto, para cumplir el
mandato constitucional, asi como las obligaciones contraidas
por nuestro pais en los instrumentos internacionales senalados,

el andlisis de los asuntos en [os gue exista algung presuncidon
re | xistenci lquier fi iscriminacion nir
la_muier reqlizar n r fiv Anero,

que implica cuestionar la neutralidad de los actos de autoridad
y las normas, a pesar de estar realizados en una actitud neutral
y escritas en un lenguaje "imparcial”, y determinar si el enfoque
juridico formal resulta suficiente para lograr la igualdad.
Ademads, es necesario combinar o anterior con la aplicacion
de los estndares mas altos de proteccion de los derechos de
las personas. Todo ello con el fin de respetar la dignidad
humana y hacer efectivos los derechos humanos de las
mujeres.” Décima Epoca Registro: 2004956. Tribunales
Colegiados de Circuito. Tesis Aislada. Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta. Libro XXVI, Noviembre 2013 Tomo 2.
Materia: Constitucional. Tesis: IV.20.A.38 K (10a.) Pagina: 1378.

- - - La CIDH senala en sus informes, que como parte de los
esfuerzos de los Estados, para facilitar el acceso a la justicia de
las mujeres victimas de violencia, se han desarrollado
protocolos de atencidon que se pueden considerar buenas
practicas, infegrando directrices concretas para que las y los
operadores de justicia garanticen con sus actuaciones los
derechos de las victimas y el acceso a la jusficia sin
discriminacion; asi favoreciendo la igualdad sustantiva y el
derecho a vivir una vida libre de violencia. - - --------------
- - - Acorde con lo anterior, la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, ha formulado el Protocolo para Juzgar con
Perspectivade Género. - - - - -----------c- oo oo
- - - Si bien dicho protocolo, no es un fundamento legal, sin

embargo, si constituye una herramienta eficaz, que brinda a
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las y los impartidores de justicia, los principios generales y
especificos que deben ser considerados, asi como reglas de
actuacion para darles efecto Util a esos principios. - - --------
- - - Ademds, este Protocolo, que proporciona nuestro
Supremo Tribunal de Justicia, tiene su fundamento en normas
internas de origen internacional. - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - Por tanto, el apego a su contenido, supone el
cumplimiento por parte de los impartidores de justicia, de los
derechos reconocidos en instrumentos internacionales que el
Estado Mexicano ha ratificado -por lo que es obligatoria su
observancia- a través de la realizacidon de buenas prdcticas
para la vigencia de esos derechos. - - - -------------------
- - - Siendo que, en el autogmateria de este recurso, no se
advierte la aplicacion dela perspectiva de género como
método de andlisis .en*el presente asunto, en el que se
encuentrainvolucradad unamujer. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -~
- - - La cual denuncia el delito de ABUSO SEXUAL cometido en
suU agravio,y'que se desprende de constancias, padecid en su
centfrodetrabgjo. - - - - - - - - - - - e e oo
- - - Asi, al estar involucrada una mujer que denuncia haber
sido victima de violencia sexual, a fin de cumplir con su
obligacion de actuar con la debida diligencia, el Juez Primario
debié examinar el presente asunto bajo la perspectiva de
género, y tomar en consideracion, si existen sifuaciones de
poder que por cuestiones de género den cuenta de un
desequilibrio entre las partes de la controversia. - - - ---------
- - - Cuestionar los hechos y valorar las pruebas, desechando
cualquier estereotipo o prejuicio de género, a fin de visualizar
las situaciones de desventaja provocadas por condiciones de
SEXO O gENEIO. ~ == === == == — s s e oo oo oo
- - - En ese sentido, la Comision Interamericana de Derechos
Humanos, ha senalado en el informe denominado “Acceso a

la Justicia para las Mujeres Victimas de Violencia en las
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Ameéricas”, que la influencia de valores socioculturales
discriminatorios puede también afectar en forma negativa la
investigacion de los casos y la valoracion de la prueba, que
puede verse marcada por nociones estereotipadas sobre cudl
debe ser el comportamiento de las mujeres en sus relaciones
interpersonales. - - - - - - - - = - - - - - oo
- - - Circunstancia a la que el Juez Primario debidé haber
atendido aplicando la perspectiva de género al examinar el
presenfe asunto, - - - - - - - - - - - - oo oo
- - - Pues ello, definitivamente lo habria llevado a visualizar el
desequilibrio entre las partes de la controversia, y las

sifuaciones de desventaja provocadas por condiciones de

- - - La cual se hace evidente, tal como acertadamente o hizo
valer el Agente del Ministerio PUblico en su escrito de agravios,
a fravés de los medios de prueba que integran la causa a
estudio. - == - - - s e e e
- --Ya que el A quo indicd sustancialmente en el auto que se
combate, que el propio organo investigador emitid un
acuverdo de reserva ante la insuficiencia de pruebas para
acreditar el delito de ABUSO SEXUAL AGRAVADO, sin
embargo, luego de la hnueva comparecencia de la ofendida,
se determind no aprobar la propuesta de reserva, pero que el
Ministerio PuUblico incumplid con su deber constfitucional de
investigar, ya que soélo recabd la ampliacidon de declaracion

de la ofendida, pero no los medios de prueba referidos por

- - - También indicd, que si bien el Ministerio Publico, recabd el
testimonio de _ novio de la
ofendida, empero, su deposado corresponde a un testimonio
de oidas, porque no conocid los hechos por si, sino por
referencias de la ofendida, por lo que no es suficiente para

probar la probable responsabilidad del imputado. - ---------
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- - - Por lo que concluye el Juez Natural, que la imputacion de
la ofendida se encuentra aislada, sin encontrar soporte en otro
medio de prueba, y que si bien, en los delitos de naturaleza
sexual la declaracion de la victima tiene valor preponderante,
sin embargo, el Resolutor Primario considera que no se puede
llegar al extremo de darle crédito a narraciones inverosimiles,
imprecisas, aisladas y contradictorias como ocurre en el
presente CASO. - - - - - - - - mm s oo o oo e oo
- - - Ya que la version de la ofendida no sélo no se encuentra

apoyada con ofros medios de prueba, sino que ademdads es
contraria a las declaraciones de los testigos _

I . .
I 1 . cuicnes
coincidieron en afirmar que la ofendida no se presentd a
laborar el dia que ella refiere como de los hechos. - - --------
- --Y que si bien el testigo _
dijo que pasd#eor la ofendida a su lugar de frabajo, el mismo
dia senalade como de los hechos, sin embargo, a él no le
constan®los hechos, por lo que su testimonio sélo es para
desvirtuar la inasistencia de la ofendida a su trabajo el dia de
los hechos, pero ello no es lo que se debe acreditar, sino que
Nno hay otros elementos que acrediten el cuerpo del delito de
ABUSO SEXUAL AGRAVADO. - - - - - === - oo e o e o e oo oo -
- - - Porque segun el Juez de la causa, no hay pruebas que
corroboren el dicho de la ofendida, quien dijo que después de
sucedida la agresion le comentd lo sucedido a _
_, pero esta persona al rendir su testimonio ante la
autoridad investigadora, dijo que la ofendida no le menciond
nada, que solo tenian una relacion laboral y no de amistad. - -
- - - También la agraviada dijo que el imputado llamdé a una

reunion a sus companeros de frabagjo para ofrecerle una

disculpa publica, pero los comparecientes _
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I ; D, ncgoron dicha

circunstanCig. - - - == ----------- -

- - - Ademdas que la autoridad ministerial omitié recabar los

testimonios de [ INEREEEE I

- - - Que la fe de usb, de documentos, la inspeccidon ministerial
y los dictdmenes en psicologia, no son eficaces para acreditar
la conducta que se imputa a _;
ademds que el dictamen en psicologia le fue practicado a la
ofendida mds de cuatro meses después de ocurridos los
hechos, ademds que la ofendida denuncid los hechos tiempo
después, sin que se desprenda de autos el motivo de ello. - - - -
- - - Asi, se advierte en la resolucion de primera instancia una
postura sociocultural discriminadora, que influye en forma
negativa la valoracion de la prueba. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - Aprecidndose inconsistencia en los razonamientos, que
tornan incongruente la resolucion, ya que por una parte se
afirma que no se acredita la probable responsabilidad penal
del imputado, y por ofra, que lo que no se acreditd fue la
[ole]gle [N e o R e
- - - Cadlificdndose como inverosimiles, imprecisas, aisladas y
contradictorias, las declaraciones de la agraviada, sin
detenerse a analizar la version de ésta, y menos que, como lo
destacd el Ministerio Publico en agravios, que la agraviada fue
constante y persistente, en todas sus comparecencias ante |la
autoridad investigadora, con su inicial version; habiendo
expresado en forma clara y detallada, las circunstancias de

tiempo, lugar y modo, de ejecucion del delito en su agravio. - -

- - - Asimismo, descalificé la declaracion de _
_, unico testigo ofrecido por parte de la

victima, por fratarse de un testigo de oidas, sin tomar en

consideracion, los hechos que este testigo dijo si constarle y
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haber percibido a través de sus sentidos, aduciendo el Juez
Primario, que ello sdlo se refiere a la asistencia de la ofendida
a laborar en su centro de trabajo el dia de los hechos. - - - - - - -
- - - Circunstancia que asegura no es materia de
comprobacion, sino la acreditacion del cuerpo del delito;
empero, lineas aftrds, el propio Juzgador, asegurd que la
declaracion de la victima, no sélo era singular, sino también
contraria a las constancias, porque de |la declaracidon de sus
companeros de trabajo, se desprende que la agraviada no
fue a laborar el dia que afiima recibid la agresion sexual por
parte de su superior jerdrquico, dentro de las instalaciones de
la empresa, concretamente, la oficina de éste. - - - - - ----- - -
- - - Resultando asi, que per una parte el Juez Primario,
considera que la asistenciavde la ofendida, si es materia de
comprobacion, y por otrarasegura lo contrario. - - - - - - - - - - - -
- - - Asimismo, el expresante de agravios acertadamente
aclard que el acuerdo de reserva elaborado por el Agente del
Ministerio PUblico investigador, carece de valor probatorio
porque rfequiere de ser aprobado por el érgano superior. Lo
que s€ concatena con el acuerdo emitido el 7 siete de agosto
de 2014 dos mil catorce, por el Agente del Ministerio Publico
Juventino Ponce Bautista, en el que se indica que se haga del
conocimiento de la ofendida, que no es procedente su
peticion de tenerla por opuesta al Acuerdo de Reserva, ya
que el acuerdo de reserva solo se impugna cuando dicha
determinacion ha sido emifida por la Coordinacion de
Agentes del Ministerio PUblico Auxiliares del Procurador; y no
asi cuando dicho acuerdo lo emite el Ministerio Publico. - - - - -
- - - Luego entonces, es desacertada la afirmacién del Juez de
la causa, referente a que debido a la nueva comparecencia
de la ofendida, se determind no aprobar la propuesta de
reserva, ya que ello no influyd en esa determinacion, por el

contfrario en la resolucidn de la propuesta de reserva se



26

ordend citar a la ofendida, a fin de que ratificara su escrito
presentado el 1 de agosto de 2014 ante la autoridad
ministerial. - == - === - === - s oo
- - - Y si bien, el érgano ministerial fue omiso en practicar
alguna otra diligencia en investigacion de los hechos y para el
esclarecimiento de los mismos, es de senalarse que el Juez
Primario olvida que para librar una orden de aprehension no
es necesario que se encuentre plenamente acreditado el
cuerpo del delito, ya que la acreditacion plena de los
elementos del delito, debe dejarse para el proceso y la
sentencia definitiva, y para librar una orden de aprehension
basta con que existan datos que acrediten el cuerpo del

delito. Como se desprende de lo siguiente: - - - - - - - - - - - - - - - -

“ORDEN DE APREHENSION, PARA SU LIBRAMIENTO NO ES
NECESARIO ACREDITAR EN FORMA PLENA EL CUERPO DEL DELITO.
De la interpretacion auténtica del segundo pdrrafo del articulo
16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
cuya Ultima reforma se publicdé en el Diario Oficial de la
Federacion el 8 de marzo de 1999, se desprende que para el
lioramiento de la orden de aprehension no se requiere que se
encuentre acreditado plenamente el cuerpo del delito.
Ciertamente, del proceso legislativo que dio origen a la
redaccién actual del referido arficulo, se advierte que la
infencion del Poder Reformador fue buscar el equilibrio entre
los derechos de los ciudadanos y las facultades de la
autoridad para perseguir y castigar delitos y, en consecuencia,
flexibilizar los requisitos para el liboramiento de la orden de
aprehension solicitada por el agente del Ministerio PUblico a
través del ejercicio de la accién penal, cuestion que se hizo
patente, en principio, en la Cdmara de Senadores (Cadmara
de Origen), que puntualizé que debia dejarse para el proceso
y la sentencia definitiva la acreditaciéon plena del hecho
delictivo, por lo que se considerd que para librar una orden de
aprehension se requeria que existieran datos que acreditaran
el cuerpo del delito, posicion que fue compartida por la
Cdmara de Diputados (Camara Revisora), que aludié a las
dificultades del Ministerio PUblico para integrar la averiguacion
previa y el Juez para librar la orden de aprehension,
refriéndose a la redacciéon anterior de dicho dispositivo
constitucional. Ahora bien, conviene destacar que el hecho
de que el Ministerio PUblico y el Juez no deban acreditar
plenamente el cuerpo del delito, en los términos precisados, no
significa que puedan actuar a su libre arbitrio en cada una de
esas etapas procedimentales, puesto que tienen la
insoslayable obligacion de observar los restantes requisitos
exigidos para ello, ademads de respetar todas las garantias que
consagra la Carta Magna, a las cuadles deben cenir su
actuacion las autoridades en la emision de dichos actos, por lo
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que el hecho de que se hayan flexibilizado los requisitos de
referencia, no implica su desconocimiento por las autoridades
que procuran o administran justicia.” Novena Epoca. Registro:
181516. Primera Sala. Tesis Aislada. Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta. Tomo XIX, Mayo de 2004. Materia
Penal. Tesis: 1a. LVII/2004. P&gina: 514.

- - - Asimismo, el Juez del conocimiento calific6 como
inverosimiles, imprecisas, aisladas y contradictorias las
declaraciones de la ofendida, sin tomar en consideracion que
la misma ha sido constante y persistente con su relato desde el
principio, precisando el lugar, tiempo y circunstancias de
ejecucion del delito del que dijo haber sido victima. Lo cual es
suficiente para emitir una orden de aprehensiéon. - ----------

- -- Lo que se apoya en el siguiente criterio: - - -------------

“ORDEN DE APREHENSION. PARA SU DEBIDA MOTIVACION DEBE
SENALAR EL LUGAR, TIEMPO Y CIRCUNSTANCIAS DE EJECUCION
DEL DELITO QUE SE IMPUTA AL ACUSADO. Si bien es cierto que el
articulo 16 de la Constitwcion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos no indica. que en la orden de aprehension deban
expresarse el lugar,fiempo y circunstancias de ejecucion del
delito que se lefimputa al acusado -requisitos que establece el
articulo 19 4constitucional para el auto de formal prision-,
también _lo es que a efecto de cumplir con la garantia de
motivacién contenida en el citado articulo 16, la autoridad
quesemite la referida orden debe senalar dichos datos, ya que
son 10s que permiten comprender la forma y condiciones en
gue se llevd a cabo la conducta delictiva en el mundo fdctico,
lo cual permite al acusado conocer con amplitud los motivos
por los que se ordena su captura, estando asi en posibilidad de
desplegar eficazmente su defensa.” Novena Epoca. Registro:
173237. Primera Sala. Jurisprudencia. Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta. Tomo XXV, Febrero de 2007. Materias:
Constitucional, Penal. Tesis: 1a./J. 102/2006. Pdgina: 452.
Confradiccién de tesis 50/2006-PS.

- - - Asi también, se advierte que en el auto apelado, se emite
un juicio sesgado y discriminatorio, al senalar que el dictamen
en materia de psicologia le fue practicado a la agraviada
meses después, asi como que ella denuncid los hechos dias
después, y que ello no se encuentra justificado en autos. - - - - -
- - - Sin que pase inadvertido para esta Revisora, que ese
mismo argumento se asenté en el auto de fecha 22 veintidds
de junio de 2015 dos mil quince, que también negd la orden

de aprehension solicitada contra || GGG

B o ¢ delito de ABUSO SEXUAL AGRAVADO
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cometido en agravio de NN - - - -

- --Y al ser enterada dicha ofendida de la resolucion del Juez
del conocimiento, expuso en su comparecencia de fecha 2

dos de diciembre de 2015 dos mil quince, que: “...mi denuncia la
presenté por escrito en el mes de enero y los hechos ocurrieron en el mes
de diciembre, y no me presente de manera inmediata a denunciar fue
porque temia perder mi empleo, ademds de que me preocupaba que el
probable responsable pudiera hacerme algo mds si decia lo que habia
sucedido, ademds de que como yo no sabia sobre cuestiones legales
decidi buscar accesoria logrando encontrar a la licenciada que en ese
momento me llevaba mi asunto y debido a la carga de trabajo que ella
tenia presento mi escrito en el mes de enero, sin embargo no fue tanto el
fiempo que paso ya que los hechos que denuncie sucedieron a principio
de diciembre y yo la accesoria la comencé a buscar de manera
inmediata, siendo el caso que en el mes de febrero sin recordar la fecha
exacta me llega a mi domicilio el citatorio correspondiente para que
ratificara dicho escrito por lo que el dia 4 de marzo del ano 2014, acudi a
ratificar el mismo y en ese momento se me informo que debia ser
canalizada al drea de Psicologia por lo que la abogada que me
asesoraba en ese momento me entrego un oficio en el cual se establecia
que debia acudir con el Psicologo el dia 11 de marzo de 2014, por lo que
yo acudi ese dia con el perito y se me entrevisto, en realidad si tarde en
presentarme a la entrevista de Psicologia no fue porque yo quisiera, fue
por causas ajenas a mi, ya que asi me dieron el oficio, esa fue la cita que
a mi me asignaron para practicarme la entrevista, yo no fui el dia 25 de
abril al Psicologo, siendo que esa fecha corresponde al dia en el que el
perito emitid su dictamen, ya que yo fui el dia que estaba sehalado en el

oficio que me entrego mi abogada de ese entonces, es decir, el dia 11

demarzode 2014..." == == == == = - - - oo oo
- - - En el informe emitido por la Comision Interamericana de
Derechos Humanos, denominado “Acceso a la justficia para
mujeres victimas de violencia sexual en Mesoamérica”, asentd
que los nudos enfrentados por las victimas comienzan desde la
etapa de la denuncia, ya que las victimas de violencia sexual,
siguen enfrentando condiciones inadecuadas para interponer
debidamente sus denuncias, los procedimientos suelen ser

sumamente formales y largos, y esa situacion se agrava
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cuando las mujeres desconocen sus derechos. - - -----------
- - - Asi pues, este es un claro ejemplo de ello, ya que la

ofendida ha referido que “como yo no sabia sobre cuestiones

legales decidi buscar accesoria logrando encontrar a la licenciada gque

en ese momento me llevaba mi asunto vy debido a la carga de trabagjo

que ella tenia presento mi escrito en el mes de enero, sin embargo no fue

tanto el tiempo que paso ya que los hechos que denuncie sucedieron a

principio de diciembre y yo la accesoria la comencé a buscar de manera

inmedigtq...” - === === - - s
- - - Asimismo, el A quo fue omiso en fomar en consideracion lo
manifestado por la querellante, referente a que el dictamen
en materia de psicologia le fue practicado el 11 de marzo de
2014, y que la fecha del dictamen corresponde al de su
elaboracioén. Siendo que la auteridad jurisdiccional de primera
instancia, pretende responsabilizar a la victima del delito, de
que el dictamen haya sido rendido meses después de los
hechos, cuando<ello obedece a las cargas de trabagjo y
formalidades ““del procedimiento ante la autoridad
investigadorg. - - - - - - - - - - - - - - oo
- - -.Por'otra parte, el A quo también dej6 de tomar en
consideracién que las personas que comparecieron durante
la fase de la indagatoria, son empleados de la misma
empresa donde la ofendida laboraba y donde el imputado
ostenta un cargo directivo, como vicepresidente; siendo
también de resaltarse que los comparecientes acudieron a
peticion y llevados por el propio imputado, luego, es claro y
l6gico que sus deposados no fueran favorables a la version de
la ofendida, sino ala de su oferente. - - - - - - - - - - - - -
- - - Pasando inadvertido para el Juzgador Primario, que la
ofendida en su comparecencia de fecha 2 dos de diciembre

de 2015 dos mil quince, senald que: “...que las personas que

senalé en mi declaracion inicial tenian conocimiento de los hecho, siendo

éstos los CCHENEENEEEEE NN B
I I o coroboraron mi dicho sin

embargo dichas personas si sabrian de la situacion la que yo estaba
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pasando, pero si no declararon lo que sabian fue porque temian perder
su empleo, siendo el caso que me entere posteriormente a que se
presentaron a declarar que no habian dicho nada por temor a que el
probable responsable los corriera de la empresa ya que todos ellos se
encontraban laborando en el drea de auditoria interna y no querian

problemas con él. Sin embargo sé que los mismos ya no trabajan en la

empresa — ya que hubo un problema en la

misma y a todos los corrieron, por lo que solicito se les vuelva a citar ahora
que ya no trabajan en esa empresa y ya no tiene temor de algun tipo de
represalia, por lo que me comprometo a presentar con posterioridad los
domicilios de todos ellos para efecto de que vuelvan a ser citados y

declaren lo que en realidad sabian, ya sin el temor de perder su

EemMpPle0... == === e e e e e e e e e e e e e e mm - -
- - - Es decir, el A quo invisibilizd la situacion particular de la
victima y del hecho, asi como no tomd en consideracion,
como se indico al inicio de este Considerando, el desequilibrio
existente entre las partes de la controversia, y las situaciones
de desventaja provocadas por condiciones de género. Ya
que al ser el senalado como probable responsable, superior
jerdrquico en el centro laboral de la agraviada, ésta se
encontraba en franca desventaja respecto de él, siendo
l6bgico que temiera las represalias de éste, asi como sus
companeros de labores quienes comparecieron ante la
autoridad investigadora. - - - - - - - - - - - - - oo oo oo
- - - Siendo asi, que tal como lo senald el Ministerio PUblico en
su escrito de agravios, tales medios de prueba bien pueden
ser desahogados durante el proceso, y la falta de ellos, no
puede servir de pretexto para no iniciar el mismo, ya que
acorde con lo expuesto al inicio de este Considerando, la
actuacion del poder judicial, fratdndose de casos de violencia
contra las mujeres, debe ser con celeridad, imparcialidad y
exhaustividad, a fin de cumplir con el deber de debida
diligencCiQ. - - - === === - - oo
- - - Mdxime cuando el dicho de la ofendida, se encuentra

apoyado hasta este momento con el dictamen en materia de
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psicologia del que se desprende que ésta si presenta
alteraciones a consecuencia de los hechos que denunciq,
tales como alteraciones del sueno y de alimentacion, rechazo
a la figura masculina, ansiedad, inseguridad, asi como miedo
al probable responsable, las cuales son asociadas a las
identificadas en victimas de agresion sexual. - - - - - - --------
- - - Por lo que a juicio de esta Revisora el dicho de la
ofendida, confrario a lo expuesto por el Juez Primario, si se
encuentra apoyado con otros elementos de conviccion, por
lo que resultan sustancialmente fundados los agravios
ministeriales, operando ademds, la suplencia de la queja en
favor de la agraviada, y por tanto se procede al estudio del
material probatorio, a fin de estar en aptitud de acreditar el
cuerpo del delito de ABUSOSEXUAL AGRAVADO vy la probable

responsabilidad penal de _ en su

COMISION. = = = = = = g - o oo oo

- - - VII.- El cuerpo del delito de ABUSO SEXUAL AGRAVADO a
estudio, se “encuentra previsto en los articulos 176 pdrrafo
primero (al que sin el consentimiento de una persona y sin el
propdsito de llegar a la cépula, ejecute en ella un acto sexual)
y 178 fraccion VIl (fuere cometido dentro del centro de
trabajo), en relacién con los arficulos 15 pdrrafo Unico
(principio de acto), 17 fracciéon | (instantdneo), 18 parrafo
primero (accidén dolosa) y pdarrafo segundo (conocer y querer),
22 fraccion | (lo realice por si); todos los numerales invocados
pertenecen al Codédigo Penal para el Distrito Federal
(actualmente Ciudad de México). - ------------------~---
- - - El material probatorio con que se cuenta hasta este

momento es el que a continuacion se describe: ------------

---1. pecLARACION DE LA DENUNCIANTE [

(fojas 21 - 28), de fecha 27 veintisiete de enero de 2014 dos mil catorce,
mediante escrito presentado ante la Representacion Social, manifesto:
“...HECHQS: 1.- El dia 19 de julio de 2012 entré a laborar a la empresa

denominada _ cuya ubicacion quedd asentada

en lineas que anteceden, ocupando el puesto de "“Becaria de
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aportaciones de seguridad”, bajo el mando del _

, con un horario de 9:00 a.m. a 14:00 p.m., siendo el caso que
en la data indicada, el Vicepresidente de Financiacién Privada de la
empresa _ y C.P. de la empresa _

, se presentd a saludar al personal de nuevo ingreso, dirigiéndose a
mi me preguntd mi nombre y que a qué actividad estaba encomendada,
contestdndole que en ese momento me enconfraba “archivando
documentos”, en ese momento a grito abierto dijo “no es posible que a
esta nina la tengan archivando cuando tiene licenciatura, nuestras
becarias estdn aqui para aprender, no para traer el café del jefe ni estar
archivando, para eso tenemos otro tipo de personal”, para acto seguido
decirme “mis nifnas becarias han aprendido muchisimo conmigo, usted
hubiera quedado muy bien en mi drea”, a partir de ese momento cada
gue me encontraba me decia que sélo estaba esperando el momento
de tener una vacante en su drea para que cambiara con él, no sin antes
decirme piropos como “que linda se ve usted, mi oficina se iluminaria con
su presencia” “en mi drea usted va a aprender bastante”. Siendo el caso
que el dia 18 de junio de 2013, como a las 12:00 horas al ir por las
escaleras de la empresa, me alcanzd el C.P.
-, para decirme “tengo una vacante denfro de mi drea de
auditoria interna, y la tengo reservada para ti, vas a ganar buen sueldo y
te prometo que conmigo vas a aprender muchisimo, el dia 25 de junio de
2003 (sic) como me citdé en su oficina para hacerme formal el
ofrecimiento de mi promocién laboral procediendo a preguntarme
“entonces si aceptas frabajar conmigo, le dije que si que mi objetivo era
aprender mdas y tener un crecimiento laboral en la empresa para acto
seguido confinuar preguntdndome jcudntas hermanas fienes2, scon
quién vives?, esta oportunidad de crecer te la estoy dando porque eres
una chica que vales mucho la pena, bueno, te necesito hoy mismo en mi
drea, yo me voy a encargar con todo lo relacionado con tu promocion,
qué te parece”, le contesté que estaba de acuerdo con todo, razén por
lo cual el ahora indiciado tramité todo lo relacionado con mi promocion
con el gerente del departamento de recursos humanos de la empresa
, comenzando a frabajar bajo el mando del
C.P. , en el drea de auditoria interna. 2.- El
C.P. me asigno el puesto de “Becaria de
Auditoria Interna”, con un horario de 2:00 a.m. 15:30 p.m. de lunes a
jueves y los viernes hasta las 18:00 p.m., con un salario de $
00/100 M.N.) mensuales, siendo el caso que debido al puesto
asignado tenia que recabar la firma del indiciado para los procesos a
seguir para lo cual tenia que pasar a su oficina, razén por lo cual me dio el
numero de su extension directa (la Ext. -), para que pasara a verlo para
recabar su firma, siendo el caso que la mayoria de veces se encontraba
solo y me comenzaba a decir “conmigo tienes mucho futuro, todo
depende de ti" me decia que habia tenido muchos amorios, me
preguntaba todo o relacionado con la universidad, con mi familia, “te
puedo asegurar que si tuviera - menos, usted seria mi novia”, todo
esto mientras firmaba las solicitudes que la suscrito tenia que llevar a
trdmite, todas las mananas llegaba a saludarme a milugar, yo le extendia
la mano pero el ahora indiciado me tomaba de la mano y procedia a
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abrazarme lo cual era muy molesto. 3.- El dia 14 de noviembre de 2013, le
comenté a mi jefe el C.P. _ que estaba a
punto de terminar mi licenciatura y como respuesta me dijo “te voy a
asignar en un puesto acorde con tu carrera, vas a tener un sueldo de
$ 00/100 m.n.), como el de tu companera -
(auditora interna), con un horario completo pero eso si
todo lo que te estoy ofreciendo, te lo vas a tener que ganar, que dices”,
para acto seguido decirme que todo lo relacionado con dicho ascenso
lo viera con el C.P _ (subdirector de auditoria inferna),
quien el dia 25 de noviembre de 2013 siendo las 12:00 horas me dijo “te
habla el jefe”, estando en el interior de la oficina del C.P
_, esto me dijo “que te parece, ya esta en marcha todo lo
que te ofreci, estas contenta”, a lo que le contesté que con eso podria
terminar de pegar mi terreno, comprarme un carro y poder mantener a mi
mamd ya que solo vivo con ella, en ese instante se acercd a mi y
tomdndome de la cintura me dijo “senorita usted debe aprovechar su
belleza y juventud, y no andar perdiendo el fiempo, usted necesita tener
un novio que la complazca en todos los sentidos”, le contesté que ya
tenia a mi novio diciéndome en este,acto, no sea fonta - un Novio
de esos buenos para nada no, usted necesita un novio con mdads
experiencia, grande, de preferencia casado, que solo vea de vez en
cuando, debe saber que I vida sdlo se vive una sola vez, sea mads
inteligencia y piénselo, olbviaomente que todo en esta vida es a cambio
de algo, en fin, piénselo, fome mi consejo, usted es demasiado mujer para
ese novio que tiene. En ese momento sin pronunciar palabra alguna la
gue hoy denuncia, procedi a salir de su oficina, tratando en lo sucesivo
de enfrar,a su oficina sélo para lo mas necesario relacionado con mi
frabajo, es" mds, cuando me enconfraba en su oficina, la que esto
denuncia, dejaba la puerta abierta, pero el ahora indiciado le indicaba a
su asistente _ que cerrara la puerta y en ese
momento me preguntaba “cdmo van las cosas contigo, preciosa, a poco
no tengo razdn para que salir con un novio que no te ofrezca nada,
cudntas mujeres no quisieran tener un novio como yo, yo si puedo
comprarte carro, joyas, ropa fina, lo que tu quieras”, a lo que le
contestaba pues yo soy muy feliz con mi novio. 4.- El dia 10 de diciembre
de 2013 siendo las 11:00 horas, el C.P. _ me
llamd a su oficina, al enfrar procede a decirme "acércate, te tengo que
decir algo”, al acercarme en forma sorpresiva se abalanza sobre miy me
toma con fuerza contra él, abrazdndome y frotando su cuerpo confra el
mio me dijo “ya no puedo mds, me tienes loco, estas bien buena
mamasota, ya hazme caso, sile andas dando las nalgas a otro por nada,
dame las nalgas a mi, yo te compro un carro, ropa, joyas, lo que quieras”
en ese momento como pude me solté de él y al darle la espalda me
hace tocamientos en las nalgas en forma de caricias, diciendome ‘si no
aflojas me voy a asegurar de que te corran del frabajo”, como pude me
sali de su oficina asustada, llorando, y con la impotencia de lo sucedido,
ya que temia perder mi trabajo, dias después le comenté parte de lo
sucedido al C.P. _ quien me indicé "mira no hagas
desmadre, no va a pasar nada, ese wey esta bien pesado en la empresaq,
evita problemas, mejor vete”, ante lo sucedido la suscrita no podia dormir,
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todo me daba miedo y de forma subita me ponia a llorar, comencé a
sufrir de taquicardia, perdi el apetito, si lograba conciliar el suefo tenia
pesadillas, me comencé a mostrar insegura en todo, en fin, perdi mi
equilibrio emocional por el ataque sufrido de parte del agente activo del
delito, y ante la angustia de perder mi trabajo, aguanté en la empresa
hasta que ya no pude mds, ya que era un martirio para mi ver a mi
agresor. 5.- El dia 1 de enero de 2014, tomé la decisidon presentar mi carta
de renuncia, indicdndome el C.P. _ que esta se haria
efectiva el dia 15 de enero de 2014, siendo el caso que a partir del dia 5
de enero de 2014, en el que el C.P. , firmo
dicha renuncia, me hizo la vida imposible, se presentaba ante mis
companeros asiendo comentarios como “se va usted por que quiere,
aqui nadie le a hecho nada”, ante tanto cinismo le respondi diciéndole:
“no contadorj yo no me boy por que quiero, me tengo que ir que es
diferente y usted mejor que nadie lo sabe”, procediendo a retirarse del
lugar poniéndose muy nervioso, el dia siguiente es decir el dia é de enero
de 2014, enfrente de mis companeros de trabajo me grito “eres una
grosera, ya ni me saludes”, el dia martes 7 de enero de 2014, llegue tarde
20 minutos y le dio la orden al vigilante de la empresa de no dejarme
pasar, al dia siguiente me comenzd a reganar diciéndome “ya se que le
vale madres tfodo, por que ya se va pero hasta el final hay que ser
profesionales”, en la hora de la comida me comentaron que el dia que
me negaron el acceso a la empresa, el ahora indiciado hablo muy mal
de mi, incluso le dijo al contador _ “esa pinche
chamaca hace lo que quiere, descuéntale los retardos, las faltas, en fin
todo lo que sea necesario”. 6.- el dia 15 de enero de 2014, siendo mi
ultimo dia de la empresa procedi a despedirme de mis companeros a
presidencia, me despedi de la senora _ quien me pregunto “por
que razén te vas” en ese momento le dije lo que me habia hecho C.P.
_, y que preferia irme aguantar tanto acoso
de su parte, ella me dijo “no es justo tiene que hablar con los duenos de la
empresa”, la suscrita le respondi “me dijo el C.P.
no hiciera desmadre que mejor me fuera”, ya que C.P.
F, estaba muy pesado en la empresa”, la senfora

, me dijo “pues yo lo voy a comentar con mi jefe”, al subir a milugar
10 minutos después me hablo el lic. _ Vicepresidente de
-, diciéndome que si podia bajar a su oficina, en ese momento su
asistente _ me dijo “dile al licenciado el verdadero motivo de tu
renuncia”, razén por la cual procedi a decirle al II
todos los abusos que habia cometido el C.P.
-, ademds de cdomo dicho contador le enviaba a sus
colaboradores videos pornogrdaficos con el fitulo “regalo de puntualidad y
asistencia”, el Licenciado _ me pidié que no me fuera de
la empresa, ofreciéndome disculpas en nombre de la misma y me ofrecid
todo el apoyo para hacer lo que yo creia conveniente, diciéndome “esto
va a fraer consecuencias muy graves para el contador de la empresa, es
injusto que pierdas tu trabajo por algo asi, preséntate manana a trabajar”,
en ese momento le indigué que mirenuncia ya estaba firmada y me dijo
“no importa, tu preséntate manana en forma normal™. 7.- El dia 16 de
enero de 2014, siendo las 10:00 a.m. en reunidén con el Licenciado -
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- y el Llicenciado

Licenciado

, en la oficina del
, mandaron llamar al C.P. _
, fras platicar aproximadamente 45 minutos, entre ellos, el
licenciado me dijo que el ahora indiciado queria hablar conmigo,
cuando entré lo primero que me dijo fue “usted me ha decepcionado
con todo esto que ha dicho, esto era entre usted y yo”, ante tal descaro y
cinismo de su parte con voz fuerte le dije “contador, conmigo quitese la
mdscara no es necesario que finja ya que todos saben lo que me hizo” vy
él fingiendo sorpresa me dijo “no sé a que te refieres, sabes que soy muy
bromista, es mds tu me andabas provocando, y yo pues soy hombre,
ahora te aguantas”, en ese momento le dije que “es broma decirme que
le diera las nalgas a cambio de un carro, ropa, joyas y muchas cosas mds,
y no andarle dando las nalgas a otro por nada”, ademds me abrazdé y me
tocd las nalgas eso también es una broma”, respondiéndome en ese
momento “tu malinterpretaste las cosas”, a lo que le dije “ya el licenciado
_ esta enferado de fodo, incluso de los videos
pornogrdficos y si guarde silencio fue por temor a sus represalias, y para
protegerme de usted lo denunciare ante las autoridades respectivas”, en
ese momento me dijo - per. favor ahora soy yo quien te suplica
que no denuncies, tU sabes questengo familia, piensa en ellos, tengo una
reputacion que cuidar, si quieres le pido una disculpa a tu familia, te pido
una disculpa publica ante los"empleados”. Ese dia me quede en el drea
de presidencia donde el Licenciado _ me ofrecié una
disculpa a nombre de'la empresa, y me prometidé que seria reinstalada en
otra drea de trabgjo, procediendo a detener el proceso de mi renuncia,
ademds de que estaba en fodo mi derecho de proceder a levantar una
denunciasen contra del C.P. , Yy que el
personalmente asumiria dicha responsabilidad, con todo el apoyo
necesario para ello el C.P. , mienfras tanto
habia convocado en su oficina a todos mis companeros de auditoria
interna, entre ellos
decirles los verdaderos motivos de mi renuncia del trabajo, aceptd ante
ellos el haberme acosado todo el tiempo, y que el Licenciado
-, me ofrecid todo su apoyo, incluso para denunciar los hechos
cometidos en mi agravio y que el asumiria toda la responsabilidad por
ello. Es por lo anteriormente relatado en los hechos que se narran en la
presente denuncia de hechos, que vengo a presentar formal querella en
contra del C.P. _ por la comision de los
delitos de ABUSO SEXUAL y ACOSO SEXUAL, perpetrados en mi agravio...”.
- - - En posterior comparecencia (fojas 41 - 43), de fecha 4 cuatro de
marzo de 2014 dos mil catorce, a las 10:32 horas, ante la Autoridad
Investigadora manifestd: ...que en este acto ratifico en todas y cada una
de sus partes el contenido de mi escrito de declaraciéon de fecha 24 de
enero del 2014, constante de 8 fojas Utiles, por contener la verdad de los
hechos ahi narrados y reconozco la firma que obra al final de la Ultima
foja, por haberla estampado de mi puno vy letra y ser la que utilizo en
todos mis actos, asi mismo, en este acto autorizo para oir y recibir todo
tipo de notificaciones a la Licenciada _ agregando
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qgue actualmente ya no labordé para la empresa denominada -
, ya que deje de laborar oficialmente el dia 15 de
enero del 2014, quiero agregar que en todo momento que labore en la
empresa denominada , fui victima de ACOSO
SEXUAL, por parte de mi jefe inmediato ,
aproximadamente . anos a . anos de edad, y cuando fui abusada
sexualmente fue el dia 10 de diciembre del ano 2013, siendo
aproximadamente las 11:00 horas, cuando el me llamd a su oficina que se
enconfraba en primer piso, porque actualmente su oficina se encuentra
en el segundo piso, y su oficina era grande con una ventana chica que se
enconfraba atrds de donde se sentaba y las persianas siempre se
encontraban cerradas y tenia una puerta de madera, la cual yo dejaba
entre abierta cuando entraba, por seguridad, ese dia 10 de diciembre del
2013, cuando enfre a su oficina para que me firmara solicitudes de
cheques, el C. _ cerro la puerta de su
oficina y me comenzd a decir que deberia aprovechar mi belleza, que no
siempre se era joven, que si yo queria no solo me podia darme mi carro
sino mds cosas, y fue cuando sorpresivamente se me acercd y me abrazd,
guedando ambos de frente y frotando su cuerpo frente al mio, mientras
qgue decia que ya no podia mds, que lo tenia loco, que estaba muy
buena y todo lo que ya referi en mi escrito de declaracion y una vez que
me pude zafar, puso mis manos juntas sobre su pecho y lo empuje,
inmediatamente me voltee para salir de su oficina dandole la espalda y
es cuando pasa su mano extendida sobre mis dos gluteos de arriba hacia
debagjo en forma de caricia, fue rdpido como dos o fres segundo,
diciendome que si no aflojaba se iba a asegurar que me corrieran del
trabajo, fue sin violencia, pero aun asi me espante y me sali de la oficina
llorando y sintiéndome muy impotente, sali y vi que estaba un grupo de
companeros de trabajo reunidos a (sic) en el pasillo y se me acercod el
contador _ y me pregunto que me pasaba y le dije lo
sucedido, y fue que me dijo que no hiciera desmadre, por ese wey,
estaba muy pesado en la empresa y no le iban hacer nada, deseo
manifestar que siempre que me saludaba el C. _
, No solo era de mano, me jalaba y me abrazaba contra el y me
apretaba mi cuerpo hacia el suyo, fratando de sentir mis senos contra su
cuerpo a lo cual yo inmediatamente me hacia para atrds, y me decia
qgue yo siempre lo queria saludar como “las marias”, de mano, no se
aporgue me trataba asi, si yo nunca le di motivos, sélo tenia una relacion
laboral con el C. _ nunca hubo amistad,
siempre lo vi como mi superior jerdrquico y nada mds, quiero aclarar que
en mi escrito de declaracion dice que dias después le conté al contador
Roberto Mejia Ulloa, siendo lo correcto que le conté ese mismo dia que
sucedieron los hechos. Asimismo la empresa

encuentra ubicada en la calle de
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-, solicito a esta autoridad de ser necesario se recabe las

declaraciones de los CC. _ con cargo de auditor y al
Licenciado , con cargo de vicepresidente de la empresa

, como testigos que les consta que fui acosada
sexualmente por parte de , los cuales
pueden ser localizados en el mismo domicilio laboral, y en este acto me
doy por enterada de las diligencias pendientes por realizar tal como pasar
al drea de refrato hablado para realizar la media filiacién del probable
responsable , ser canalizada al drea de
Psicologia para la realizacién de dictamen Psicoldgico, manifestando que
no deseo ser pasada al drea de retrato hablado, toda vez que en este

acto presentd una impresion fotogrdfica del inculpado _

_, donde se aprecia su fisonomia y la cual obtuve a fravés
del Facebook ya que teclee su nombre y si se encuentra registrado vy si

doy mi autorizacién para que se me canalice al drea de Psicologia y se
me fije la fecha y ahora, asi mismo, en este acto recibo el oficio para el
centfro de atencidn a victimas de delitos sexuales y por Ultimo formulo mi
querella por el delito de abuso sexual y acoso sexual, cometido en mi
agravio 'y en confra de _ de
aproximadamente . a . anos de edad, no ser su deseo llegar a un
arreglo conciliatorio con el probable responsable

- - - En posterior declaracion (fojas 230 - 239), de fecha 1 uno de agosto
de 2014 dos mil, catorce, a través de escrito presentado anfe la
Representacidon Social manifestd: “...vengo por medio del presente escrito
a oponerme al acuerdo de reserva dictado el dia 27 de marzo de 2014,
dentro de'la indagatoria que al rubro se apostilla, objetando el contenido
de la“declaracion ministerial y todas y cada una de las pruebas de
descargo que fueron rendidas por el presunto responsable dentro de la
averiguacion previa, lo que realizd al fenor siguiente: Me permito
manifestar que el presunto responsable pretende evadir la accion la
accion de la justicia faltando a la verdad de forma dolosa, sustentdndose
en hechos y pruebas a todas luces falsas, ya que confrario a sus
afirmaciones en el sentido de que el dia 10 de diciembre de 2013, falté a
laborar a la empresa me permito manifestar a su autoridad que el dia 10
de diciembre de 2013, fecha en que el presunto responsable -
_, desplegd su conducta ilicita en contfra de la
suscrita, asisti de forma puntual a cumplir con mis labores dentro de la
empresa, como siempre lo hice, ya que jamds y nunca durante todo el
tiempo que durd mi relacion laboral dentro de dicha empresa falté a mi
trabajo, lo cual se puede corroborar con todas las actividades que realice
ese dia dentro de la empresa las cuales fueron “ese dia llegue a la
empresa aproximadamente a las 8:40 am., ese dia el nuevo chocador
(que fue cambiado una semana antes) de huella digital no funcionaba
(antes se metia foda Ia mano). Siendo la razén por la cual el registro de
entrada se asentd en una libreta en la cual anoté mi nombre, fecha,
departamento, hora y firma, lo cual fue realizado por los empleados de la
empresa conforme ibamos llegando, hecho lo anterior el vigilante me
permitid la enfrada a la empresa, una vez que llegue a milugar, saludé a
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todos_mis_comparieros, I

, , quienes nos encontramos de lado
izquierdo y del otro lado es decir del lado derecho se encontfraba de lado

izquierdo y del otro lado es decir del lado derecho se encontraban .

Y , esto debldo a que nues’rro drea de
auditoria interna se encontraba en remodelacion, acto seguido encendi
la computadora y la impresora que eran mis herramientas de tfrabajo,
procediendo a verificar cuantas solicitudes se habia acumulado durante
la tarde del dia anterior, la Unica persona encargada de procesar las
solicitudes se habia acumulado durante la tarde del dia anterior, la Unica
persona encargada de procesar las solicitudes era la suscrita, ya que
teniomos un horario de recepcién de estas hasta las 15:00 pm., la suscrita
les ponia el concepto e importe elaborando el reporte respectivo, para el
confrol de gastos de la empresa, dicho reporte la guardaba diario en el
computador al cual solo yo tenia acceso ya que mi clave era personadl,
los sellos de las solicitudes, asi como el chocador de registro para ver a
que hora habia ingresado cada solicitud solo lo manejaba yo, razén por
lo cual en caso de faltar a mis labores, tenia que avisar con anticipacion
para que otra persona realizara tales actividades, ese dia es decir el 10 de
diciembre de 2013 como regularmente o hacia en cumplimiento de mi
trabajo, procesé solicitudes las cuales enfregue a los departamentos de
compras; Presidencia; etc., en la data (sic) indicada cheque el correo de
mi trabajo, con el cual me comunicaba desde agosto de 2013, con la
maestra del servicio social _ quien me envid un
correo a las 14:00 horas pm., en el cual me menciond que era la Ultima
tarea del ano y me deseaba felices fiestas, lo recibi y por lo (sic) hora lo
reenvié a mi correo personal, para adelantar el frabajo en la Universidad,
documento que para sustentar mi dicho adjunto a este escrito, asi
también adjunto a este escrito ofros documentos para acreditar este
hecho, la cartilla de servicio social, la carta de aceptacién de servicio
social, expedida por la Universidad Nacional Autébnoma de México
(UNAM), Facultad de Contaduria y Administracion Departamento de
Servicio Socidal, el registro niUmero -/13 y 2 hojas de registro de control
de horas de servicio social, de fecha 12 de diciembre de 2013, que
contiene el reporte de actividades. Ese dia siendo las 15:00 pm., recibi
unas solicitudes urgentes de drea de compras y adquisiciones cuya
gerente es la Lic. , las cuales a pesar de lo sucedido y en
cumplimiento a mi frabajo, me vi en la necesidad de llevarlas a la oficina
del C.P. , para obtener la firma y poder
pasarlas. Ese dia siendo aproximadamente las 15:30 pm., recibi una

llomada al teléfono _ del C

-, de su teléfono de la compania Nextel nimero - quien me

indico que se encontraba en galerias . Me dijo que en un ratito
llegaba, yo le contesté ok ahi te veo en la salida de la empresa, justo
afuera. Siendo aproximadamente las 16:00 p.m. y tras de hablar por
espacio de 30 minutos con el auditor interno de calidad de la empresa
_, a quien le comenté lo sucedido este me dijo “sé
chingona actia normal, tu vas a poder, tfrata de actuar normal para que
no te afecte en tU pago, dile todo al licenciado
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(Vicepresidente de _), antes de que tu llegards

pasaron muchas atrocidades con ese wey pero esta pesado en la
empresa, yo te mando los videos pornogrdficos que ese wey nos manda,
como premio de puntualidad y asistencia, si lo quieres evidenciar yo te

ayudo”. Sali de mi centro laboral que se ubica en la calle numero
B coonic G C > Bl ccsoccion ,

Distrito Federal, sitio en donde me esperaba mi novio, al salir de mi
trabajo, no sin antes firmar mi salida, traté de controlarme para que mi
novio _ no se percatara de mi estado
emocional, una vez que me subi a la camioneta color - marca
-, sin decir mas le dijle vdmonos, el me dijo felicidades y me
recibid con flores ya que ese dia cumplimos I anos de novios, acto
seguido comencé a llorar y él me dijo 3que sucede? le comente que
habia tenido problemas en la empresa, que probablemente me tenia
que salir de frabagjar, evitando en ese momento contarle lo sucedido,
persona guien se anuncia como testigo de este hecho, ademds solicitd a
esa autoridad Ministerial Investigadora la intervencién de los peritos
respectivos a efecto de que se redlice la denominada prueba de cruce
de llamadas entre los teléfonos queshan sido mencionados en lineas que
anteceden, con la findlidad «de” que se acredite que la suscrita
guerellante el dia 10 de diciembre de 2013, me enconfraba dentro de las
instalaciones de la empresa denominada - (SIC) _
En cuanto al punto que se objeta de la declaracién ministerial del
probable responsable, al respecto del evento de fin de ano de la
empresa, la quedesto declara no tenia animo de ir, mas sin embargo, las
propias companeras de la empresa durante la jornada laboral, me
insistieron spara que fuera a disfraerme un poco, al notar que me
enconfraba mal (sin saber la razén), razén por la cual asisti a dicho
eventg, del cual incluso me retiré siendo aproximadamente enfre Ias 21:00
y las 21:30 pm., yendo por la que esto declara, mi (sic) el C. _

, en cuanto a las impresiones fotogrdficas que fueron
exhibidas como prueba de sustento a la declaracidn ministerial del
probable responsable, las mismas carecen de eficiencia probatoria en
cuanto a su valor y alcance, ya que son solo argucias del sujeto activo del
delito, para fratar de desvirtuar la imputacion existente en su conftra,
quien el dia del evento de fin de ano, de subito se me acercd y
acercando su brazo, dijo “foto, foto”, procediendo a decirme "“quita esa
cara ya olvida lo que paso”. En respuesta a sus interrogantes vertidas
dentro de su declaracién ministerial, “lo anterior lo acredito plena vy
contundentemente con las fotografias que acompano a la presente y
gue acreditan que la pretendida denunciante no solamente se subidé a
bailar si no que ademds se retrato en compania de las colegas de trabajo
y con el suscrito (en ese orden de ideas habrd que formularse los
siguientes cuestionamientos: 1.- jsi era un martirio para la denunciante ver
a su supuesto agresor porque se retrato con el2. 2.- si la denunciante
estaba insegura de todo y perdid su equilibrio emocional como es posible
que asistié al evento a bailar, convivir y ademds pudo subirse al escenario
con los miembros de la agrupacion antes referido?, lo cual se contfesta
siguiendo el orden de ideas; con el resultado de la prueba pericial en
materia de Psicologia que corre agregado en actuaciones por la
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autoridad ministerial investigadora, en el dictamen que con nimero de

oficio ||V 201 4. de fecha 30 de abril de 2014, fue

rendido por el perito Licenciado José de JesUs Ornelas Gémez, quien

concluye que la querellante presenta
, 1o cuadl no puede ser

determinado con fotografias como lo aduce el probable responsable en
su deposicion ministerial. En cuanto a las documentales exhibidas en
actuaciones como pruebas de sustento a la declaracidn ministerial
vertida, con las cuales pretende el probable responsable deslindar su
responsabilidad en cuanto a la conducta ilicita desplegada, en mi
agravio, las mismas carecen de valor y eficacia probatoria que pretende
darles ya que son documentales perfectamente simuladas, tanto el
correo electronico de fecha 24 de diciembre de 2013 de la C. -
_, en su cardcter de jefe de personal, perteneciente
a la Direccidn de Administracién y Desarrollo Organizacional, donde
consta que la suscrita no asisti a laborar el 10 de diciembre de 2013, asi
como las 4 hojas impresas en Excel donde esta el listado de empleados y
donde consta segun su oferente, que la suscrita falte el dia 10 de
diciembre de 2013, dichas pruebas se objetan por ser no falsas sino
falsisimas ya que las mismas fueron confeccionadas de manera dolosa
pretendiendo con ello evadir la accidn de la justicia, razén por la que se
objetan de falsas todas y cada una de ellas, ya que el dia 10 de
diciembre de 2014, como lo he argumentado en lineas que anteceden la
suscrita paciente del delito, asisti de forma puntual a laborar a la empresa
denominada , razdn por la cual solicitdé en su
caso se libre atento oficio a la
(-), a efecto de que requiera a la institucion denominada
remita los depdsitos de nomina efectuados por la empresa
(_), en los meses de octubre, noviembre, diciembre
todos del ano 2013, y hasta el mes de enero de 2014, a mi cuenta de
nomina, a efecto de que se acredite que mi salario me fue pagado
integramente y jamds se me descontd cantidad alguna por concepto de
faltas de asistencia a laborar, reitero también el anuncio como testigo de
hechos de mi parte al C. _ quien como lo
he senalado en lineas que anteceden, el dia 10 de diciembre de 2013,
siendo las 15:30 pm., me llamo al teléfono de la empresa cuyos datos han
quedado asentados en lineas que proceden, quien el dia 10 de
diciembre de 2013, siendo las 16:00 pm., pasd a recogerme justamente en
la puerta de entrada de la empresa denominada - (_
). En cuanto al punto que se objeta de la declaracidon ministerial

del probable responsable, al respecto de las testimoniales a cargo del
a8 2 5
quien el dia 10 de diciembre de 2014, en el interior de la empresa el dia
de los hechos me preguntd "que te pasa estas muy pdlida” vy -
, quienes en forma coindente solo se limitaron a

senalar que el dia 10 de diciembre de 2013, la que esto objeta no asisti a
laborar, dichos testigos fueron perfectamente aleccionados para rendir su
ateste en el sentido que lo hicieron, quienes los 3 primeros se encuentran
perfectamente subordinados a las ordenes de su jefe inmediato, es decir

del C.p. NN o cudl se corobora con la
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impresion fotogrdfica que se adjunta a este libelo como prueba de mi
parte, sin que sea dable concederles valor alguno de descargo a favor
de su presentante, toda vez que como he venido sosteniendo la que esto
objeta, el dia 10 de diciembre de 2013, me presente a laborar, razén por
lo cual los testigos propuestos en forma temeraria han faltado a la verdad,
como es el caso de _ quien el dia de los hechos me
preguntdé “que te pasa estas muy pdlida”, y ahora de forma falaz dice
que ese dia no fui a laborar, les puedo decir hasta como iban vestidas y
gue hicieron ese dia 10 de diciembre de 2013. En el caso de la Ultima de
las mencionadas es decir la testigo _ quien
mandd al presunto responsable el correo electrénico el dia 24 de
diciembre de 2013, en donde supuestamente informd sobre la asistencia
de los empleados, debid ratificar ante la autoridad ministerial
investigadora, acreditando previamente su nombramiento como jefa de
personal de la empresa _ dicho correo
electrénico, lo cual no acontecid en actuaciones ministeriales. En cuanto
al punto que se objeta de la declaracidn ministerial del probable
responsable en cuanto a que “llevo trabajando para la empresa, SG (SIC)
Soluciones Laborales, mas de 20 anes, en los cuales he guardado siempre
una conducta impecable, asimismo siempre me he dirigido con absoluto
respeto y cordialidad a mis companeros y companeras de trabagjo,
conducta impecable asimismo siempre me he dirigido con absoluto
respeto y cordialidad a,mis companeros y companeras de frabagjo,
conducta impecable‘que ha tenido como consecuencia que el suscrito
haya logrado diversos ascensos hasta la vicepresidencia del grupo, vale
la pena igualmente destacar el hecho de que el suscrito jamds a tenido
problemas de cardcter judicial, no tengo antecedentes penales, lo que
sin  dudav alguna ponen de manifiesto y acredita plena vy
contundentemente que el suscrito es una persona decente en todos los
sentidos; por lo que, insisto, respetuosamente de esta autoridad las
manifestaciones vertidas por la acusadora son completa y absolutamente
falsas”. En este sentido me permito poner a disposicion como prueba de
mi parte el DVD, que contiene el denominado “premio de asistencia y
puntualidad...” que el propio envia el dia
13 de marzo de 2013, a las 02:05 p.m. a los senores

, asunto: , asi fambién a efecto de

sea la autoridad Ministerial Investigadora, quien valore el contenido de
dicho DVD, mismo que se oferta como prueba, comprometiéndome a
llevar todo lo necesario para su reproduccion en el momento que asi se
ordene por el érgano investigador, se adjunta también a este libelo 5
correos electréonicos de fecha 15 de enero de 2014, 15 de enero de 2014,
26 de julio de 2014, y 26 de julio de 2014, a efecto de que sean también
valorados por la autoridad Ministerial Investigadora, todo estos medios de
prueba que se adjuntan, tiene la finalidad de establecer la falsedad con
gue se conduce el presunto responsable, quien desplegd una conducta
ilicita en mi contfra. Quien pretende hacer creer que es una persona
decente, pretendiendo con su actuar evadir la accién de la justicia, lo
cual no puede pasar por desapercibido por esa H. (sic) Autoridad
Ministerial Investigadora...”. - = - = - === == - - s oo
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- - - En posterior comparecencia (fojas 293 — 294), de fecha 19 diecinueve
de febrero de 2015 dos mil quince, a las 12:05 horas, ante el Ministerio
PUblico, manifestd “...vengo a presentar el original de los estados de
cuenta de los meses de octubre, noviembre y diciembre de |la cuenta
_ del Banco - donde yo soy la titular y aqui se muestra
dos depdsitos en la primera quincena de diciembre del 2013, la primera
con la cantidad de pesos moneda nacional y la segunda
cantidad - pesos moneda nacional, la segunda quincena con el
primer deposito por la cantidad de pesos, moneda nacional y el
segundo deposito por la cantidad de pesos, moneda nacional,
por concepto de la cantidad de pesos moneda nacional, por
concepto de la segunda quincena de diciembre del 2013, con lo cual se
demuestra que no se me descontd ninguna cantidad ya que no falte el
10 de diciembre del 2013, por lo cual demuestro la falsedad de lo
declarado por parte del senor

, y del
departfamento de recursos humanos de la empresa

- - - En posterior comparecencia (fojas 409 - 411), de fecha 2 dos de de
diciembre de 2015 dos mil quince, a las 13:10 horas, quien ante el érgano
investigador refirid: Que ratifico en todas y cada una de sus partes mis
anteriores declaraciones por contener la verdad de los hechos vy
reconozco como mia la firma que obra al margen por ser la que utilizo
tanto en mis actos publicos como privados y en relacion a los hechos que
se investigan deseo manifestar que en este momento se me hace del
conocimiento la resoluciéon de fecha 22 de junio del presente ano misma
que emitié la C. Juez Vigésimo Tercero Penal en el Distrito Federal, y en la
cual niega la orden de aprehension en contra de

-, asimismo es que deseo manifestar que mi denuncia la presente
por escrito en el mes de enero y los hechos ocurrieron en el mes de
diciembre, y no me presente de manera inmediata a denunciar fue por
qgue temia perder mi empleo, ademds de que me preocupaba que el
probable responsable pudiera hacerme algo mas si decia lo que habia
sucedido, ademds de que como yo no sabia sobre cuestiones legales
decidi buscar accesoria logrando encontrar a la licenciada que en ese
momento me llevaba mi asunto y debido a la carga de frabajo que ella
tenia presento mi escrito en el mes de enero, sin embargo no fue tanto el
tiempo que paso ya que los hechos que denuncie sucedieron a principio
de diciembre y yo la accesoria la comencé a buscar de manera
inmediata, siendo el caso que en el mes de febrero sin recordar la fecha
exacta me llega a mi domicilio el citatorio correspondiente para que
ratificara dicho escrito por lo que el dia 4 de marzo del ano 2014, acudi a
rafificar el mismo y en ese momento se me informo que debia ser
canalizada al drea de Psicologia por lo que la abogada que me
asesoraba en ese momento me entrego un oficio en el cual se establecia
que debia acudir con el Psicélogo el dia 11 de marzo de 2014, por lo que
yo acudi ese dia con el perito y se me entrevisto, en realidad si tarde en
presentarme a la entrevista de Psicologia no fue por que yo quisiera, fue
pOor causas ajenas a mi, ya que asi me dieron el oficio, esa fue la cita que
a mi me asignaron para practicarme la entrevista, yo no fui el dia 25 de
abril al Psicdlogo, siendo que esa fecha corresponde al dia en el que el
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perito emitid su dictamen, ya que yo fui el dia que estaba senalado en el
oficio que me enfrego mi abogada de ese entonces, es decir, el dia 11
de marzo de 2014, por ofro lado se me hace del conocimiento que |as
personas que senale en mi declaracién inicial fenian conocimiento de los
hecho, siendo estos los CC. . A
Y , NO
corroboraron mi dicho sin embargo dichas personas si sabrian de la
situacion la que yo estaba pasando, pero si no declararon lo que sabian
fue porque temian perder su empleo, siendo el caso que me entere
posteriormente a que se presentaron a declarar que no habian dicho
nada por temor a que el probable responsable los corriera de la empresa
ya que todos ellos se encontraban laborando en el drea de auditoria
interna y no querian problemas con el. Sin embargo se que los mismos ya
no frabajan en la empresa _ ya que hubo un
problema en la misma y a todos los corrieron, por lo que solicito se les
vuelva a citar ahora que ya no tfrabagjan en esa empresa y ya no tiene
temor de algun tipo de represalia, por lo que me comprometo a presentar
con posterioridad los domicilios de todos ellos para efecto de que vuelvan
a ser citados y declaren lo que enyrealidad sabian, ya sin el temor de
perder su empleo. Que es todo le que tengo que declarar...”. - ---------
- - - 2. pectArAciON peL TesTico (G
(fojas 371 - 374), de fecha 1 uno de septiembre de 2015 dos mil quince, a
las 12:15 horas, ante el ministerio publico manifestd: “...que se presenta en
el inferior de esta ofieina el C. _ a peticion
de esta representiacion social, que no le consta los hechos y no fiene
intferés en la_presente averiguacion previa...que me presento ante esta
autoridadsen virtud de que se me envid un citatorio para presentarme a
comparecer en relaciéon a los hechos que se me investigan, siendo
preciso. manifestar que soy novio de
desde el dia 10 de diciembre del ano 2010, y en relacion a los hechos que
se investigan manifiesto: que el dia 10 de diciembre del ano 2013, siendo
aproximadamente como las 15:30 horas, le llame desde mi teléfono

celular Nextel con nUmero - a mi novia _

-, marcdandole al teléfono fijo de su oficina, siendo el numero
extension - para decirle que yo me encontfraba en galerias
insurgentes y que en un rato mds pasaba a recogerla a la salida de su
trabajo que lo era la empresa , ubicada en la
calle numero de la colonia de la
delegacion , por lo que siendo las 16:00 horas llegue a la
empresa antes citada a bordo de mi camioneta de color
- con las placas - lugar en el que mi novia ya me esperaba
y una vez que subid a la camioneta me dijo “ya vdmonos” a lo que yo le
respondi “felicidades” y le entregue un ramo de flores por que ese dia 10
de diciembre de 2013 cumplimos I anos de novios sin embargo -
de manera inmediata empezd a llorar por lo que le pregunte “que
sucede” alo ella me respondia que tenia problemas en la empresa y que
probablemente tenia que renunciar a su trabajo sin decirme nada mds.
Después nos fuimos a comer a un restaurante llamado - el cual se

ubica sobre _ en la colonia - por lo que una vez que Nos

encontramos en dicho restaurante mi novia me comento lo que le estaba
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pasando en su frabajo, diciéndome que el contador de la empresa de
nombre _ desde que llegd a laborar en esa
empresa, es decir en julio de 2012, la comenzd acosar sexuaimente y que
ese dia 10 de diciembre de 2013 fue el peor dia ya que al encontrarse en
el interior de la oficina de su jefe inmediato
-, este la abrazo por la fuerza, por lo que una vez que su novia
pudo zafarse su jefe le toco sus glUteos y la manoseo diciéndole
que si no le aflojaba el se iba a asegurar de que la corrieran de la
empresa manifestdndome mi novia que se espanto mucho por lo que se
salié llorando de la oficina. Contdndome también que ya desde tiempo
atrds su jefe la venia acosando diciéndole que si le aflojaba con el podia
tener lo que quisiera como ropa fina, alhagjas e incluso hasta un coche,
motivo por el cual el dia 15 de enero de 2014 mi novia decidié renunciar a
su trabajo que es todo lo que tiene que declarar por lo que previa lectura
de su dicho , lo cual rindié de forma libre y espontdneaq, sin presién ni
coaccion alguna y que previa lectura de su dicho lo ratifica y firma al
margen para la debida constancialegal...”. - - - === == == - oo - oo oo oo
- - - 3. pecLARACION DEL TEsTIGO [, oic: 7: -
75), de fecha 25 veinticinco de marzo de 2015 dos mil quince, ante la
representacion Social, manifestd “...que laboro para la empresa -
, que se encuenfra ubicada en calle numero
, colonia , delegacion , Cddigo
Postal , desde hace aproximadamente y actualmente
tengo el cargo de Vicepresidente de la empresa y mi funcion especifica
es la administracion de la empresa en general teniendo un horario de
09:00 horas a 18:00 horas de lunes a viernes, ademds tengo amplio
personal a mi cargo y efectivamente conoci a la ciudadana
, €l dia en que renuncio, esto fue el dia 15 de enero
del 2014, siendo aproximadamente las 10:30 horas, mi asistente de
M, me dijo si podia recibir en mi oficina a -
, quien era una trabajadora que habia renunciado
y deseaba platicar conmigo, a lo que yo le dije que si, llegando esta
persona a mi oficina inmediatamente y me comenzd a decir que me
daba las gracias por estar ahi y que se iba porque el contador -
su jefe inmediato, la estaba acosando
sexualmente y que le decia que estaba muy guapa, que se consiguiera
un novio rico, etcétera, deseo aclarar que Unicamente me refirid el
ACOSO SEXUAL, no asi que el contador _ le
haya tocado alguna parte de su cuerpo, una vez que la escuche muy
indignada le dije que tenia que poner solucién a esa situacién y que no se
permitiria ese tipo de conductas en la empresa, que eso se solucionaria y
mientras se aclaraba esa situacion la podia reinstalar a otra drea, claro
esta si le interesaba conservar su trabajo a lo que primeramente dijo que si
y ese dia 15 de enero del 2014, se quedod en el drea de mi asistente, hasta
en tanfo se definia a donde se le iba a reubicar y al dia siguiente 16 de
enero de 2014, siendo a las 10:00 horas, tuve una junta con el Licenciado
_, no asi con el Licenciado _ ya que
el se encontraba fuera de la ciudadana de México y platicamos la
situacion de la trabajadora _ en el sentido
donde iba ser reubicada, ademds de que no podiamos dejar pasar por
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alto esa situacion que ella referia, habia sucedido, por lo que se le mando

a_llamar ol contador | © -
_ y una vez que se le informd al contador lo

sucedido, menciond que él era muy bromista y que jamds habia faltado
al respecto a nadie y que eso lo podiamos comprobar en su drea de
trabajo, por lo que se decidié dejar solos al contador
S, y a la trabajadora , para
que platicaran, esto sucedid en el interior de mi oficina, saliéndome junto
con el Licenciado _ pasado unos 20 minutos, salieron
ambas personas de mi oficing, sin saber a que acuerdo habian llegado,
pero yo le reitere mi disculpa a nombre de la empresa y el apoyo para ser
reinstalada a la C. - ella me preguntaba que no sabia que hacer
si denunciaba o no, a lo que yo le dije que esa era una decisidon
personalisima a lo que posteriormente me dijo que ya lo habia pensado
bien y que mejor se iba de la empresa a lo que yo respete su decision, no
me consta si ese dia 16 de enero de 2014, posteriormente se realizd una
junta en el drea de Auditoria Inferna, por parte del contador -
_, pues no fue enterado de dicha junta...”. - - - - -
- - - 4. pECLARACION DEL TESTIGO [ G (ioics <0 - 42). de
fecha 19 diecinueve de marzo de 2014 dos mil catorce, ante el Organo
Investigador manifestd “...que comparezco a efecto de dar cumplimiento
al citatorio que me fue enviado por correo ordinario al domicilio laboral y
una vez que esta autoridad me explica los motivos de mi comparecencia
deseo manifestar que .no me consta ningun hecho que denuncio la C.
, agregando que laboro en la empresa
, que se encuentra ubicada en calle -
numero

, Delegacion , Cdodigo
Postal , desde hace aproximadamente anos y actualmente

tengo.el cargo de Subgerente de Control de Gastos y mi funcion
especifica es controlar los gastos de la empresa, teniendo personal a mi
cargo y laboro de lunes a viernes de 09:00 nueve horas A 19:00 vy
efectivamente conoci a la C. _ desde
hace aproximadamente a mediados del ano 2013, ya que laboraba
como becaria en apoyo administrativo de la empresa

- y supe que inicio archivando documentos de Seguro Social en
el area de operaciones, y a mediados del ano 2013 no recuerdo el mes,
la cambiaron al drea de auditoria interna, donde yo me encuentro y su
jefe inmediato era el senor , Yy se desempenaba
en el apoyo administrativo para el seguro social, laboraba medio tiempo,
desconociendo su horario, no teniendo en ese momento ningun trato
directo conla C. _ y al paso de dos meses
aproximadamente del mismo ano 2013, la cambiaron con ofro contador,
pero dentro del drea de auditoria, pero con otras funciones y ahi yo tenia
poco contfacto laboral conla C. _ sin fener
ninguna amistad y de lo Unico que me enteré fue que en el mes de enero
del 2014, presentd voluntariomente se renuncia, desconociendo los
motivos, asimismo, conozco al contador publico _
-, desde hace aproximadamente - porque labora en la
empresa , como Vicepresidente y Director de
Auditoria interna de la empresa, por lo que yo me encuentro en esa
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direccién de auditoria interna, pero el C. _

no es mi jefe inmediato, pero en algunas ocasiones tengo trato directo
con dicha persona por cuestiones laborales, no teniendo ninguna
amistad, solo trato laboral, por lo que en relacién a los hechos que se
investigan no me constan lo que manifestdé la denunciante 1
, respecto de que el contador publico
, realizd6 una junta con el personal de Auditoria
Interna, el dia 16 de enero de 2014, ya que yo nunca estuve presente
cuando supuestamente el contador de referencia, manifestdé dicha
circunstancia y reconocié que acosaba o abusaba sexualmente a la
companera , YO lo Unico que me enteré
como ya lo mencione fue que presentd su renuncia de forma voluntaria,
quiero agregar que desconozco los motivos porque la C. 1
, haya denunciado al contador publico
, ya que como lo mencione lineas arriba lo
conozco desde hace aproximadamente 8 ocho anos, siempre ha sido
una persona correcta, educada y con el personal se dirige con respeto,
asimismo me entere que habia un problema legal cuando me llegd un
citatorio a mi domicilio laboral para que me presentara a declarar ante
esta autoridad. .. == - - oo
- - - 5. pecLARACION DE LA TEsTico [ GG cics 150 -
151), de fecha 30 freinta de junio de 2014 dos mil catorce, a las 11:07
horas, ante el érgano Investigador, manifestd “...que comparezco y a
peficion del inculpado , a efecto de
manifestar lo que se y me consta, agregando que laboro en la empresa
, que se encuenfra ubicada en calle
numero . colonia , delegacion
Codigo Postal , desde hace aproximadamente
actualmente asumo el cargo de gerente de calidad y mi funcion
especifica es implementar y mantener el sistema de gestion de la calidad
denominada “ISO 9001-2008", y labord de lunes a viernes de 09:00 horas a
18:00 horas, siendo mi jefe inmediato el C. , Y CONOZCO
al  contador , desde hace
aproximadamente 6 anos ya que el contador es uno de los tres
vicepresidentes de la empresa y es jefe de mi jefe, por tal motivo solo
tenemos una relacion laboral, asimismo también conoci a la C. 1
sa

-, porque era becaria en la empre

y trabaojo aproximadamente - en el drea
donde yo me encuentro al parecer fue de marzo de 2013 a enero del
2014, sin saber los motivos de su renuncia lo que se y me consta es la C.
_, laboraba en la misma drea que yo y
recuerdo que el dia 10 de diciembre del 2013, falté a frabagjar,
reportdndose enferma de estomago, por lo que yo con las funciones que
desempeno tengo a cargo gente, por lo que tuve que habilitar a una
persona de nombre , para que realizara el frabajo
que desempenaba , ya que Ultima realizaba el tramite de
solicitudes de cheques a fransferencias bancarias y este tframite se realiza
a diario ya que es urgente y no podemos esa actividad pendiente y al dia
siguiente 11 de diciembre del 2013, recuerdo que si se presentd a laborar

_ y lo tengo presente porque fue la fiesta
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de fin de ano y me sorprendié que decia estaba enferma del estomago y
la fiesta fue de comida mexicana y queria comer consomé de barbacoa,
a lo que yo le dije que no, porque estaba enferma, durante el evento se
confrato un grupo que se llama “merenglas” y durante la animacién del
evento este grupo invitaron a bailar a varias companeras de trabajo y
- animosamente subi® a bailar, yo la vi bien, contenta y
conviviendo con sus companeros de trabajo, inclusive nos tomamos varias
fotos juntas, por lo que al tener a ala vista en el interior de esta oficina la
presente averiguacién previa en la que se actua a fojas 115 a la 117,
donde obran diversas fotografias a color y se observan varias personas del
sexo femenino, me reconozco plenamente como una de ellas, y dichas
fotos fueron tomadas el dia de la fiesta de fin de ano en el _

" el dia 11 de diciembre del 2013, quiero agregar que el contador
_, siempre se ha conducido conmigo, con
respeto, cordialidad, seriedad y amigable y nunca me a faltado al
respeto ya que es una persona honorable en la empresa
yo jamds vi que el contador
dirigiera con algun trato especial a la C.
ya que el contador ».a fodas nos da un trato igualitario,
con respeto y cordiadlidad y aunca me enteré de si la C.
, tuvo=algin problema con el C.

, S€

(fojas 153 - 154), de fecha el 30 freinta de junio de 2014 dos mil catorce, a
las 11:58 horas, ante la Representacion Social, manifestd: *...que labord
en la empresa , que se encuentra ubicada en
calle nUmero Ml colonia , delegacion

, codigo postal desde hace anos I meses y
actudlmente tengo el cargo de asistente de vicepresidencia y mi funcion
especifica es tomar dictado, recibir llamadas telefénicas, hacer
diligencias bancarias, encargarme de las llamadas entrantes y salientes
de mi jefe inmediato, tener trato directo con la mayoria de los
trabajadores de la empresa y labord de lunes a viernes de 08:00 horas a

18:00 horas, siendo mi jefe inmediato el C. C_
_, y lo conozco desde que yo entre a trabajar a dicha

empresa y s€ y me consta que conozco desde que yo entre a trabajar a
dicha empresa y se y me consta que conozco a la C.
, porque laboraba en el drea donde yo me

enconfraba y se desempenaba como becaria de la empresa, tenia
laborando en dicha drea como . meses, nuestro trato solo fue laboral,
nunca mantuvimos una amistad a , la
habilitaron como dos meses conmigo y trabajamos juntas, pero su
desempeno fue muy deficiente, porque le gustaba mucho platicar con
los companeros de ftrabajo y no concluia las labores que se le
encomendaban, motivo por el cual, la cambiaron a otra dreq, sin que yo
tuviera contacto directo con dicha persona, me consta que el dia 10 de
diciembre del 2013 la C. _ no se presenté a
laborar y lo recuerdo por que la gente de control de calidad de nombre
, me dijo que ese dia tuvo que habilitar a otra companera de
trabajo para desempenar las funciones de la persona que faltd, que era
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-, y lo recuerdo porque al dia siguiente era nuestra fiesta de fin de
ano y yo en broma comente a una companera de trabagjo, “les apuesto
que manana, si viene - a frabajar”, y efectivamente al dia
siguiente 11 de diciembre de 2013, - se presentd a frabajar de
hecho todo el medio dia que estuvimos laborando la C. , se la
paso en el bano midiéndose vestidos, peindndose y maquilldndose para
la fiesta, ofro detalle importante es que en la comida , le estuvo
marcado a su mamad para preguntarle que podia comer ya que el dia
anterior estuvo enferma del estomago y la comida que se dio fue
mexicana, y la vi comiendo chicharrdn, por lo que me sorprendid porque
decia que estaba enferma del estomago, luego la vi que subid a la
plataforma para bailar con el grupo musical que estaba y yo me retire del
lugar, quiero agregar que el contador _
siempre se ha conducido conmigo, con respeto, amabilidad a una
persona respetuosa, nunca pide las cosas ordenando, siempre pide las
cosas por favor, y a todas las personas que laboramos para él nos habla
de usted, jamds me di cuenta de algun problema que tuviera el contador

I o o C. ,
ya gue me encuentro fisicamente afuera de la oficina de mi jefe

, Y me percato de lo que sucede...” - ---------
- - - 7. DECLARACION DE LA TESTIGO (fojas
167 - 169), de fecha 3 fres de julio de 2014 dos mil catorce, a las 13:11
horas, ante la Representacion social refirid: “...que labord en la empresa
, que se encuenfra ubicada en calle
numero . colonia , delegacion

coédigo postal desde hace aproximadamente anos Yy
actualmente tengo el cargo de Gerente de Personal y me encuentro
adscrita en el departamento de Recursos Humanos de dicha empresa y
mi funcién especifica es la contratacion y proceso de desvinculacion de
los colaboradores, control y administracion de las incidencias para
elaboracion de la nomina, esto es, llevar a cabo las incidencias
quincenales de los trabajadores para los efectos del pago de la nomina
es decir, reportar ausencias, retardos, altas, bajas, etcétera y labord de
lunes a viernes de 09:00 horas a 19:00 horas, agregando que el sistema de
registro de asistencia del personal, es a fravés de un identificador de
huella digital, el cual esta a cargo mio y esto arroja un reporte de los
registros de enfrada y salida del personal, por lo que se y me consta que
el dia 10 de diciembre del ano 2013 la empleada

-, quien se desempenaba como becaria y quien inicialmente
tenia un horario de 09:00 horas a 14:00 horas de lunes a viernes y
posteriormente se le modifico el horario de 09:00 horas a 15:30 horas de
lunes a jueves y los viernes de 09:00 a 18:00 horas, no se presentd a
laborar, porque asi se reflejo en las incidencias ya que no tuvo registro de
asistencia de ese dia 10 de diciembre de 2013, no justificando su
inasistencia con posterioridad, motivo por el cual en fecha 24 de
diciembre del propio 2013, envié un correo electronico al drea de

auditoria interna, asi como a su jefe inmediato ,
reportando la falta de , con la finalidad de

que se autorizara el descuento respectivo, mismo que se hizo efectivo, asi
mismo, el dia 11 de diciembre del propio 2013, se celebrd la fiesta de fin
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de ano, de la empresa para la cual laboro, a la cual si asistid la
denunciante _ y ademds de convivir con
todos y cada uno de sus companeros también se subié a bailar en el
escenario con los integrantes de la agrupacion _ Por otro
lado, manifiesto ante esta autoridad que el dia 1 de enero de 2014, fue un
dia inhdbil para la empresa y en consecuencia
no se trabajo, por lo que la denunciante, ni ningun otro empleado de la
empresa laboramos ese dia. Indicé igualmente que el 5 de enero del ano
en curso, fue dia domingo y no se labord por lo que la denunciante
, no pudo haber presentado ese dia la
renuncia que precisa, conozco al contador publico

, desde aproximadamente y se que dicha persona fiene
una frayectoria laboral de en la empresa _
., Y nuestro tfrato es meramente |laboral, pero su conducta es
impecable y siempre se ha dirigido con absoluto respeto y cordialidad
hacia todos sus companeros y companeras de trabagjo; siempre ha
propiciado un ambiente laboral de absoluto respeto, precisando ademds
que cuando recibe gente en su oficina nunca lo ha hecho a solas y en su
caso siempre tiene la puerta de su aficina abierta y de esto me he podido
percatar porque cuando por cuestiones de frabajo ingreso a su oficina,
primeramente me anuncia sw secretaria y posteriormente entro y no se

cierra la puerta, agregando que la renuncia de la C. _

, la presento enJa segunda quincena de enero del 2014, por asi
convenir a sus intereses y se le realizd el tramite correspondiente,
desconociendo i la C. tuvo algun
problema consel contador , ya que dicho
contador no era su jefe inmediato...”. - - - - - - - - - - - oo oo
- - - 8. peCLARACION DEL TEsTIGO |GG oics 170-
172), de fecha 3 tres de julio de 2014 dos mil catorce, a las 14:37 horas,
ante el Organo Investigador, manifestd: “...que laboro en la empresa
que se encuentra ubicada en calle
numero [l colonia , delegacion \
Codigo Postal , desde hace aproximadamente y
actualmente tengo el cargo de Subdirector de Area de Auditoria Interna
y mi funcién especifica es vigilar que todas las dreas de la empresa se
conduzcan laboraimente de acuerdo a nuestro control interno y politicas
y procedimientos de acuerdo a nuestro gestion de calidad y labord de
lunes a viernes de 92:00 horas a 19:00 horas y efectivamente conozco a la
C. _ porgue estuvo laborando durante
aproximadamente 1 ano en la empresa , COMO
becaria y fui su jefe inmediato directo durante aproximadamente 10
meses, de marzo de 2013 a enero del 2014, teniendo la funcién de
decepcionar todas las solicitudes de pago, llevar un control de pagos vy
pasarlo a firma con las personas autorizadas para ese fin y posteriormente
ingresarlo al drea de cuentas por pagar, aclarando que

, dentro de sus funciones de becaria, nunca se
desempeno de manera profesional y ética pues siempre llegaba tarde y
no cumplia con los requerimientos laborales que se le solicitaban en
tiempo y forma, por tal motivo en ocasiones se le fuvo que corregir con
cambio de horario ya que no se le notaba interés en el trabajo, se y me
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consta que el dia 10 de diciembre de 2013, no se presentd a laborar y en
primer lugar porque yo era su jefe inmediato directo y me percate que no
se presento, en segundo lugar porque tuvimos que pedir la intervencion y
apoyo de otra apersona con la finalidad de que ese dia se desarrollara
las funciones laborales que _ realizada
dado que no podia dejarse de efectuarse los pagos que en ese dia se
suscitaron asi como las multiples funciones que desarrollaba y en tercer
lugar porque evidentemente el departamento de Recursos Humanos
manda las incidencias quincenalmente en las que se reportan las
ausencias, retardos, altas y bajas de los trabajadores; por lo que me
consta plenamente que dicha persona no se presentd a laborar el dia 10
de diciembre de 2013, porque afimé estar enferma del estomago, pero
no justificd su inasistencia con ningUn documento, preciso igualmente que
el dia 11 de diciembre del propio 2013, se celebro la fiesta de fin de ano
de la empresa a la cual si asistié la denunciante _
-, primeramente asistié a ala empresa, pero no desempeno sus
funciones laborales, toda vez que se la paso arregldndose para la fiesta, y
ya en el evento convivid con todos y cada uno de sus companeros,
también se subié a bailar en el escenario con los integrantes de la
agrupacion ". Y a pregunta especial de esta autoridad zdiga
si la denunciante , le informo a usted que
el contador ., la acosaba sexualmente y
que el dia 10 de diciembre del 2013, le realizé6 tocamiento en su cuerpo?
Respuesta nunca me menciono nada la C.
, teniamos una relacion laboral, si feniamos comunicacion pero
nunca entablamos amistad y nuca me refirié ese hecho, gusted se entero
de la junta que se llevo acabo el dia 16 de enero del 2014, con la
denunciante ., con el licenciado -
-, y el Llicenciado ¢ Respuesta- No me entfere
porque ella dejo de laborar conmigo el dia 10 de enero de 2014,
desconozco los motivos, por ofro lado, manifiesto ante esta autoridad que
el dia 1 de enero del ano en curso fue un dia inhdbil y en consecuencia
no se trabajo, por lo que la denunciante _
ni Ningun ofro empleado de la empresa laboramos ese dia. Indico
igualmente que el 5 de enero del ano en curso, fue dia domingo y no se
labord por lo que la denunciante no pudo haber presentado ese dia la
renuncia que precisa, Me consta plenamente que el contador publico

, lleva mds de . anos laborando en la
empresa en los cuales siempre ha guardado una conducta impecable y
siempre se ha dirigido con absoluto respeto y cordialidad hacia todos sus
companeros y companeras de frabajo; siempre ha propiciado un
ambiente laboral de absoluto respeto, precisando ademds que cuando
recibe gente en su oficina nunca la ha hecho a solas y en su caso siempre
tiene la puerta de su oficina abierta...” - - - - - == - === - - oo - o oo oo oo
- - - 9. FE DE USB (foja 166), de fecha 30 freinta de junio de 2014 dos mil
catorce, a las 12:40 horas, en donde el personal actuante de la
Representacion Social dio fe de haber tenido a la vista: una USB de la
marca - -/4GB, color - con franjas - mismas que el
personal que actua procede a revisar el contenido de la USB de la marca
- -/4GB , color - con - exhibida por el inculpado
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, USB que se coloca en el codmputo del
personal actuante de la marca , Utilizando el programa ‘

media player, observdndose dos carpetas denominadas

-/- y -- - duracién -/- por lo que se procede
a abrir la primera y se observa una grabacién de una mesa con mantel y
del lado izquierdo de la pantalla se observan varias personas de sexo
entfre ellas se encuentra la denunciante ,
quien porta un vestido color - arriba de la rodilla, quien come un
limdn, mientras que se escucha una voz que dice “unas palabras para la
cdmara” y sigue filmando a las personas que se encuentran en la mesa y
del lado derecho se aprecian dos personas del sexo femenino y dos del
sexo masculino, posteriormente se escucha nuevamente la voz masculina
quien dice “es cdmara escondida” y las personas del sexo femenino rien,
concluyendo el video con la imagen de un sujeto masculino, en la

segunda carpeta _ duracion -/- se observa un

escenario donde un grupo musical interpreta una cancién y varias
personas del sexo femenino de edad aparente enfre los . a los I anos
de edad, se encuentran bailando, se aprecia a la denunciante

, con un vestido color - arriba de la rodilla,
, quien baila ‘con un intfegrante del grupo, quien
portfa unos lentes s, guien en fodo momento la abraza por la
cintura y la denunciante , coloca sus brazos en los hombros del
infegrante del grupo y Badilan al ritmo de la musica de merengue, al
concluir la cancién;wuna de las infegrantes del grupo solicita que sus
companeros despidan a las chicas con las que bailaron con un beso y
bajen del escénario y cuando le toca el turno a la denunciante -
el animador del grupo dice “... negro su besito y de subida” el integrante
del grupo'que le tocd bailar la carga con ambos brazos y ella le da un
besito’en la mejilla, el sujeto camina y cargdndola la deposita en un
escaldn para que baije vy se retira del escenario, concluyendo el video. - - -
---10. FE DE DOCUMENTOS (foja 261), de fecha 7 siete de agosto de 2014
dos mil catorce, a las 10:45 horas, en donde el personal actuante de la
representacion social dio fe de haber tenido a la vista en el interior de sus
oficinas los siguientes documentos: 1.- Escrito de promocion de 31 de julio
de 2014, suscrito y firmado por la C. _ en su
cardcter de denunciante en la citada indagatoria, mediante el cual
hace diversas manifestaciones, entre ellas, solicita que se tenga por
opuesta al Acuerdo de reserva dictado dentro de la indagatoria por el
Ministerio PUblico Investigador y que se tengan por anunciados los medios
de prueba que se exhiben; documento al que acompana un legajo
constante de veinte hojas en fotocopia simple, asi como un DVD de la
marca - con la leyenda “premio de puntualidad y asistencia™; escrito
en el que se aprecia un sello de recibido en la Oficialia de Partes de esta
Coordinacion con fecha 1 de julio de 2014, constante de 10 hojas tamano
oficio, escrita por una sola cara, 2.- Legajo constante de veinte hojas en
copia fotostdatica simple, tamano oficio, escritas por una sola carag; y 3.- Un
DVD marca - con la leyenda “premio de puntualidad y asistencia”. - -
- - - 11. FE DE DOCUMENTO (foja 267), de fecha 22 veintidoés de agosto de
2014 dos mil catorce, en donde el personal actuante dio fe de haber
tenido ala vista en el interior de sus oficinas escrito de fecha 22 de agosto

con el cabello
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de 2014 signado por la C. _ dirigido al Dr.

Alfredo Rojo Lopez, Coordinador de Agentes del Ministerio Publico
Auxiliares del Procurador, mediante el cual “exhibe estado de cuenta del
mes de diciembre de 2013, expedido por la institucidn de crédito
denominado - al respecto de los depdsitos que por concepto de
salario fueron abonados a su cuenta de ndmina, por la empresa

_, en donde se colige que no le fue descontado
ningun dia de su salario, foda vez que no faltd a sus labores, como
pretende en forma dolosa hacerlo creer el presunto responsable...” (sic),
documento que consta de una foja Util, tamano oficio escrito por una sola
cara, asi mismo se da fe de tener a la vista estado de cuenta a nombre
de _ correspondiente del 1 de diciembre
de 2013 al 31 de diciembre de 2013 expedido por - documento que
consta de una foja Util, tamano carta escrito por ambas caras. - ------- -
- - - 12. FE DE DOCUMENTO (foja 298), 19 diecinueve de febrero de 2015
dos mil quince, a las 12:58 horas, en donde el personal actuante de la
ministerio publico dio fe de haber tenido a la vista en el interior de sus
oficinas: estados de cuenta de los meses de octubre, noviembre y

dicW del banco - a nombre de la
C. B e R T
- --13. INSPECCION MINISTERIAL (fojas 191 - 192), de fecha 9 nueve de julio
de 2014 dos mil catorce, alas 14:00 horas, en donde el personal actuante

de la representacion social se traslado y constituido legaimente en el
lugar marcado como el de los hechos, calle , numero

. colonia , delegacion , Cddigo
Postal , ubicado en le nUmero . en donde se aprecia un inmueble

de aproximadamente 20 metros de ancho, fachada de tabique rustico
color café claro y una franja en la parte inferior de piedra color negro,
una puerta metdlica blanca de aproximadamente 2.20 metros de altura
por 1.10 metfro de ancho, asi como del lado derecho de esa puerta se
aprecia una puerta de madera color café, de aproximadamente 5
meftfros de ancho, por 2.40 metros de altura, aprecidndose del lado
derecho de la puerta color blanca se aprecia un interfon, en donde se
toco, saliendo un sujeto de sexo masculino, con uniforme de policia
auxiliar, por 1o que el personal ministerial se identificd plenamente vy se le
preguntd si dicho lugar era la empresa

indicando que si, por lo que se le solicitd el permiso de entrar, y una vez
que lo consultd con sus superiores, se nos permitid el acceso, recorriendo
un pasillo que da directamente a un checador digital, el cual se fija
fotograficamente y nos explica el policia auxiliar que es para los
empleados de la empresa, mismos que deben pasar la huella digital, para
que se abra la puerta de cristal y de acceso a la empresa, el personal
ministerial procede a dirigirse al segundo piso de dicha empresa, en
donde se observa un drea amplia de oficinas, sin cubiculos, ni
separaciones, con piso de color beige, paredes color blancas, asi como
tres pasillos con muebles propios de oficina y diversas computadoras, en
donde se aprecia varias personas sentadas, laborando, por lo que

procede a preguntar por la oficina del inculpado
-, informando su secretaria quien se

encuentra sentada del lado derecho de una entrada de oficing,
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senalando dicha persona que esa era la oficina de su jefe el Contador

, dprecidndose una puerta de de madera
de color café oscuro, con manija color plata abierta, en donde se nos
permite el acceso y se observa una oficina con dos escritorios y cuatro
silas y diferentes muebles propios de oficina, entrevistdndonos con el
inculpado , quien autoriza se le tome las
fotografias de las dreas recorridas, por lo que el personal actuante
procede a fijar fotograficamente el interior y exterior de las oficinas del
segundo piso, no encontrando mds datos. - - - - - - - - - - - oo
- - - 14. DICTAMEN EN MATERIA DE PsicoLoGia PRACTICADO A [
B oo o1 - 100). de fecha 25 veinticinco de abril de
2014 dos mil catorce, firmado por el perito en materia en psicologia,
Licenciado _ adscrito a la Coordinacion
General de Servicios Periciales de |la Procuraduria General de Justicia del
Distrito  Federal, quien asentd: PLANTEAMIENTO DE PROBLEMA: La C.

Agente del Ministerio Publico licenciada 5
solicita: realice dictamen psicolégico a la victima

_ de . anos de edad y determine si presenta sinfomatologia o
alteraciones psicoemocionales como consecuencia de una agresion
sexual de la que fue victima; ACTITUD ANTE LA VALORACION Y ESTADO
MENTAL: La C. _ se presenta en adecuadas
condiciones de higiene y, alind personal, al momento de la valoracion se
encuentra ubicada adecuadamente en tiempo, espacio, persona vy
circunstancia, posee’ wn nivel de pensamiento abstracto, de curso
coherente y congruente, su atencién se encuentra concenfrada y su
memoria conservada, no detectdndose frastornos en sus procesos
mentales .superiores de pensamiento, memoria y lenguagje, ni en sus
procesos sensopreceptuales. Durante la entrevista psicoldgica se mostrd
accesible y cooperadora, con respecto al hecho que se investiga, asi
como en la elaboracion de las distintas pruebas psicoldgicas, mostrando
ansiedad al hablar del evento que se investiga; CONCLUSIONES:
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---15. DICTAMEN EN MATERIA DE PSICOLOGIA PRACTICADO AL INDICIADO
_ (fojas 182 - 190), de fecha 14 catorce de
junio de 2014 dos mil catorce, firmado por el perito en la materia de
psicologia, Licenciada Maria de los Angeles Trejo Judrez, adscrita a la
Coordinacion General de Servicios Periciales de la Procuraduria General

de Justicia del Distrito Federal, del que resultdé: PLANTEAMIENTO DE
PROBLEMA: En base a la peticidon del Ministerio PUblico: "determinar si
presenta caracteristicas psicoldgicas atribuibles de ser un agresor sexual”;
ACTITUD ANTE LA EVALUACION Y ESTADO MENTAL: El C.
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- - - 16. FE DE INTEGRIDAD FiSICA DEL PROBABLE RESPONSABLE -
B oo 101). de fecha 12 doce de mayo de 2014
dos mil catorce, a las 10:46 horas, en donde el personal actuante de la
representacion social dio fe de haber tenido a la vista en el interior de sus
oficinas a quien dijo llamarse _ de . anos
de edad, sexo masculino, y a quien se le aprecia a simple vista en buen
estado de salud, con aliento normal, no ebrio, ubicado en tiempo, lugar y
persona, no presenta lesiones fisicas recientes al exterior. - - - - - - - - ------
---17. pecLARACION DEL INDIciADO G oic
105 - 106), de fecha 12 doce de mayo del 2014 dos mil catorce, a las
10:57 horas, ante la Representacién Social el, manifestd: “...que una vez
enterado de la imputacidén que obra en mi contra por el delito de acoso y
abuso sexual, en agravio de la C. _ de .
anos de edad, al respecto manifestd que: niego la imputacidon que se
hace en mi contra, por ser falsa y me reservo a rendir mi declaracion por
escrito, por lo que solicito fecha y hora para representarla, por lo que no
existiendo impedimento legal alguno para ello se le fija el dia 30 de mayo
de 2014 alas 10:00 horas, siendo todo lo que deseo agregar. - ---------
- - - En posterior declaracion (fojas 122 - 129), de fecha el 30 treinta de
junio de 2014 dos mil catorce, a fravés del escrito presentado ante la
autoridad ministerial, manifestd: “...niego categdricamente la acusacion
que hace en mi contra la hoy denunciante, toda vez que no he cometido
ninguna conducta que pudiera tipificarse como ilicito penal. 1.- El hecho
correlativo que la acusadora expresa en su escrito de denuncia
respectivo es parcialmente cierto, puesto que, como la propia
denunciante lo asevera, en la fecha que indica enfré a laborar como
becaria a la empresa para la cual el suscrito también labora, siendo
completa y absolutamente falso lo que asevera en el sentido de que el
suscrito se dirigid para preguntarle su nombre y qué actividad realizaria;
insisto, es fotalmente falso, igualmente resulta una completa falacia lo
gue aduce en el senfido de que supuestamente el suscrito manifestd “no
es posible que a esta nina la tengan archivando cuando fiene
licenciatura, nuestras becarias estn aqui para aprender no para traer el
café del jefe ni estar archivando, para eso tenemos ofro tipo de personal;
mis ninas becarias han aprendido muchisimo conmigo, usted hubiera
quedado muy bien en mi area”; a partir de ese momento cada que me
encontraba me decia que sélo estaba esperando el momento de tener
una vacante en su drea para que me cambiara con €él; no sin anfes
decirme piropos como “que linda se ve usted, mi oficina se iluminaria con
su presencia; en mi drea usted va a aprender bastante”. La verdad de las
cosas es que el sucrito jamds se condujo, ni se ha conducido, en la
manera y términos en que dolosa y tendenciosamente la denunciante 1o
afirma; es de precisarle a esta H. Autoridad Investigadora que la
denunciante se abstiene de precisar circunstancias de modo, tiempo y
lugar, en los que supuestamente acontecieron los supuestos hechos
delictivos, requisitos indispensables desde el punto de vista legal para que
se pueda tener por cierto la comision de un ilicito, lo que denota a todas
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luces que, sus afiimaciones carecen de toda veracidad vy se tratan de
una simple calumnia con el fin de perjudicar al suscrito. Ademds de lo
anterior, debo precisar a usted que, llevo frabajando para la empresa
_ mas de _ en los cuales he guardado
siempre una conducta impecable, asi mismo siempre me he dirigido con
absoluto respeto y cordialidad con mis companeros y companeras de
trabajo, conducta impecable que he tenido como consecuencia que el
suscrito haya logrado diversos ascensos hasta la vicepresidencia del
grupo. Vale la pena iguaimente destacar el hecho de que el suscrito
jamds ha tenido problemas de cardcter judicial, no tengo antecedentes
penales, lo que sin duda alguna pone de manifiesto y acredita plena y
contundentemente que el suscrito es una persona decente en todos los
sentidos; por lo que, insisto respetuosamente de esta autoridad que las
manifestaciones vertidas por la acusadora son completa y absolutamente
falsas. Por otro lado, vale la pena destacar el hecho de que la supuesta
ofendida, en el segundo pdrrafo del hecho nimero 1 de su escrito
acusatorio, afirma también cuestiones infundadas y falsas pues no
solamente se abstiene de precisar circunstancias de modo, tiempo y lugar
en el que supuestamente aconteaieron sino que, ademds como podrd
observarse, aduce que lo que elsuscrito supuestamente le dijo fue “en las
escaleras de la empresa”, lercual es completamente absurdo e ilégico
pues dichas escaleras se encuentran en el exterior del edificio y las
mismas son muy transitadds por companeros de la empresa, lo que de
haber sucedido endlas circunstancias que dolosamente afima la
denunciante, hubiese dado lugar a que mucha gente se hubiese
percatado dél supuesto hecho, circunstancia que no es asi, simple vy
sencillamente porque no sucedid tal supuesto evento; tan e asi que, en
este sentido, la propia denunciante no aporta ningun medio probatorio
que resulte ser idoneo para acreditar su falaz acusacion, como pudiese
ser una prueba testimonial, lo anterior en razén de que, simple y
sencillomente, es falso y doloso su proceder. 2.- El hecho correlativo que
la denunciante refiere en su avieso escrito de denuncia es completa y
absolutamente falso; pues el suscrifo jamdas en ningun momento y bajo
ninguna circunstancia le asignd a la supuesta ofendida el puesto de
becaria de auditoria interna como falazmente lo refiere y mucho menos
en el horario que precisa. Igualmente resulta falso que el suscrito le haya
asignado un salario por el monto mensual que senala; resultando también
falso el hecho de que tuviese que pasar dicha denunciante a recabar las
firmas del suscrito, se insiste respetuosamente de este Organo Investigador
qgue son completa y absolutamente falsas todas y cada una de las
afirmaciones que la pretendida ofendida refiere en el hecho correlativo;
por todas y cada una de las razones expuestas de mi parte en el hecho
inmediato anterior. Es de atraer fuertemente la atencién que en este
hecho la parte acusadora igualmente se abstiene de precisar
circunstancias de modo, tiempo y lugar en que supuestamente
sucedieron los hechos; lo que evidentemente le impide a esta autoridad
formular una investigacidn precisa que conlleve a la indagatoria
apegada a derecho y que cumpla con los requisitos de certeza y
seguridad juridica, pues evidentemente se carecen de los elemento
probatorios suficientes e idoneos para acreditar la supuesta comision del
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delito que se me imputa. 3.- El contenido del hecho correlativo de la
denuncia entablada en mi contra, es completa y absolutamente falso vy
se niega en todos y cada uno de sus términos. La verdad de las cosas es
que el suscrito jamds se condujo, ni se a conducido, y mucho menos a
manifestado o se ha expresado en la manera y términos en que dolosa y
tendenciosamente la denunciante lo afirma; es de precisarle a esta H.
Autoridad Investigadora que la denunciante se abstiene de precisar
circunstancias de modo, tiempo, lugar, en los que supuestamente
acontecieron los supuestos hechos delictivos, requisitos indispensables
desde el punto de vista legal para que se pueda tener por cierto la
comisidon de un llicito, lo que denota a todas luces que, sus afirmaciones
carecen de toda veracidad y se tratan de una simple calumnia con el fin
de perjudicar al suscrito. Ademds de lo anterior, debo precisar a usted
que, llevo trabajando para la empresa _ mas de
. anos, en los cuales he guardado siempre una conducta impecable,
asimismo siempre me he dirigido con absoluto respeto y coordialidad a
mis companeros y companeras de tfrabajo, conducta impecable que ha
tenido como consecuencia que el suscrito haya logrado diversos
ascensos hasta la vicepresidencia del grupo. Vale la pena igualmente
destacar el hecho de que el suscrito jamds a tenido problemas de
cardcter judicial, no tengo antecedentes penales, lo que sin duda alguna
pone de manifiesto y acredita plena y contundentemente que el suscrito
es una persona decente en todos los sentidos; por lo que, insisto
respetuosamente de esta autoridad que, las manifestaciones vertidas por
la acusadora son completa y absolutamente falsas. Son testigos de todos
y cada uno de los hechos narrados con anterioridad el C.P. _
I D I - c.icn me obligo a
presentar ante usted con el objeto de que rindan sus declaraciones
respectivas el dia y hora que al efecto senale esta H. Autoridad o bien en
el momento mismo de la ratificacion del presente escrito. Ademds de lo
anterior, en este acto solicitd de esta H. Autoridad se sirva recibir en
términos de ley el testimonio que habrd de rendir ante usted, el dia y hora
que al efecto se senale la C. _ quien resulta ser la
asistente del suscrito y a quien le consta plena y contundentemente que
jamds recibi en mi oficina a la hoy denunciante y mucho menos que le
hubiese indicado el suscrito que cerrase la puerta; persona a la que me
obligo a presentar ante usted en el momento mismo de ratificar el
contenido de la presente declaracion. 4.- Lo manifestado por la
pretendida denunciante en el hecho correlativo de su falaz escrito de
denuncia, el igual que todo lo manifestado de su parte en el mismo es
completa y absolutamente falso, y pone de manifiesto total la conducta
dolosa, falaz, tendenciosa e infundada con la que se conduce la
denunciante antes esta autoridad Investigadora puesto que afirma que el
dia 10 de diciembre del ano 2013 entrd a la oficina del suscrito y en ese
acto en forma sorpresiva supuestamente me abalancé sobre ella y la
tomé con fuerza hacia mi y frotdndola con mi cuerpo le die “lo que
absurdamente afiima”. En efecto, este hecho es completamente falso
puesto que con fecha 10 de diciembre de 2013 la supuesta denunciante
simple y sencillamente no se presentd a laborar; lo cual se acredita con
las pruebas documentales que acompano al presente escrito y que
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consisten en la impresién original de los listados de incidencias laborales
que a la presente se acompana; adjunta de la impresion de un correo
electronico enviado por la C. _ de fecha 24 de
diciembre del ano 2013, en su cardcter de Jefe de personal
perteneciente a la Administracién y Desarrollo Organizacional. Lo anterior
se corrobora plenamente ademds con las declaraciones que al efecto
rindan los testigos antes senalados asi como la jefa de personal
mencionado en este acto. Por otro lado resulta increible y fantasioso 1o
que argumenta la denunciante en el sentido de que “ante lo sucedido la
suscrita no podia dormir, todo me daba miedo y de forma subita me
ponia a llorar, comencé a sufrir taquicardia, perdi el apetito, si lograba
conciliar el sueno tenia pesadillas, me comencé a mostrar insegura en
todo, en fin, perdi mi equilibrio emocional por el ataque sufrido por parte
del agente activo del delito” resulta increible, como se ha dicho ademds
de falso, puesto que de una manera por demds extrana y dolosa la
denunciante omite hacer del conocimiento de esta H. Autoridad
Investigadora que el dia 11 de diciembre de 2013 tuvo lugar la comida de
fin de ano para los empleados de la empresa la cual se celebrd en el
restaurante llamado “‘even’ro en el cual asistié a la animacion el
grupo denominado * ! v de haber sido cierto lo dolosamente
afirmado por la denunciante, es decir, de haber sufrido el impacto
psicologico que expresd, no hubiera ido a bailar al escenario con los
integrantes del grupo dludido y en consecuencia ni siquiera hubiera
asistido a dicho evenios Lo cual denota la completa y absoluta falsedad y
temeridad con la, que se conduce ante usted con el fin de causar al
suscrito un perjuicio, lo anterior lo acredito plena y contundentemente
con las fotografias que acompano a la presente y que acreditan que la
pretendida’denunciante no solamente se subié a bailar al escenario sino
que ademas se retratd en compania de sus colegas de trabajo con el
suscritfo (en ese orden de idea habrd que formularse los siguientes
cuestionamientos: 1.- 3Si era un martirio para la denunciante ver a su
supuesto agresor porqué se retratd con él2 2.- 3Si la denunciante estaba
insegura en todo y perdid su equilibrio emocional coémo es posible que
asistio al evento a bailar, convivir y ademds pudo subirse al escenario con
los miembros de la agrupacion antes referida? Este hecho ademds de
acreditarse con las impresiones fotograficas que preciso y que acompano
al mismo se acreditard plenamente con las declaraciones que al respecto
se sirvan a rendir ante usted los testigos propuestos de mi parte cuyos
nombres han quedado precisados con anterioridad. 5.- Lo narrado por la
supuesta denunciante en el hecho correlativo de su falso escrito de
denuncia resulta una absoluta mentira pues como podrd percatarse esta
autoridad investigadora el dia 1 del ano en curso fue un dia inhdbil, en
consecuencia no se trabajdé por lo que la denunciante no pudo haber
presentado su renuncia que indica ante el Contador Publico -

puesto que dicho dia no es laborable; lo anterior denota una
vez mads la falsedad con la que se conduce dicha persona. Aunado a lo
anterior el dia 5 de enero igualmente fue un dia inhdbil por ser domingo
por lo que el suscrito no pudo haber firmado ni fiimd la pretendida
renuncia que dolosamente afirma la denunciante. Por lo tanto tampoco
puede decir o expresar lo que refiere que sucedid ese dia. 6.- Este hecho
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al igual que los anteriores es completa y absolutamente falso, baste a este
Organo Investigador realizar un estudio minucioso de lo manifestado por
la denunciante en el contenido del hecho que se contesta para llegar a
la conclusion de que se trata de puras afirmaciones infundadas las cuales
resultan vagas e imprecisas pues no precisa circunstancias de modo,
tiempo y lugar en el que supuestamente hubiesen acontecido los hechos
que refiere, aunado a lo anterior, al hecho de que el dia 10 de diciembre
de 2013, dia en el que supuestamente acontecié la agresion y el abuso
sexual, la denunciante no se presentd a laborar; razén de mds para
descartar las falacias que argumenta dicha persona en este sentido. 7.- Al
ser falso el supuesto hecho de abuso y agresion sexual, como se
acreditard plena y contundentemente con todos y cada uno de los
elementos probatorios que se presentan de mi parte en la presente
indagatoria por consecuencia deviene en falso todo lo demds que
supuestamente acontecid después del pretendido abuso, puesto que al
nunca haber existido este, las demds circunstancias que precisa en este
hecho la denunciante, de haber acontecido, se fundaron en falacias.
Ademds de lo anterior la denunciante vuelve a incurrir en la omisién de
precisar las circunstancias de modo, tiempo y lugar lo que le impide a
esta H. Autoridad formular una investigacién con claridad pero sobre todo
apegada a derecho con la finalidad de salvaguardar los derecho
fundamentales del suscrito, como lo son el debido proceso y la certeza
V(e | [ole B e e
- - - En posterior comparecencia (fojas 147 y 148) de fecha 30 treinta de
julio de 2014 dos mil catorce, ate la Autoridad investigadora manifesté: a
efecto de ratificar mi escrito de declaracion de fecha 12 doce de junio
de 2014 dos mil catorce, constante en 8 ocho fojas Utiles tamano carta y
un anexo de seis impresiones fotogrdficas tfamano carta a color en donde

se aprecia a la hoy querellante w
anexo de reporte quincenal de asistencia de la empresa

, de la primera quincena de diciembre de 2013 dos mil frece,
constante de 5 cinco hojas Utiles, y en este acto ratifico en todas y en
cada una de sus partes el contenido de mi escrito de declaracion, por
contener la verdad de los hechos ahi narrados y reconozco la firma que
obra plasmada al margen de mi declaracion, asi como en la Ultima foja,
por haberla estampado de mi puno y letra y ser la que utilizé en todo mis
actos y en este acto exhibo una USB de la marca *” /4GB, de
color negro con rojo, en donde puede apreciar dos videos en donde la
querellP se encuentra bailando con el
grupo , el dia del evento de la fiesta de fin de ano (2013), que
se llevd a cabo el dia 11 once de diciembre de 2013 dos mil trece, esto
para acreditar que en ningin momento se cometid el delito que
falsamente se me imputa y ademds desvirtuar el pretendido dano
psicoldgico que argumenta la querellante, asimismo, exhibo copia simple
a todo color de la invitacion de la fiesta de fin de ano de la empresa
_, a efecto de acreditar la fecha en la que se
llevé a cabo que fue el dia 11 once de diciembre de 2013 dos mil trece,
por lo que solicito sea agregada a las presentes actuaciones, deseo
solicitar a esta autoridad se me acepten los testigos que presento en este
momento y se encuentran en el interior de estas oficinas, de nombre
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I I - cfecto

de que rindan sus declaraciones ministeriales, personas que pueden referir
sobre los hechos que se investigan, solicitando ademds de ser posible que
me fije nueva fecha para presentar a ofros dos testigos de nombres

v I - cfecto de

que rindan su declaracién ministerial, asi como presentar mayores
elementos de prueba, por lo que no existiendo impedimento legal alguno
para ello, se le fija el dia 3 de julio de 2014, siendo todo lo que desea
ol (= To o] A R e

- - - Las probanzas descritas cuentan con eficacia probatoria
de conformidad con los articulos 245, 246, 175, 254, 253, 255 y
286 del codigo procesal penal, las cuales enlazadas en forma
natural y 16gica, acreditan los elementos del cuerpo del delito
aestudio. - - - - - - - - s e e e
- - - Poniendo de manifiesto la realizacion de una conducta de
accion, consistente en que el'dgente activo actuando por si,
sin el propodsito de llegar-a la copula, ejecutd un acto sexual
en el cuerpo de la agraviada, consistente en que teniendo a
la ofendida de frehte la abrazo, frotando su cuerpo el sujeto
activo contra el*de la ofendida, y una vez que la ofendida se
pudo zafar del sujeto activo, se volted para salir de la oficina
ddndole la espalda a éste, y es cuando el sujeto pasd su
mano extendida sobre los dos gluteos de la agraviada, de
arriba hacia abgo en forma de caricia, durante
aproximadamente dos o tres segundos. - - ----------------
- - - Lo que se encuentra acreditado hasta este momento
procesal en que se actua, con la declaracion de la victima,
quien mediante escrito de denuncia de hechos, expresd que
laboraba en la empresa denominada _
_, desde el 19 de julio de 2012, la cual se ubica en
cale |l nomero I coonic
delegaccion . - -------------—----—--—-- - ---

- - - Que inicid laborando en el puesto de “Becaria de

aportaciones de seguridad”, bajo el mando del Lic. -

- - - Posteriormente, el 18 de junio de 2013, el C.P. -
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I cuien se desempefia como

Vicepresidente de Financiacion Privada de la citada empresa,
le ofrecid un puesto a la ofendida en su dreq; y el dia 25 de
junio de 2013 la cité en su oficina para hacer formal el

ofrecimiento de su promocion laboral, siendo asi como
comenzd a trabajar bajo el mando del C.P. _

_, en el drea de auditoria interna, con el puesto

de “Becaria de Auditoria Interna”, con un horario de 2:00 a.m.
15:30 p.m. de lunes a jueves y los viernes hasta las 18:00 p.m. - -
- - - Que debido al puesto asignado tenia que recabar la firma
del _ para los procesos a seguir
para lo cual tenia que pasar a su oficina, y que la mayoria de
veces se encontfrabasolo. - - - ------ - - - o e oo oo
- - - Siendo el caso que el 10 de diciembre de 2013 siendo las
11:00 horas, el C.P. _ lamd a la
ofendida su oficina, al enfrar le dijo “acércate, te tengo que
decir algo”, y en forma sorpresiva se abalanzd sobre ella, la
tomo con fuerza contra él, abrazdndola y frotando su cuerpo
contra el de ella, como pudo la ofendida se solté y al darle la
espalda éste le hizo tocamientos en las nalgas en forma de
caricias, diciéndole "si no aflojas me voy a asegurar de que te
corran del trabajo”, enseguida la ofendida salié de su oficina
asustada, llorando, y con la impotencia de lo sucedido, ya
que temia perder su frabQjo. - - - -------- - oo
- - - Que posteriormente le comentd o sucedido al C.P.
_, quien le indicé “mira, no hagas
desmadre, no va a pasar nada, ese wey estd bien pesado en
la empresa, evita problemas, mejor vete”; ante lo sucedido la
suscritfa no podia dormir, fodo me daba miedo y de forma
sUbita me ponia a llorar, comencé a sufrir de taquicardia,
perdi el apetito, si lograba conciliar el sueno tenia pesadillas,
me comencé a mostrar insegura en todo, en fin, perdi mi

equilibrio emocional por el ataque sufrido de parte del agente
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activo del delito, y ante la angustia de perder mi trabagjo,
aguanté en la empresa hasta que ya no pude mds, ya que
era un martirio parami ver ami agresor. - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - Tomando la decisidon de presentar su renuncia, siendo a
partir del dia 5 de enero de 2014, en que el C.P. -
B 0 dicha renuncia, el dia 15 de
enero de 2014, fue su Ultimo dia en la empresa, al despedirse
de sus companeros, se despidid de la senora _ quien
le preguntd “por qué razon te vas” en ese momento le dije lo
que me habia hecho C.P. _ ella
dijo “no es justo tiene que hablar con los duenos de la
empresa”, y le dijo *yo lo voy a comentar con mi jefe”, al subir
a milugar 10 minutos despuésame hablo el lic. | GG
Vicepresidente de - en, ese momento su asistente -
- me dijo “dile al licenciado el verdadero motivo de tu

=101V olel o B A e T

- - - Diciéndolefal Lic. _ de todos los abusos que
habia cometido el C.P. [N

ademds'wde cémo dicho contador le enviaba a sus
colaboradores videos pornogrdficos con el titulo “regalo de
puntualidad y asistencia”, el Licenciado _ le
pidid que no me fuera de la empresa, ofreciéndome disculpas
en nombre de la misma y me ofrecidé todo el apoyo para
hacer lo que yo creia conveniente, - - - = - == - == - - - - - oo - - -~

---El dia 16 de enero de 2014, siendo las 10:00 a.m. en reunidon

con el Licenciado _ y el Licenciado -
I - (c oficina del Licenciado INEEREEEEEEENE
mandaron llamar al C.P. [ N

platicar aproximadamente 45 minutos, entre ellos, el
licenciado - me dijo que el ahora indiciado queria hablar
CONMIQO. == === === == m - s oo s m oo oo oo

- - - Ese dia en el drea de presidencia donde el Licenciado

B < ofrecié una disculpa a nombre de la



64

empresa, y me prometid que seria reinstalada en otra drea de
trabajo, procediendo a detener el proceso de mi renunciq,

ademds de que estaba en todo mi derecho de proceder a

levantar una denuncia en contra del C.P. _
_, y que el personalmente asumiria dicha

responsabilidad, con todo el apoyo necesario para ello el C.P.

. icniras  fanto  habia
convocado en su oficina a todos mis companeros de auditoria
interna, entre ellos _ _ _
I D D
_, para decirles los verdaderos motivos
de mi renuncia del frabajo, aceptd ante ellos el haberme
acosado todo el tiempo, y que el Licenciado _
me ofrecié todo su apoyo, incluso para denunciar los hechos
cometidos en mi agravio y que el asumiria toda la
responsabilidad porello. - -------------c oo
- - - El relato de la agraviada tiene eficacia probatoria de
conformidad con los articulos 245 y 255 del codigo procesal
de la materia, porque ser rendido por persona hdabil, que por
su edad y capacidad, fienen el criterio para comprender el
evento sobre el que depone, el cual, conocid por si mismas, a
través de sus senfidos. - - - - - === - - - - - e oo
- - - Y representa un indicio eficaz para acreditar la realizacion
de la conducta de accidn que nos ocupaq, porgue se trata de
la declaracidon de la victima del delito, es decir, quien resintid
el mismo de manera directa, por lo que su relato no es
producto de inducciones n i referencias de terceros, sino de un
conocimiento original y directo. - - - - - - - == - - - - - - - oo oo -
- - - Ademas, la ofendida rindid su declaracion en forma clara
y precisa, sin dudas ni reticencias; por lo que no invalida su
deposicion, que no esté apoyada con el testimonio de alguna

persona que hubiera presenciado los hechos, ya que el delito
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qgue nos ocupaq, por su naturaleza, se verifica casi siempre en
la ausencia de testigos. - - - - - - - === - - - - - oo
- - - Sin embargo, tratdndose de delitos sexuales adquiere
especial relevancia el dicho de la ofendida, como se

desprende del siguiente criterior - -----------------------

“DELITOS SEXUALES, VALOR DE LA DECLARACION DE LA
OFENDIDA TRATANDOSE DE. Tratdndose de delitos sexuales,
adquiere especial relevancia el dicho de la persona ofendida,
por ser este tipo de ilicitos refractarios a la prueba directa.”
[TA]; 8a. Epoca; T.C.C.; S.J.F.; Tomo Xll, Noviembre de 1993;
P&gina 335.

- - - Ademds, que del dictamen en psicologia de fecha 25
veinticinco de abril de 2014 dos mil catorce, practicado a la
victima, por el perito oficial en la materia, Licenciado José de
Jesus Ornelas Gémez, adscrite.a la Coordinaciéon General de
Servicios Periciales de la Procuraduria General de Justicia del
Distrito  Federal; se desprende que la agraviada presentd
alteraciones psiceemocionales que coinciden con las que
presentan victimas de agresion sexual. - - - - - - - - - - - --------
- - - Habiéndose practicado dicho dictamen a peticidn del
Ministerio«PUblico investigador, precisamente para determinar
Si _ presenta sinfomatologia o
alteraciones psicoemocionales como consecuencia de la

agresion sexual de la que fue victima., - -------------------

- - - Asentdndose en el dictamen, que

se presenta en adecuadas condiciones de higiene
y alino personal, al momento de la valoracion se encuentra

ubicada adecuadamente en
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- - Concluyendo el experto, que de acuerdo con los

resultados de la entrevista v pruebas psicoldgicas aplicadas v

con _base en los conocimientos v técnicas especiales de la

ciencia psicolégica, asi como una vez narrados los hechos y

circunstancias que sirven de fundamento al presente

dictamen, [N - momento de la

valoraciéon se encuentra ubicada

- - No se encontraron indicadores de una disfuncion

neuroldgica o dano orgdnico cerebral que pudieran alterar su
percepciodn, coordinacidon o conducta. La valorada posee un
coeficiente intelectual que corresponde a superior a término
medio. En el drea sexual, se detecta que la informaciéon y los
conceptos con que cuenta, son adecuados, ya que ha tenido
quien la oriente de manera correcta en este tema, tomando
la decision de no iniciar su vida sexual acfiva en este
momento, debido a que no considera que sea el tiempo

apropiado, en otro sentido |a valorada refiere hostigamiento v

abuso sexudl por parte de su _exjefe, lo que ha provocado

ansiedad en ella _ademds del rechazo hacia la figura

masculing, la valorada muestra problemas para conciliar el

sueno, despertando por las noches tras presentar pesadillas

referentes a la situacion gue denunciq, dificultdndosele el

volver a dormir, por otra parte ha tenido modificaciones en su

hdbitos alimenticios, existiendo exiremos, consumiendo
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alimentos en exceso parda saciar su_ansiedad o perdiendo el

apetito casi por completo. - ----------------------------

- - - Se frata de una persona con una adecuada identificacion
de su rol psicosexual, con bajo concepto de si misma, tiende a
la infroversion dada la inseguridad que presenta, trata de
afrontar las exigencias de su medio sin conseguirlo del todo,
carece de la capacidad de utilizar sus herramientas que el

medio le provee para su proteccion, percibe a la figura

masculind como amenazante v guien abusa de su poder, por

oira_parte es capaz _de gpegarse a_normas_socialmente

establecidas, con un control de impulsos adecuados. - - - - - - -

- - - De lo anteriormente senalado se concluye que -
_ si presenta inseguridad, asi como
miedo al probable responsable, las cuales son asociadas a las
identificadas en victimas'de agresion sexval. - - - - - - - - - - - - - -
- - - Lo que nos reyela'que la ofendida, si presentd indicadores
psicolégicos, €mocionales y/o conductuales, atribuibles a
agresion sexwal; constituyendo asi, un indicio que apoya la
version de’la ofendida. - - - - - - - - - - - - oo oo
- - - Bl peritgje andadlizado, al ser rendido por experto en la
materia sobre la que versa, cuentan con eficacia probatoria,
de conformidad con los articulos 245, 175 y 254 del cédigo
procesal penal, por satisfacer los requisitos que senalan dichos
numerales, puesto que el perito practicd las operaciones que
suU ciencia sugiere, expresando la metodologia empleada vy los
hechos que circunstancias que tomo en consideracion para
arribar a sus conclusiones. - - == - === = === - - - - oo oo
- - - Por tanto, el relato de la ofendida no se encuentra
desvirtuado, ademads no se debe olvidar que por tfratarse del
dicho de la victima del delito, adquiere eficacia probatoria
preponderante. - - - - - - - - - - oo oo
- - - Sirve de apoyo a lo expuesto, el criterio jurisprudencial que

se citaenseguidar - - - - ----------- -
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“OFENDIDO, VALOR DE LA DECLARACION DEL. Es inatendible el
argumento que niega valor probatorio a la declaracién del
paciente del delito, pues tanto equivaldria a sostener que era
innecesario en la investigacion judicial, el examen de la
victima de la infraccion. En estas condiciones, la prueba de
responsabilidad de determinados delitos que, por su
naturaleza, se verifican casi siempre en ausencia de testigos, se
dificultaria sobremanera, pues de nada serviria que la victima
mencionara el atropello, si no se le concediera crédito alguno
a sus palabras. La declaracion de un ofendido tiene
determinado valor, en proporcidén al apoyo que le presten
otras pruebas recabadas durante el sumario; por si sola podrd
tener valor secundario, quedando reducido al simple indicio,
pero cuando se encuenira robustecida con otros datos de
convicciéon, adquiere validez preponderante.” [J]; 5a. Epoca;
1a. Sala; Ap. 2000; Tomo I, Penal, Jurisprudencia SCJN; Pagina
163.

- - - B deposado de NG
también representa un indicio apto y eficaz, que apoya la
realizacion de la conducta a estudio, no obstante que el
deponente no la haya presenciado, y su testimonio sea
producto de referencias de terceros. - -------------------
- - - Sin embargo, ello no significa que su dicho, derivado de los
hechos que supo de manera directa por la ofendida, no sea
eficaz, pues refirid que el 10 de diciembre de 2010, a las 16:00

horas, acudid por la ofendida que es su novia a la salida de su

trabajo en la empresa _ ubicada en
la calle Il nomero [l colonia I --
la delegacion | ove 1o ofendida abordd su

camioneta _ de color - con las placas

_, de manera inmediata empezo a llorar, decia que
tenia problemas en la empresa y que probablemente tenia
que renunciar a su trabagjo; posteriormente cuando estaban
en un restaurante su novia le comentd que el contador de la
empresa de nombre _ desde
que llegd a laborar en esa empresa, la comenzd acosar
sexualmente y que ese dia 10 de diciembre de 2013 fue el
peor dia ya que al encontrarse en el interior de |la oficina de su

jefe inmediato. [N |« cbrozé por

la fuerza, por lo que una vez que su novia - pudo
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zafarse su jefe le tocd sus gluteos y la manosed diciéndole que
si no le aflojaba él se iba a asegurar de que la corrieran de la
empresa; manifestdndome mi novia que se espantd mucho
por lo que se sali¢ llorando de la oficina. - -----------------
- - - Es asi, que el testigo ha referido que los hechos que narrd
los supo por dicho de la propia ofendida, ademds, que a él le
consta la alteraciéon que la ofendida presentaba al ir por ella a
su frabajo el dia de los hechos; en razén de ello es que
adquiere la eficacia de unindicio. - - - - ------------------
- - - Lo que se apoya en el criterio sostenido en la tesis que a

continuacion s€ INVOCA: == - === - === - - oo oo

“DECLARANTE POR REFERENCIA DE TERCEROS. LA CONFUSION
TERMINOLOGICA POR EL USO DE LA INCORRECTA EXPRESION
"TESTIGO DE OIDAS", NO GENERA AGRAVIO AL QUEJOSO. Los
llamados "testigos de oidas" (cuya denominacion técnica
realmente viene a ser "declarante por referencia de terceros'),
en realidad no pueden €onsiderarse como testigos de aquello
gue no presenciaron; por tanto, es obvio y de l6gica elemental
que sus declardciones no tienen valor convictivo alguno ni
aquéllos el cardcter de testigos, sencilamente porque no lo
son. Sin embargo, lo anterior no quiere decir que una narracion
ante lagautoridad ministerial de aquello que se supo por
referencid de terceros, no puede ser Util para construir la nofitia
criminis' y, por ende, incentivar el inicio de una averiguacion
previa, sobre todo tratdndose de un delito de persecucion
oficiosa, toda vez que seria ildgico pensar que por no ser
testigo presencial en sentido estricto puede controvertirse la
racionalidad de tal planteamiento, cuando no es asi, sino por
el conftrario, precisamente dicho criterio diferenciador aclara
qgue en tales supuestos no se estd ante la presencia de un
verdadero testimonio, pero por tal razén es que sdlo puede
apreciarse a tal tipo de declaraciones (respecto de referencias
de terceros), como un dato o indicio genérico derivado de la
existencia de tal declaracién como diligencia formal emitida
ante una autoridad, sin mayor alcance que ese y sin pretension
de equiparacion a un verdadero testimonio. En consecuencia,
si la autoridad responsable, al dictar la resolucion reclamada,
no le asigna al dicho del denunciante valor de testimonio
auténtico (pues nunca lo dijo de esa manera) y utiliza
incorrectamente la expresion "testigo de oidas’, resulta
inconcuso que tal determinacién no causa agravio al quejoso,
toda vez que dicho error de lenguagje (testigos de oidas) se
traduce en una cuestion meramente terminoldgica que en
nada le afecta.” Novena Epoca. Registro 164111. Segundo
Tribunal Colegiado en Materia Penal del Segundo Circuito. Tesis
Aislada. Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta.
Localizacion: XXXIl, Agosto de 2010. Materia Penal. Tesis:
1.20.P.248 PPag. 2261[TA]; 9a. Epoca; T.C.C.; S.J.F. y su Gaceta;
XXXIl, Agosto de 2010; Pagina 2261.
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- - - Por lo que el deposado en comento, cuenta con eficacia
probatoria, de conformidad con los articulos 245, 246 y 255 del
codigo procesal penal; pues, se reitera, que aungue no
conociod los hechos por sus sentidos, no obstante, fue enterado
por la propia ofendida, aunado a que corrobord que la
ofendida si acudié a laborar el dia de los hechos. - - --------
- - - Por lo anterior, hasta este momento procesal en que se
actua, se desprenden de las probanzas analizadas, una serie
de indicios suficientes para acreditar la realizacidon de la
conducta de accién a estudio, consistente en que el agente
activo ejecutd un acto sexual en la ofendida. - - - - - - - ------
- - - Conducta que precisamente, recayd en el cuerpo de la
agraviada, por lo que constituye el objeto materia del delito a
estudio; entendido como el ente corpdéreo sobre el cual
recayd la conducta que concreta el tipo penal en particular. -
- - - Asi también, se acreditd un resultado de tipo formal,
derivado de esa conducta de accidon; senaldndose que se
trata de un resultado formal porque no produjeron cambios
objetivos ni materiales en el mundo factico. - --------------
- - - A consecuencia de lo anterior, quedd acreditado, como
un proceso légico, el nexo de causalidad entre la conducta
desplegada por el agente activo y el resultado producido; es
decir, los medios de prueba examinados llevan a concluir que
la actividad desplegada por el activo del delito fue la causa
del resultado producido. - === - === - === - - - - - - oo oo
- - - Toda vez que el material probatorio analizado, deja en
claro, hasta este momento, que el activo del delito dirigié su
conducta a tocar el cuerpo de la victima, ya que cuando
ésta entrd a su oficina, teniéndola de frente, la abrazo,
frotando su cuerpo el sujeto activo contra el de la ofendida, y
una vez que la ofendida se pudo zafar del sujeto activo, se
volted para salir de la oficina ddndole la espalda a éste, y es

cuando el sujeto pasd su mano extendida sobre los dos
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gluteos de la agraviada, de arriba hacia abagjo en forma de
caricia, durante aproximadamente dos o tres segundos. - - - - -
- - - Evidencidndose que el agente del delito, tuvo en todo
momento la intencion de satisfacer su exacerbado deseo
sexual fransgrediendo la seguridad vy libertad sexual de la
agraviada, que representan el bien juridico, que es el bien o
valor que el Estado pretende proteger a través de la creacion
de los diversos tipos penales. - - - - - == - - === - - oo - oo oo oo -
- - - Acreditdndose que el sujeto pasivo del delito, que es la
persona fisica o moral que reciente la conducta delictiva o
cuyo bien juridico resulta afectado, se identifica en -
_, porque fue en su cuerpo que el sujeto
activo ejecutd un acto sexual; siendo también su seguridad
sexual y normal desarrollo psicosexual, el que resulté afectado.
- - - Sin que se requiera*de alguna calidad especifica en el
SUJETO PASIVO. = = = - = T - o o e oo oo
- - - Tocante al sujeto activo del delito, que es la persona que

lleva a cabela conducta de accidon penalmente relevante, se

identificas'como tal, en el presente caso a _

_, a quien la ofendida conocia con anterioridad
a los hechos, porque esta persona desempena el puesto de

vicepresidente en la empresa donde la ofendida laboraba. - -
- - - Por lo tanto, la identificacion que hace la pasivo de -
_, como su agresor sexual, adquiere
relevancia probatoria; mdaxime, que aunque éste negod la
comision del delito que se le imputa, se ubicd en
circunstancias de comision del delifo. - - - - - - - -------------
- - - Lo aqui afiimado encuentra eficaz apoyo en los criterios

que se citan a continuacion: - - - - --------------------- -

“OFENDIDA. VALOR PROBATORIO DE LA DECLARACION DE LA
(DELITOS SEXUALES). TratGdndose de la comision de delitos
sexuales, la declaracion de la ofendida tiene un valor
preponderante, alcanzando el rango de prueba plena si se
encuentra corroborado con otros indicios y el sentenciado al
declarar se ubica en el lugar, tiempo y circunstancias de los
hechos que narra la sujeto pasivo del delito.” Octava Epoca.
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Registro: 215003. Tribunales Colegiados de Circuito. Tesis
Aislada. Semanario Judicial de la Federacion. Tomo Xl
Septiembre de 1993. Materia Penal. Pagina: 265.

“OFENDIDA, VALOR DE LA DECLARACION DE LA. Tratdndose de
delitos de naturaleza sexual la declaracién imputativa de la
ofendida tiene destacada importancia, pues en esta clase de
delitos ordinariamente no es posible allegarse numerosos datos,
en virtud de que se procuran cometer sin la presencia de
testigos, buscando impunidad; por lo que si el relato de la
ofendida es creible, mds cuando estd saturado de detalles que
no pueden ser materia de su invencién, ademds de que el
propio inculpado corrobora en parte el dicho de aquélla al
admitir haber estado en el recinto que ella menciona, debe
aceptarse aquél. Novena Epoca. Registro: 184610. Tribunales
Colegiados de Circuito. Jurisprudencia. Semanario Judicial de
la Federacion y su Gaceta. Tomo XVII, Marzo de 2003. Materia
Penal. Tesis: XXI.1o. J/23. P&gina: 1549.

- - - Referente a los elementos normativos que requieren una
valoraciéon del juzgador, ya que no son percibidos
predominantemente por medio de los sentidos, por lo que
suele distinguirse entfre elementos normativos juridicos (norma
legal) y elementos normativos culturales (norma ético-social),
atendiendo a la clase de norma que deba utilizarse para que
el juzgador apoye su valoracion. - - - - = -=-----------------
- - - En el caso del delito de ABUSO SEXUAL, se tienen como
elementos normativos, que el activo del delito ejecute un acto
sexual en el cuerpo de la victima. Lo que significa que el
agente tenga un contacto fisico y erdtico con el cuerpo de la
pasivo, es decir el agente debe efectuar materialmente una
maniobra libidinosa que puede consistir en tocar, frotar, rozar,
tentar o acariciar con sentido lascivo alguna parte del cuerpo
de la persona ofendidd. - - - -------- -
- - - Lo que quedd actualizado con la conducta realizada por
el agente activo, quien teniendo a la ofendida de frente, Ia
abrazo, frotando su cuerpo el sujeto activo contra el de ella, y
una vez que la ofendida se pudo zafar del sujeto activo, se
volted para salir de la oficina ddndole la espalda a éste, y es
cuando el sujeto pasd su mano extendida sobre los dos
gluteos de la agraviada, de arriba hacia abajo en forma de

caricia, durante aproximadamente dos o tres segundos. - - - - -
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- - - Resulta ilustrativo de lo aqui expuesto, el criterio

jurisprudencial del tenor siguiente: - - - - - - - - - - - - - - - oo - -

“ABUSO SEXUAL. ELEMENTOS PARA SU CONFIGURACION. Debe
senalarse que en el caso del delito de abuso sexual, la
expresidon acto sexual debe entenderse como cualquier
accion dolosa con sentido lascivo que se ejerza en el sujeto
pasivo, sin su consentimiento, el cual podria ser desde un roce,
frotamiento o caricia, pues el elemento principal que se debe
valorar para considerar que se actualiza el delito en mencién,
es precisamente la accidn dolosa con sentido lascivo que se le
imputa al sujeto activo, de tal manera que un roce o
frotamiento incidental ya sea en la calle o en alguno de los
medios de transporte, no serian considerados como actos
sexuales, de no presentarse el elemento intencional de
satfisfacer un deseo sexual a costa del sujeto pasivo. En ese
sentido y toda vez que la ley penal no sanciona el acto sexual
por la persistencia, continuidad o prolongacion de la
conducta (tocamiento), sino por la imposicién del acto lascivo,
el cual debe ser examinado en el contexto de la realizacion de
la conducta intencional para obtener aquel resultado, es
indispensable acreditar esa intencion lasciva del sujeto activo,
independiente del actos que readlice.” -PRIMERA SALA.
Contradiccion de tesis 154/2004-PS. Entre las sustentadas por el
Segundo Tribunal Colegiado en Materia Penal del Primer
Circuito y el Tercer Tribunal Colegiado del Décimo Quinto
Circuito. 7 degseptiembre de 2005. Tesis de jurisprudencia
151/2005. Aprobada por la Primera Sala de este Alto Tribunal,
en sesidon de fecha cuatro de noviembre de dos mil cinco.

- - - Asimismo, el acto de cardcter lascivo, lo debe realizar el
agente activo sin el propodsito de llegar a la cépula (acto
sexual que la propia ley de la materia define como “la
infroduccion del pene en el cuerpo humano por via vaginal,
anal o bucal”); esto es, que el agente activo no fiene la
infencién de una conjuncidn carnal. - = - - -----------------
- - - Extremo que también constfituye el elemento subjetivo
especifico, y que se encuenfra acreditado hasta este
momento, con las declaraciones de la propia ofendida, quien
refirid que una vez que pudo zafarse del sujeto activo se dio la
vuelta, dandole la espalda para abrir la puerta y salir de la
oficina, éste no intentd retenerla en el interior, sino que se
concretd a pasar su mano extendida sobre los dos gluteos de
la agraviada, de arriba hacia abagjo en forma de caricia,

durante aproximadamente dos o fres segundos. - ----------
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- - - Se ilustra claramente lo expuesto con el criterio sostenido

en la tesis del tenor siguiente: - - - - - - - --------- -

“ABUSO SEXUAL Y VIOLACION. ESTOS DELITOS CARECEN DE
REFERENTE COMUN A UN TIPO PENAL BASICO Y, POR ENDE, NO
CONSTITUYEN UNA SIMPLE VARIACION DE GRADO. Si bien los
ilicitos de abuso sexual y violaciéon, que establecen los articulos
260 y 265 del Cédigo Penal para el Distrito Federal, vigente
hasta el doce de noviembre de dos mil dos, tienen como
referente comuUn la afectaciéon al mismo bien juridico (libertad
sexual), y que la conducta tipica lo sea en via de accién y de
contenido erdtico sexual, sin embargo, se diferencian tanto en
sus elementos normativos como en la finalidad del sujeto
activo, ya que el primero atane a un acto sexual genérico, en
tanto que el segundo a uno especifico consistente en la
copula, amén de que mientras el abuso sexual excluye
expresamente la codpula como elemento teleoldégico en el
agente del delito, en la violacidon ese aspecto le es definitorio.
Por tanto, en apego al principio de exacta aplicacién de la ley
penal que establece el articulo 14, pdarrafo tercero,
constitucional, en forma alguna es admisible que tales delitos
constituyan una simple variacion de grado, justo porque
carecen de referente comiUn a un ftipo penal bdsico.” -
NOVENO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA PENAL DEL PRIMER
CIRCUITO. [TA]; 9a. Epoca; T.C.C.; S.J.F. y su Gaceta; Tomo XVII,
Abril de 2003; Pagina: 1047.

- - - Por la mecdnica como se desarrolld la conducta a
estudio, se acredita el elemento subjetivo genérico dolo, esto
es, que el agente activo, no obstante que tenia conocimiento
de que la ley prohibe ejecutar actos sexuales en el cuerpo de
una persona, ejecutd los actos antes descritos en el cuerpo de

laagraviada. - - - - - - - - - s e

- - = VIIl.- Toca el turno al estudio de las circunstancias que
agravan el delito de ABUSO SEXUAL, que se refieren a que el
sujeto activo cometidé el delito denfro del centro de trabagjo,
hipotesis prevista en el articulo 178 fraccion VI del Codigo
Penal en vigor para esta ciudad. - - - ---------------------
- - - Lo cual se encuentra suficientemente acreditado hasta
este momento, con la declaracion de la ofendida, quien
relatdé que a partir del 19 de julio de 2012, ingresd a laborar en
la empresa denominada _
desempenando el puesto de becaria de aportaciones de
seguridad. Posteriormente, el 18 de junio de 2013, el C.P. -

I cuien se desempefia como
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Vicepresidente de Financiaciéon Privada de la citada empresa,
le ofrecid un puesto a la ofendida en su dreq; y el dia 25 de
junio de 2013 la cité en su oficina para hacer formal el
ofrecimiento de su promocion laboral, siendo asi como
comenzd a frabajar bajo el mando del ahora sujeto activo, en
el drea de auditoria interna, con el puesto de becaria de
auditoriaintern. - - - - - - - - - - - - - oo
- - - Y asi, siendo su superior jerarquico el sujeto activo, el 10 de
diciembre de 2013 siendo las 11:00 horas, estando ambos en
su cenfro de trabagjo, éste llamod a la ofendida a su oficina, al
entrar le dijo “acércate, te tengo que decir algo”, y en forma
sorpresiva se abalanzd sobre ella, la tomd con fuerza contra él,
abrazdndola y frotfando su cuerpo contra el de ella, como
pudo la ofendida se soltdé 'y al darle la espalda éste le hizo
tocamientos en ambos gluteos en forma de caricias,
diciéndole “si no aflojas me voy a asegurar de que te corran
del trabagjo”, #enseguida la ofendida sali® de su oficina
asustada, llerando, y con la impotencia de lo sucedido, ya
que temia perder su frabgjo. - - - - - - - - - - - - oo
- - - Asimismo, el dictamen en materia de psicologia que le fue
practicado a la agraviada, representa un indicio de la
violencia sexual que sufrid, ya que en el mismo se concluyd
que la ofendida si presentd alteraciones a consecuencia de
los hechos denunciados, tales como alteraciones del sueno y
de alimentacion, rechazo a la figura masculina, ansiedad,
inseguridad, asi como miedo al probable responsable, las
cuales son asociadas a las identificadas en victimas de
agresion sexual, = - - == == - - - - - oo
- - - Contdndose también con la inspeccidon ministerial
realizada el 9 nueve de julio de 2014 dos mil catorce, a las
14.00 horas, en donde el personal actuante de la
representacion social se frasladd y constituyd legalmente en el

lugar marcado como el de los hechos, sito calle -
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I oeo W coonic NG
delegacion _ donde se aprecia un inmueble de
aproximadamente 20 metros de ancho, fachada de tabique
rustico color café claro y una franja en la parte inferior de
piedra color negro, una puerta metdlica blanca, asi como del
lado derecho de esa puerta se aprecia una puerta de
madera color café, aprecidndose del lado derecho de la
puerta color blanca un interfon, en donde se tocd, saliendo un
sujeto de sexo masculino, con uniforme de policia auxiliar, por
lo que el personal ministerial se identificd plenamente y se le
preguntd si dicho lugar era la empresa _
_, indicando que si, por lo que se le solicitd el permiso
de entrar, y una vez que lo consultd con sus superiores, se Nos
permitid el acceso, recorriendo un pasillo que da
directamente a un checador digital, el cual se fija
fotograficamente y nos explica el policia auxiliar que es para
los empleados de la empresa, mismos que deben pasar la
huella digital, para que se abra la puerta de cristal y de
acceso a la empresa, el personal ministerial procede a dirigirse

al segundo piso de dicha empresa, en donde se observa un

drea amplia de oficinas, sin cubiculos, ni separaciones, con

piso de color beige, paredes color blancas, asi como tres

pasilos  con  muebles propios de oficina y diversas

computadoras, en donde se aqprecia varias personas

sentadas, laborando; por lo que procede a preguntar por la

oficina del inculpado [ NG
informando su secretaria _ quien se

encuentra sentada del lado derecho de una entrada de
oficina, senalando dicha persona que esa era la oficina de su
jefe el Contador |G
aprecidndose una puerta de de madera de color café oscuro,
con manija color plata abierta, en donde se nos permite el

acceso y se observa una oficina con dos escritorios y cuatro
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sillas y diferentes muebles propios de oficina, entrevistdndonos

con el inculpado [N cuicn

autoriza se le tome las fotografias de las dreas recorridas, por
lo que el personal actuante procede a fijar fotogrdficamente
el interior y exterior de las oficinas del segundo piso, no
enconfrando mdas datos. - - - - - - - - - - - - oo oo
- - - Actuacién que satisface los requisitos que senala la ley
procesal de |la materia, por lo que cuenta con eficacia
probatoria de conformidad con el articulo 253 del dicho
ordenamiento procesal, y que es eficaz para demostrar que el
lugar donde se perpetrd el delito en agravio de la ofendida,
efectivamente se trata de la empresa _
_, que al momento de los hechos, era el centro de
trabgjode la pasivo. - - - - - S - - - - - - - e oo
- - - Y por otfra parte, aunque los comparecientes -
I . e
I
asegurarontante la autoridad ministerial, que la ofendida no se
presentd.a laborar a la empresa el dia de los hechos, empero,
corroboran que tanto _ cComo
el sujeto activo laboran en la misma empresa, lo que ubica al
imputado en circunstancias de lugar de comision del delito, a
que se refiere la agravante que se comenta. - -------------
- - - Siendo desvirtuadas las afirmaciones de los antes

mencionados, referente a la inasistencia de la ofendida a

laborar en la empresa, con el testimonio _
_, quien es novio de la agraviada, y asegurd

ante el érgano ministerial, que acudid el 10 de diciembre de
2013, por la ofendida, para ir a comer, la cual en cuanto
abordd la camioneta se puso a llorar, y posteriormente, ya
estando en el restaurante le dijo al ofendido, que al

encontrarse en el interior de la oficina de su jefe -

I <s'c o abrazd por la fuerza, v que
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una vez que - pudo zafarse, su jefe le tocd sus gluteos y
felaglelale Yo T
- - - Mdxime que el propio imputado reconoce que la
ofendida labora en la misma empresa que él, lo cual
definitivamente brinda sustento al dicho de la agraviada, y
acredita eficazmente, hasta este momento, la agravante de
haberse cometido la agresion sexual, en el centro de frabajo
delavictima. --------- -
- - - Por lo anteriormente analizado y expuesto, se concluye
que se encuentra acreditado el cuerpo del delito de ABUSO
SEXUAL AGRAVADO (al que sin el consentimiento de una
persona y sin el propdsito de llegar a la copula ejecute en ella
un acto sexual, cometido dentro del centro de trabaqjo). - - - - -
- - - Pues hasta este momento, el material probatorio resultd
apto y suficiente para acreditar que el sujeto activo,
actuando por si, ejecutd un acto sexual en el cuerpo de la
agraviada, sin el consentimiento de ésta y sin el propdsito de
llegar a la coépula, mientras la ofendida se encontraba en su
centro de trabajo. Lesiondndose de esa manera la seguridad

sexual y libertad sexual de la agraviada. - -----------------

- - - IX.- Una vez que se ha acreditado la existencia de la
conducta fipica -indicio de antijuridicidad-, procede a realizar
el juicio de valoracion de la misma, a fin de determinar si es o
no permitida o valida en nuestro ordenamiento juridico. Atento
a lo anterior, se pone de manifiesto que en la especie, el
comportamiento tipico efectuado por el sujeto activo, no se
encuentra plasmado en norma alguna de cardcter permisivo
del orden juridico, por lo cual no opera causa de justificacion;
en consecuencia se puede concluir, que se estd ante una
conducta fipica y antijuridica, por lo que se procederd a
realizar en el capitulo siguiente, el andlisis de la probable

responsabilidad penal del imputado. - -------------------
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- - - X- Por lo que hace a los elementos que deben
comprobarse, para estar en condiciones de resolver sobre |la

probable responsabilidad penal de _

-, se considera procedente resaltar los siguientes
T'oca Num. -/,20,‘I6 Ospecfos: __________________________________________

MAGISTR \"-"’ PONENTE - - - 1.- El sujeto es imputable, toda vez que las diligencias de
CELIA MARIN SASAKI , . .

cardacter legal en las que intervino en la presente causa y de

las constancias procesales que constituyen las mismas, no se

observan pruebas que evidencien que no comprendiera el

cardcter antijuridico de la conducta desplegada, o bien que

no estuviera en posibilidades de conducirse acorde a dicha

comprension, como se desprende de los certificados de

o agdelens Ramie: e estado fisico que se le practicaron. - ---------------------
- - - 2.- Por otra parte, no existe indicio probatorio alguno que

muestre que el imputado en el tiempo de la realizacion del

injusto, no tuvosconciencia de la antijuridicidad de su

conducta, ya«qQue de actuaciones no se observa la existencia

de indicios'que evidencien que al incurrir en su ilicito, lo hiciera

QUINTA SALA

PENAL. encontrdndose en el supuesto de algun error de prohibicion. - -

- - - 3.- De actuaciones, tampoco se desprende probanza

alguna que refleje que NN -

efectuar su comportamiento antijuridico no gozara de plena

libertad de auto-determinaciéon, pues no existe indicio alguno

que indique que fuera constrenido a realizar la conducta

delictiva que se le afribuye. - - - - - - - - - - - - - - - oo oo

- - - Xl.- Asentado lo anterior, se procede a analizar la

probable responsabilidad penal de _
-, en la comision del delito de _

_ (al que sin el consentimiento de una persona vy sin
el propdsito de llegar a la coépula, ejecute en ella un acto
sexual), previsto en el articulo 176 pdarrafo primero, en relacion
con el articulo 178 fraccion VIl (fuere cometido dentro del

centro de trabajo) ambos del Cdédigo Penal para el Distrito
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Federal, en agravio de NN - --

- - - Lo que se hace con apego a lo dispuesto en el articulo 14
apartado 2 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos, asi como en el articulo 8 apartado 2 de la
Convencion Americana sobre Derechos Humanos o Pacto de
San José de CostaRiCO. - === === - - -c - mmm oo
- - - Este Tribunal de Alzada estima que se encuentra

suficientemente probada la probable responsabilidad de -

I - (o comision del delifo de I
_ que le imputa la Representacion Social,

en términos de los articulos 122 y 124 del Coddigo de
Procedimientos Penales para el Distrito Federal, y articulos 22
fraccion | (por si) y 18 parrafos primero y segundo (referente al
elemento subjetivo genérico dolo, que es la finalidad que
imprimid el agente a su actuar) del Cdédigo Penal para el
Distrito Federal. - - - - - - - === - o o e e
- - - Lo que se demuestra con los elementos de prueba
analizados en el cuerpo de esta resolucion; los cuales al
encontrarse ampliamente descritos se dan por reproducidos
en este capitulo, de conformidad con el principio de
economia procesal a que se refiere la fraccion Il del articulo
72 del Coédigo de Procedimientos Penales para el Distrito
Federal. - - - - - - - - m oo
- - - Mismos que sirvieron para comprobar el cuerpo del delito
en comento, de tal manera que de dichos elementos de
pruebaq, se observa que hasta este momento procesal son
aptos y suficientes, para arribar a la presuncion de que el 10
de diciembre de 2013, aproximadamente a las 11:00 horas,
_, actuando por si, de manera
dolosa, llamod a la ofendida a su oficina y cuando ésta enftro,
sorpresivamente se acercd a ella, teniéndola de frente la

abrazd, frotando su cuerpo el imputado contfra el de la
ofendida, y una vez que ésta se pudo zafar de _
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_,, se volted para salir de la oficina dandole la

espalda a éste, y es cuando el imputado pasd su mano
extendida sobre los dos gluteos de la agraviada, de arriba
hacia abajo en forma de caricia, durante aproximadamente
dos o fres segundos; violentando de esta manera el probable
responsable la seguridad vy la libertad sexual de la pasivo. - - - -
- - - Lo que se encuentra suficientemente acreditado hasta
este momento, con la imputacion firme y clara que realiza la
agraviada contra _ a quien
conoce con anterioridad a los hechos, por haber sido su
superior jerarquico en su centro de trabajo. Por lo que no existe
duda en la identidad del imputado como agresor de -

- - - Tampoco se observa gue la ofendida haya declarado
contra el imputado por animadversion, ya que ha relatado en
forma detallada Jas circunstancias de comision del evento,
siendo persistente con su inicial version, ademds que la misma
se encuenira apoyada con el dictamen en materia de
psicologia’ que le fue practicado, por lo que no se frata de un
dicho*aislado, que hasta este momento es eficaz para fundar
conviccidén sobre los hechos que denuncid. - --------------
- - - Md&s aun, gque la propia ofendida explicdé que no hizo del
conocimiento de la autoridad, de manera inmediata, el
evento en su agravio, por temor a represalias del imputado,
quien era su jefe en el centro laboral de |la agraviada. Lo que
revela que mds que animadversion, la ofendida senfia temor
hacia al imputado. - - - - === === oo m oo oo o o
- - - Ahora bien, no impide tener por acreditada la probable

responsabilidad penal de I -

la comision del delito de ABUSO SEXUAL AGRAVADO en

agravio de NN e < imputado

niegue la comision del delito, aduciendo lo siguiente: - - - - - - -
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- - - (Mediante escrito de fecha 12 de junio de 2014,

presentado ante la autoridad ministerial), “...niego
categdricamente la acusacidn que hace en mi contra la hoy
denunciante, toda vez que no he cometido ninguna conducta que
pudiera tipificarse como ilicito penal. 1.- E hecho correlativo que la
acusadora expresa en su escrito de denuncia respectivo es parcialmente
cierto, puesto que, como la propia denunciante lo aseveraq, en la fecha
que indica entrd a laborar como becaria a la empresa para la cual el
suscrito también labora, siendo completa y absolutamente falso lo que
asevera en el senfido de que el suscrito se dirigié para preguntarle su
nombre y qué actividad realizaria; insisto, es totalmente falso, igualmente
resulta una completa falacia lo que aduce en el sentido de que
supuestamente el suscrito manifesté “no es posible que a esta nifa la
tengan archivando cuando tiene licenciatura, nuestras becarias estdn
aqui para aprender no para traer el café del jefe ni estar archivando,
para eso tenemos ofro tipo de personal; mis ninas becarias han
aprendido muchisimo conmigo, usted hubiera quedado muy bien en mi
drea”; a partir de ese momento cada que me encontraba me decia que
sélo estaba esperando el momento de tener una vacante en su drea
para que me cambiara con él; no sin antes decirme piropos como “que
linda se ve usted, mi oficina se iluminaria con su presencia; en mi dred
usted va a aprender bastante”. La verdad de las cosas es que el sucrito
jamds se condujo, ni se ha conducido, en la manera y términos en que
dolosa y tendenciosamente la denunciante lo afirma; es de precisarle a
esta H. Autoridad Investigadora que la denunciante se abstiene de
precisar circunstancias de modo, fiempo y lugar, en los que
supuestamente acontecieron los supuestos hechos delictivos, requisitos
indispensables desde el punto de vista legal para que se pueda tener por
cierto la comisién de un ilicito, lo que denota a todas luces que, sus
afirmaciones carecen de toda veracidad y se fratan de una simple
calumnia con el fin de perjudicar al suscrito. Ademds de lo anterior, debo
recisar a usted que, llevo trabajando para la empresa
h mds de - anos, en los cuales he guardado siempre una
conducta impecable, asi mismo siempre me he dirigido con absoluto
respeto y cordialidad con mis companeros y companeras de frabajo,
conducta impecable que he tenido como consecuencia que el suscrito
haya logrado diversos ascensos hasta la vicepresidencia del grupo. Vale
la pena igualmente destacar el hecho de que el suscrito jamds ha tenido
problemas de cardcter judicial, no tengo antecedentes penales, lo que
sin duda alguna pone de manifiesto y acredita plena vy
confundentemente que el suscrifo es una persona decente en todos los
sentidos; por lo que, insisto respetuosamente de esta autoridad que las
manifestaciones vertidas por la acusadora son completa vy
absolutamente falsas. Por ofro lado, vale la pena destacar el hecho de
gue la supuesta ofendida, en el segundo pdrrafo del hecho nimero 1 de
su escrito acusatorio, afirma también cuestiones infundadas vy falsas pues
no solamente se abstiene de precisar circunstancias de modo, tiempo vy
lugar en el que supuestamente acontecieron sino que, ademds como
podrd observarse, aduce que lo que el suscrito supuestamente le dijo fue
“en las escaleras de la empresa”, lo cual es completamente absurdo e
ilbgico pues dichas escaleras se encuentran en el exterior del edificio y
las mismas son muy transitadas por companeros de la empresa, lo que de
haber sucedido en las circunstancias que dolosamente afirma la
denunciante, hubiese dado lugar a que mucha gente se hubiese
percatado del supuesto hecho, circunstancia que no es asi, simple y
sencillamente porque no sucedid tal supuesto evento; tan e asi que, en
este sentido, la propia denunciante no aporta ningin medio probatorio
gue resulte ser idébneo para acreditar su falaz acusacidén, como pudiese
ser una prueba testimonial, lo anterior en razén de que, simple vy
sencillamente, es falso y doloso su proceder. 2.- El hecho correlativo que
la denunciante refiere en su avieso escrito de denuncia es completa y
absolutamente falso; pues el suscrito jamds en ningbn momento y bajo
ninguna circunstancia le asigné a la supuesta ofendida el puesto de
becaria de auditoria interna como falazmente lo refiere y mucho menos
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en el horario que precisa. Igualmente resulta falso que el suscrito le haya
asignado un salario por el monto mensual que senala; resultando
también falso el hecho de que tuviese que pasar dicha denunciante a
recabar las firmas del suscrito, se insiste respetuosamente de este Organo
Investigador que son completa y absolutamente falsas todas y cada una
de las afirmaciones que la pretendida ofendida refiere en el hecho
correlativo; por todas y cada una de las razones expuestas de mi parte
—_ -/201 6 en el hecho inmediato anterior. Es de atraer fuertemente Ia atencion que
Toca Num. e - en este hecho la parte acusadora igualmente se abstiene de precisar
circunstancias de modo, fiempo y lugar en que supuestamente

MAGISTRADO PONENTE sucedieron los hechos; o que evidentemente le impide a esta autoridad
CELIA MARIN SASAKI formular una investigacion precisa que conlleve a la indagatoria
apegada a derecho y que cumpla con los requisitos de certeza y

seguridad juridica, pues evidentemente se carecen de los elemento

probatorios suficientes e iddneos para acreditar la supuesta comision del

delito que se me imputa. 3.- El contenido del hecho correlativo de la

denuncia entablada en mi confra, es completa y absolutamente falso y

se niega en todos y cada uno de sus términos. La verdad de las cosas es

que el suscrito jamds se condujo, ni se a conducido, y mucho menos a

manifestado o se ha expresado en la manera y términos en que dolosa y

tendenciosamente la denunciante lo afirma; es de precisarle a esta H.

Autoridad Investigadora que la denunciante se abstiene de precisar

circunstancias de modo, tiempo, lugar, en los que supuestamente

Mcn,cﬁggg(‘ef‘gfggfnﬁ:g;omwez acontecieron los supuestos hechos delictivos, requisitos indispensables
desde el punto de vista legal pardrque se pueda tener por cierfo la

comisién de un llicito, lo que denota a todas luces que, sus afirmaciones

carecen de toda veracidad.y se fratan de una simple calumnia con el fin

de perjudicar al suscrito. Ademds de lo anterior, debo precisar a usted

ue, llevo trabajando pdra la empresa * mas de

i anos, en los cuales he guardado siempre una conducta impecable,

asimismo siempre me .he dirigido con absoluto respeto y coordialidad a

mis companeros y companeras de trabajo, conducta impecable que ha

fenido como censecuencia que el suscrito haya logrado diversos

ascensos hasta la vicepresidencia del grupo. Vale la pena igualmente

QUINTA SALA des’[cccr gl hgcho de que el suscrito jamds a tenido problgmos de
PENAL. cardacter sjudicial, no .’rengo on’regeden’res penales, lo que sin duda

alguna pone de manifiesto y acredita plena y contundentemente que el
susarito es una persona decente en todos los sentidos; por lo que, insisto
respetuosamente de esta autoridad que, las manifestaciones vertidas por
la acusadora son completa y absolutamente falsas. Son testigos de todos
cada uno de los hechos narrados con anterioridad el C.P. _
h, I v B - quicn me obligo a
presentar ante usted con el objeto de que rindan sus declaraciones
respectivas el dia y hora que al efecto senale esta H. Autoridad o bien en
el momento mismo de la ratificacion del presente escrito. Ademds de lo
anterior, en este acto solicito de esta H. Autoridad se sirva recibir en
términos de ley el testimonio que habrd de rendir ante usted, el dia y hora
qgue al efecto se senale la C. _ quien resulta ser la
asistente del suscrito y a quien le consta plena y contundentemente que
jamas recibi en mi oficina a la hoy denunciante y mucho menos que le
hubiese indicado el suscrito que cerrase la puerta; persona a la que me
obligo a presentar ante usted en el momento mismo de ratificar el
contenido de la presente declaracion. 4.- Lo manifestado por la
pretendida denunciante en el hecho correlativo de su falaz escrito de
denuncia, el igual que todo lo manifestado de su parte en el mismo es
completa y absolutamente falso, y pone de manifiesto fotal la conducta
dolosa, falaz, tendenciosa e infundada con la que se conduce la
denunciante antes esta autoridad Investigadora puesto que afirma que
el dia 10 de diciembre del ano 2013 entré a la oficina del suscrito y en ese
acto en forma sorpresiva supuestamente me abalancé sobre ella y la
tomé con fuerza hacia mi y frotdndola con mi cuerpo le dije lo que
absurdamente afirma. En efecto, este hecho es completamente falso
puesto que con fecha 10 de diciembre de 2013 la supuesta denunciante
simple y sencillamente no se presenté a laborar; lo cual se acredita con
las pruebas documentales que acompano al presente escrito y que
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consisten en la impresién original de los listados de incidencias laborales

que a la presente se acompana; adjunta de la impresidn de un correo
electrénico enviado por la C. i de fecha 24
de diciembre del ano 2013, en su cardcter de Jefe de personal
perteneciente a la Administracion y Desarrollo Organizacional. Lo anterior
se corrobora plenamente ademds con las declaraciones que al efecto
rindan los testigos antes senalados asi como la jefa de personal
mencionado en este acto. Por otro lado resulta increible y fantasioso lo
que argumenta la denunciante en el sentido de que “ante lo sucedido la
suscrita no podia dormir, fodo me daba miedo y de forma subita me
ponia a llorar, comencé a sufrir taquicardia, perdi el apetito, si lograba
conciliar el sueno tenia pesadillas, me comencé a mostar insegura en
todo, en fin, perdi mi equilibrio emocional por el ataque sufrido por parte
del agente activo del delito” resulta increible, como se ha dicho ademdas
de falso, puesto que de una manera por demds extrana y dolosa la
denunciante omite hacer del conocimiento de esta H. Autoridad
Investigadora que el dia 11 de diciembre de 2013 tuvo lugar la comida
de fin de ano para los empleados de la empresa la cual se celebrd en el
restaurante llamado * "; evento en el cual asistié a la animacién
el grupo denominado * "y de haber sido cierto lo dolosamente
afirmado por la denunciante, es decir, de haber sufrido el impacto
psicolégico que expresd, no hubiera ido a bailar al escenario con los
integrantes del grupo aludido y en consecuencia ni siquiera hubiera
asistido a dicho evento. Lo cual denota la completa y absoluta falsedad
y temeridad con la que se conduce ante usted con el fin de causar al
suscrito un perjuicio, lo anterior lo acredito plena y contundentemente
con las fotografias que acompano a la presente y que acreditan que la
pretendida denunciante no solamente se subid a bailar al escenario sino
gue ademds se refraté en compania de sus colegas de tfrabajo con el
suscrito (en ese orden de idea habrd que formularse los siguientes
cuestionamientos: 1.- 3Si era un martirio para la denunciante ver a su
supuesto agresor porqué se retratd con él2 2.- 5Si la denunciante estaba
insegura en todo y perdié su equilibrio emocional cémo es posible que
asistio al evento a bailar, convivir y ademds pudo subirse al escenario con
los miembros de la agrupacién antes referida? Este hecho ademds de
acreditarse con las impresiones fotogrdficas que preciso y que
acompano al mismo se acreditard plenamente con las declaraciones
qgue al respecto se sirvan a rendir ante usted los testigos propuestos de mi
parfe cuyos nombres han quedado precisados con anterioridad. 5.- Lo
narrado por la supuesta denunciante en el hecho correlativo de su falso
escrito de denuncia resulta una absoluta mentira pues como podrd
percatarse esta autoridad investigadora el dia 1 del ano en curso fue un
dia inhdbil, en consecuencia no se trabagjdé por lo que la denunciante no
pudo haber presentado su renuncia que indica ante el Contador Publico
Roberto Mejia Ulloa puesto que dicho dia no es laborable; lo anterior
denota una vez mds la falsedad con la que se conduce dicha persona.
Aunado a lo anterior el dia 5 de enero igualmente fue un dia inhdbil por
ser domingo por lo que el suscrito no pudo haber firmado ni firmd la
pretendida renuncia que dolosamente afirma la denunciante. Por lo
tanto tampoco puede decir o expresar lo que refiere que sucedid ese
dia. é6.- Este hecho al igual que los anteriores es completa vy
absolutamente falso, baste a este Organo Investigador realizar un estudio
minucioso de lo manifestado por la denunciante en el contenido del
hecho que se contesta para llegar a la conclusidn de que se frata de
puras afirmaciones infundadas las cuales resultan vagas e imprecisas
pues Nno precisa circunstancias de modo, tiempo y lugar en el que
supuestamente hubiesen acontecido los hechos que refiere, aunado a lo
anterior, al hecho de que el dia 10 de diciembre de 2013, dia en el que
supuestamente acontecié la agresién y el abuso sexual, la denunciante
no se presentd a laborar; razdén de mdas para descartar las falacias que
argumenta dicha persona en este sentido. 7.- Al ser falso el supuesto
hecho de abuso y agresion sexual, como se acreditard plena y
confundentemente con todos y cada uno de los elementos probatorios
que se presentan de mi parte en la presente indagatoria por
consecuencia deviene en falso todo lo demds que supuestamente
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acontecid después del pretendido abuso, puesto que al nunca haber
existido este, las demds circunstancias que precisa en este hecho la
denunciante, de haber acontecido, se fundaron en falacias. Ademds de
lo anterior la denunciante vuelve a incurrir en la omisidn de precisar las
circunstancias de modo, tiempo y lugar lo que le impide a esta H.
Autoridad formular una investigacién con claridad pero sobre todo
apegada a derecho con la finalidad de salvaguardar los derecho
fundamentales del suscrito, como lo son el debido proceso vy la certeza
juridica.
- - - En posterior comparecencia de fecha 30 treinta de julio de
2014 dos mil catorce, ante la autoridad investigadora ratifico
su escrito de declaracion de fecha 12 doce de junio de 2014
dos mil catorce, al que acompand un anexo de seis
impresiones fotogrdficas tamano carta a color en donde se
aprecia a la hoy querellante y un anexo de reporte quincenal
de asistencia de la empresa _ de la
primera quincena de diciembre de 2013 dos mil trece. -------
- - - 'Y exhibid una USB de la,marca _/4GB, de color
negro con rojo, en donde puede apreciar dos videos en
donde la querellante _ se
encuentra bailando con el grupo _ el dia del evento
de la fiestagde fin de ano, que se llevd a cabo el dia 11 once
de diciembre de 2013 dos mil tfrece, esto para acreditar que
en ningin momento se cometioé el delito que falsamente se me
imputa y ademds desvirtuar el pretendido dano psicoldgico
que argumenta la querellante, asimismo, exhibo copia simple
a todo color de la invitacion de la fiesta de fin de ano de la
empresa _ a efecto de acreditar la
fecha en la que se llevd a cabo que fue el dia 11 once de
diciembre de 2013 dos mil frece. Solicito a esta autoridad se
me acepten los testigos que presento en este momento
I .
a efecto de que rindan sus declaraciones ministeriales, sobre
los hechos que se investigan. - - -------------------------
- - - Se observa que el imputado niega la comision del delito
que se le atribuye y afirma que el hecho denunciado por

I o existio porque ella no se

presentd a laborar el 10 de diciembre de 2013, - - -----------
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- - - Exhibiendo para apoyar su dicho un correo electronico

enviado por _ el 24 de diciembre
de 2013, o [N © -

con el asunto “AUDITORIA ASISTENCIA 2DA DICIEMBRE", en el

que se lee el texto: “enviamos las incidencias de esta quincena
solicitando su valioso apoyo para la validaciéon y envio de observaciones

de ser posible para el préximo viernes 27 de diciembre a las 10:30 horas.” -
- - - Sin embargo, debe destacarse que aunque obra la

comparecencia de [N -t o

autoridad investigadora, y ésta dijo que labora en la empresa
_, con el cargo de Gerente de
Personal, y estd adscrita al departamento de Recursos
Humanos; que su funcion especifica es la contratacion vy
proceso de desvinculacion de los colaboradores, control y
administracion de las incidencias para elaboracion de la
némina, es decir, reportar ausencias, retardos, altas, bajas,
efcétera. - - - - - - c oo
- - - Que el sistema de registro de asistencia del personal, es @
través de un identificador de huella digital, el cual estd a
cargo de la declarante, y esto arroja un reporte de los registros
de enfrada y salida del personal, por lo que sabe y le consta
que el dia 10 de diciembre del ano 2013 la empleada -
_, quien se desempenaba como becaria,
no se presentd a laborar, porque asi se reflejd en las
incidencias ya que no fuvo registro de asistencia de ese dia 10
de diciembre de 2013, no justificando su inasistencia con
posterioridad, motivo por el cual en fecha 24 de diciembre del

propio 2013, envid un correo electréonico al drea de auditoria

inferna, asi como a su jefe inmediato _
reportando la falta de | . -~

finalidad de que se autorizara el descuento respectivo, mismo
que se hizo efectivo. ---------------ccm oo
- - - Sin embargo, no consta que a la compareciente le

hubiera sido puesto a la vista la impresion del correo
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electronica exhibida por el imputado, por lo que dicho
documento, elaborado de manera unilateral, carece de
eficacia probatoria hasta este momento. - - - --------------
- - - Mds aun que, no deja de advertirse que en el citado
correo electronico se especifica que el listado de incidencias
se refiere a la segunda quincena del mes de diciembre del
ano 2013, siendo que el dia de los hechos fue el 10 de ese mes
y ano; es decir, correspondiente a la primer quincena de
diciembre. No obstante el listado que se adjunta corresponde

al 6 al 20 de diciembre de 2013. Lo que no coincide con lo

expresado por la compareciente | ENNEEGEGTGNGNGEGE

- - - Ademads, que no deja dewbservarse que esta persona, al
igual que NG
I . < iman que la pasivo
no se presentd a laborar a la empresa el dia 10 de diciembre
de 2013, peroscuriosamente si lo hizo el dia siguiente, que se
realizd la ‘eomida de fin de ano de la empresa en un
restaurante, donde hubo animacion por parte de un grupo
musical, con los cuales se subid a bailar la ofendida. - - - - - - - -
- - - Aprecidndose a todas luces que con ello, los
comparecientes pretenden ser contestes con la version del
imputado, quien ademds de afimar que la ofendida no
trabajo el dia de los hechos que denuncia, trata de denostar
a la ofendida, al destacar su comportamiento en la citada
celebracion de la empresa, por haber bailado con los
infegrantes del grupo de animacion. - --------------------
- - - A este respecto es de senalarse que los estadndares
contenidos en las Reglas 70 y 71 de las Reglas de
Procedimiento y Prueba de la Corte Penal Internacional,
establecen los principios de la prueba en casos de violencia
sexual. En estos casos, la Corte se guiard por los siguientes

principios y, cuando proceda, los aplicard: d) La credibilidad,
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la honorabilidad o la disponibilidad sexual de la victima o de
un testigo no podran inferirse de la naturaleza sexual del
comportamiento anterior o posterior de la victima o de un
testigo. - - -------------“--
- - - Asi pues, es claro que la hipdtesis de inocencia del
imputado versa en desacreditar orden de aprehension
credibilidad vy honorabilidad  de | EGCcNGGE
_, al afirmar que las fotografias y videos donde se ve
a la pasivo departiendo en la celebracion demuestra que no
se cometid ningUn delito en su agravio. - ------------------
- - - Siendo que dicha circunstancia no guarda ninguna
relacion con la comision del delito, y de ninguna manera
acredita que éste no se hubiera cometido. ----------------
- - - Asimismo, en contraposicidon con esas afiirmaciones, se
cuenta con el testimonio de _
-, quien ya se ha establecido es novio de la agraviada, y
asegurd ante la autoridad ministerial, que acudié por ella el
dia 10 de diciembre de 2013, a su centro de frabajo, para
invitarla a comer, y que una vez que estaban en el
restaurante, la pasivo le comentd que el contador de la
empresa de nombre _ la habia
agredido sexualmente, haciéndole tocamientos en sus
o[ =T o S i
- - - Ademds, con el registro de control de horas del servicio
social, que la ofendida exhibid, donde consta que ésta
cumplid con sus horas de servicio social correspondientes al
dia 10 de diciembre de 2013, siendo de las 9:00 a las 13:00

- - - Sin que pase inadvertido para esta Revisora, que los

comparecientes antes mencionados, también laboraban en

el empresa denominada _ teniendo

una relacidon de subordinacion con el imputado, ya que

I <o que su jefe inmediato es I
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_, y que el imputado es uno de los ftres
vicepresidentes de la empresa y es jefe de mi jefe; en tanto,

. Cio que su jefe inmediato

- - - Lo que resta credibilidad a estos testimonios pues no
satisfacen los requisitos de independencia e imparcialidad,
por encontrarse subordinados laboralmente con el imputado.
Siendo légico que a ello se deban sus declaraciones
tendientes a desacreditar a la ofendida a fin de restar
credibilidad a su dicho, haciendo afirmaciones de que no era
una buena empleada, ya que llegaba tarde y no cumplia con
sus labores, sin embargo, contrario a ello, obra entre las
constancias una carta de reeomendaciéon, de fecha 15 de

enero de 2014, suscrita por el Licenciado _

_ en su calidad de Gerente de Aportaciones de
Seguridad Social, de |[a empresa _ en
la que destacalas cualidades laborales de la ofendida, como

una personaresponsable y sobresaliente., - - - --------------

- - - Asimismo, obran las declaraciones de _
I I icnes niegan conocer

los hechos denunciados por la agraviada, habiendo referido
el primero de los nombrados, que conocid a la pasivo, porque
laboraba como becaria en apoyo administrativo de la
empresa _ que al paso de dos
meses, la cambiaron con otro contador, pero dentfro del drea
de auditoria, con oftras funciones y el declarante tenia poco
contacto laboral con ella, sin tener ninguna amistad; y de lo
Unico que me enteré fue que en el mes de enero del 2014,
presentd voluntariomente se renuncia, desconociendo los
MOTIVOS. = = = == = = - oo e oo

- - - Sin embargo, la ofendida exhibid un correo electronico

que le envid _ reenvidndole a su vez un
correo que el imputado les envid a _
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I o declarante SN
B con el asunto - ' U)o

contenido exhibid la pasivo en un disco compacto, del que
dio fe la autoridad investigadora de su contenido, siendo un
disco compacto DVD-R que contiene I archivos de imagen
con los logotipos de la empresa _
asi como dos archivos con presentacion en power point en
donde se aprecian aproximadamente . imdagenes a -
pertenecientes a dos personas del sexo _ las cuales
en un inicio posan con ropa interior, y posteriormente sin ropa.
- - - Sin que deje de advertirse que no obra agregado a las
actuaciones dicho disco compacto, y que a foja 418 de
autos, obra una certificacion, en la que se hace constar la
ausencia de ese elemento probatorio, senalando que
anteriormente eran otros servidores publicos los encargados
de la presente causa, sin que se desprenda alguna otra
medida tomada para la obtencion de este elemento
[o]ge] eXe ] (o] lo T i
- - - Toda vez que ello representa un indicio que corrobora |a

version de la ofendida, referente a que “..Siendo

aproximadamente las 16:00 p.m. y tras de hablar por espacio de 30
minutos con el auditor interno de calidad de la empresa _
I < quien le comenté lo sucedido este me dijo “sé chingona actia

normal, tu vas a poder, trata de actuar normal para que no te afecte en tu

pago, dile todo al licenciado _ (Vicepresidente de -
_), antes de que ftu llegards pasaron muchas

atrocidades con ese wey pero esta pesado en la empresa, yo te mando

los videos pornogrdficos que ese wey nos manda, como premio de

puntualidad y asistencia, si lo quieres evidenciar yo te ayudo”. - - - - - - -

- - - Ahora bien, es cierfo que [ INEGNGNGTGGN
quien labora para la empresa [ . o

el cargo de Vicepresidente, senald que él no fue enterado por
la ofendida de que el imputado le hubiera hecho tocamientos
en su cuerpo, sino que solamente le dijo que éste la acosaba;

empero, corrobord la version de la pasivo, referente a que el
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15 de enero del 2014, ella habld con el citado testigo, a
peticion de su asistente || GEGEGEG@B os como que 1o
ofendida le informé de la conducta que el imputado tenia
PAra CoN A PASIVO. == === = === = oo oo m oo
- - - También corrobord el compareciente que ese mismo dia
citd al imputado y lo reunié con la ofendida, tal como ella lo
aseverd, lo cual definitivamente torna veraz el relato de la
ole] (o) e o R e
- - - Por lo expuesto, se concluye que los datos examinados
hasta este momento, son bastantes para comprobar el cuerpo
del delito de ABUSO SEXUAL AGRAVADO y hacer probable Ia
responsabilidad penal de _ en su
comision, quedando expresados el lugar, fiempo vy
circunstancias de ejecucionidel delito, que es sancionado con
pena privativa de libertad, en los articulos 176 y 178 del
Cdédigo Penal para ‘el Distrito Federal (ahora Ciudad de
MEXICO). - = - =l - - o oo m e oo
- - - En consecuencia, se revoca el auto de fecha 3 tres de
agosto de 2016 dos mil dieciséis, dictado por el Juez Vigésimo
Tercero Penal de la Ciudad de México, que niega la orden de
aprehension contra _ por el
delito de ABUSO SEXUAL AGRAVADO. - - ------------------
- - - Y con fundamento en el arficulo 132 del Cdodigo de
Procedimientos Penales para el Distrito Federal, corresponde
librar la orden de aprehension solicitada por la Representacion
Social, contra dicho imputado como probable responsable
del delito de ABUSO SEXUAL AGRAVADO en agravio de

- - - Correspondiendo al Juez del conocimiento, tomar las
medias pertinentes para dar cumplimiento a la presente
ejecutoria, asimismo deberd informar a esta Alzada en un
plazo improrrogable de 24 veinticuatro horas, el cumplimiento

que haya dado a esta ejecutoria. - - - - - - -----------------
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- - - Con fundamento en los arficulos 133, 414, 415, 427 y 432

del Codigo de Procedimientos Penales, es de resolvery se: - - -

RESUELVE

- - - PRIMERO. Se revoca el auto que niega la orden de
aprehension contra _ por el
delito de ABUSO SEXUAL AGRAVADO, dictado el 3 tres de
agosto de 2016 dos mil dieciséis, por el Juez Vigésimo Tercero

Penal de la Ciudad de México, bajo el nimero de partida

- - - SEGUNDO. Se libra orden de aprehensién contra -

I  oor  considerarlo  probable

responsable de la comision del delito de ABUSO SEXUAL
AGRAVADO en agravio de [ GG - -
- - - Correspondiendo al Juez del conocimiento, tomar las
medias pertinentes para dar cumplimiento a la presente
ejecutoria, asimismo deberd informar a esta Alzada en un
plazo improrrogable de 24 veinticuatro horas, el cumplimiento
que haya dado a esta ejecutoria. - - - - - - - - - - - - - -
- - - TERCERO. Notifiquese a las partes la presente ejecutoria
como lo ordena el articulo 432 del Codigo de Procedimientos
Penales; hecho lo anterior, remitase copia debidamente
certificada de la misma al Juzgado respectivo; y en su
oportunidad archivese el presente toca como asunto
o] alel [V [o R T
- - - Asi, en forma UNITARIA lo resolvio la Magistrada integrante
de la Quinta Sala Penal del Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad de México, Licenciada CELIA MARIN SASAKI, firmando
ante la Secretaria de Acuerdos Licenciada TEODULA NOEMI
RAMIREZ PEREZ, que autorizay daFe.------------ DOY FE. -

MMRR/JAJC/BYEA



